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ZASTITE NA RADU at Yiork
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ONLINE INTERAKTIVNA PROCJENA RIZIKA

Sluzba za edukaciju, informiranje i
medunarodnu suradnju

Online interaktivna procjena rizika

MreZzna platforma, izradena u OiRA zajednici pri Europskoj agenciji za
zaStitu na radu (EU-OSHA), koja omogucéuje stvaranje alata za sektorsku
procjenu rizika na bilo kojem jeziku na jednostavan i standardiziran nacin

Zagreb, travanj 2018.



Uvod

Ovaj alat za online internetsku procjenu rizika — OIRA (Online interactive Risk
Assessment) omogucuje prepoznavanje i procjenu rizika u frizerskim salonima. Temeljem
procjene rizika, mogu se poduzeti preventivne mjere za poboljSanje radnih uvjeta. Ujedno,
OIRA za frizere je i edukacijski alat — cilj je informirati poslodavce i radnike o rizicima kojima
su kao frizeri izlozeni, te ih pouciti kako izbje¢i zdravstvene probleme.

Poslovi frizera su razliciti i zahtijevaju dobru fizicku sposobnost. OiRA alat za frizere
obuhvaca sve rizike s naglaskom na zastitu od kemijskih Stetnosti 1 zaStitu koze. Njime se
predlazu rjeSenja i mjere za uklanjanje ili smanjivanje rizika.

OIRA alat priprema poslodavce i radnike za procjenu rizika, pomaZze u prepoznavanju
rizika 1 izradi plana mjera za prevenciju mogucih opasnosti i zastitu zdravlja radnika. Sastoji se
od pet modula koji ukljuuju organizaciju i provodenje zastite na radu, informacije o uvjetima
rada, frizerske poslove, njegu koze i dr. Takoder navedene su i mjere zastite od pozara. Ako
osim rizika navedenih u samom alatu postoji jo§ izvora opasnosti, Stetnosti i napora, oni se
mogu dodati. ZavrS$no izvjeS¢e moze se pohraniti i ispisati kao dokument procjene rizika,
jednako kao i plan mjera ako su potrebne.

Uz pomo¢ ovog alata, ¢ija je upotreba jednostavna, mogu se poboljsati uvjeti rada u
frizerskim salonima, ¢ime se pridonosi zastiti zdravlja radnika, njihovoj motiviranosti i radnoj
sposobnosti.

Izradili smo ovaj vodic, koji sadrzava sve preslike ekrana (screen-shot) s objasnjenjima,
kako bismo vam jo$ viSe olaksSali izradu procjene rizika za mjesta rada u vasem frizerskom
salonu. I podsje¢amo:

Ne zaboravite provoditi predloZene preventivne mjere!
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EU-OSHA JE
INFORMACIJSKA
AGENCIJA
EUROPSKE UNIJE
ZA SIGURNOST |
ZDRAVLJE NA RADU

European Agency
for Safety and Health
at Work

Hrvatska nacionalna
srediSnjica:
Ministarstvorada i
mirovinskoga sustava

SVAKA OSOBA IMA TEMELJNO PRAVO NA SIGURNO | ZDRAVO RADNO MJESTO

Europska agencija za zastitu na radu — puni engleski naziv: European Agency for Safety and
Health at Work (EU-OSHA) — informacijska je agencije Europske unije, osnovana Uredbom
Vijec¢a (EZ) br. 2062/94 od 18. srpnja 1994. godine.

EU-OSHA provodi aktivnosti s ciljem da europska radna mjesta budu sigurnija, zdravija i
produktivnija, u korist poduzeca, zaposlenika i vlada. U sklopu aktivnosti, analizira i prikuplja
informacije o sigurnosti i zastiti zdravlja radnika, provodi istrazivanja, unapreduje znanja u
podrucju zastite na radu, te provodi kampanje za zdrava radna mjesta. EU-OSHA izraduje
kratke, animirane i edukativne Napo filmove za ucenike i radnike kako bi na jednostavan i
zabavan nacin bili upoznati s rizicima na radu i pri radu.

Agencija promic¢e kulturu spre¢avanja rizika kako bi se poboljsali uvjeti rada u Europi.

U sklopu OIRA zajednice pri EU-OSHA-i dosad je izradeno 138 OiRA alata za razlicita
zanimanja iz ukupno 66 sektora, a koji se koriste u 17 europskih drzava, te su prevedeni na 15
jezika.

Prvi OiRA alat u Hrvatskoj namijenjen je frizerima.
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OIiRA alat priprema poslodavce i radnike za procjenu rizika, pomaZe u prepoznavanju rizika i
izradi plana mjera za prevenciju mogucih opasnosti i zastitu zdravlja radnika. Sastoji se od pet
modula koji ukljuéuju organizaciju i provodenje zastite na radu, informacije 0 uvjetima rada,
frizerske poslove, njegu koze i dr. Takoder navedene su i mjere zastite od pozara.

Na sljedec¢oj poveznici mozete pogledati kratak film o OiRA alatima:

https://www.youtube.com/watch?v=1U2DW X1DzFY

STO JE PROCJENA RIZIKA
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»Sistematsko ispitivanje
svih aspekata rada koje
podrazumijeva:

asto bi moglo izazvati ozljedu
ili Stetu

amogu li se opasnosti
eliminirati i

akoje preventivne mjere ili
mjere zastite moraju postojati
da bi se rizici mogli
kontrolirati

Procjena rizika je postupak kojim se utvrduje razina opasnosti, Stetnosti i napora u smislu
nastanka ozljede na radu, profesionalne bolesti, bolesti u vezi s radom te poremecaja u procesu
rada.


https://www.youtube.com/watch?v=IU2DWX1DzFY
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Izradeno je 138 OiRA alata za razli¢ita zanimanja iz ukupno 66 sektora, a koji se koriste u 17

europskih drzava, te su prevedeni na 15 jezika.

OiRA zajednica sastoji se od organizacija i osoba koje razvijaju alate OiRA. Cilj joj je pomo¢i
u razvoju alata OiRA poticanjem razmjene alata, znanja i dobrih praksi, promidZzbom suradnje,
jaCanjem postojecih veza unutar zajednice i stvaranjem novih.
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STO OMOGUCUJU OiRA ALATI

» Biljezenje rezultata procjene rizika koji se
mogu preuzeti, urediti i ispisati (pracenje
poduzetih mjera, dokaz za nadzorna tijela i

dr.)

» Akcijski plan (takoder se moze preuzeti,

urediti i ispisati) usredotocen je na

preventivne mjere koje ce se provesti (tko ¢e

Sto i do kada raditi itd.)

» Pregled svih rizika (pracenje postupa li se
ispravno s identificiranim rizicima i mjerama

koje je potrebno provesti)

OBEEO

» Pregled preventivnih mjera i mjera zastite
koje Ce se provesti (pracenje mjera koje Ce se

provesti u naredna tri mjeseca)



OiRA za frizere — prvi online interaktivni alat za procjenu rizika u Hrvatskoj

OIRA alat za frizere obuhvaca sve rizike s naglaskom na zastitu od kemijskih $tetnosti i zastitu
koze. Njime se takoder predlazu rjeSenja i mjere za uklanjanje ili smanjivanje rizika. Uz pomo¢
ovog alata mogu se poboljsati uvjeti rada u frizerskim salonima, ¢ime se pridonosi zastiti
zdravlja radnika, njihovoj motiviranosti i radnoj sposobnosti.

Online interaktivni alat za procjenu rizika u frizerskim salonima sastoji se od pet modula:

1) Organiziranje i provodenje zastite na radu
2) Radni prostor

3) Frizerski poslovi

4) Zastita i njega koze

5) Ostali izvori opasnosti, Stetnosti i napora.

Prva Cetiri modula, uz objasnjenja i savjete, sadrzavaju sve elemente procjene rizika propisane
zakonskom regulativom. Ako osim rizika navedenih u prva Cetiri modula u vasem frizerskom
salonu postoji jo§ izvora opasnosti, Stetnosti i napora, oni se mogu dodati u petom modulu. U
alatu su navedene i mjere zastite od pozara.

Zavrs$no izvjesce, koje sluzi kao dokument procjene rizika, pohranjeno je u oblaku (cloude), te
ga prema potrebi odnosno promjenama mozete azurirati. Takoder, zavr$no izvjeSée moze se
pohraniti i ispisati kao dokument procjene rizika, jednako kao i plan mjera ako su potrebne.

Sam alat vas vodi kroz postupak izrade procjene rizika, a zapocinje registracijom.

Postupak registracije je jednostavan. OiRA alat za frizere dostupan je na web stranici:

https://oiraproject.eu/hr
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https://oiraproject.eu/hr

Na izbornoj traci kliknite na OiRA alati i odaberite Alati OiRA:
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Na EU-OSHA-inoj internetskoj stranici upotrebljavaju se kolagici kako bi se mogle prikupiti informacije potrebne za pregled

stranice u skladu s EU-OSHA-inom obavijeséu o privatnosti. U redu. Slazem se. | Ne, molim viée informacija

Kiikom na bilo koju poveznicu na EU-OSHA-inoj intenetskoj stranici pristajete na uporabu kolaciéa.

Europska agencija
za zastitu na radu

Online interactive Risk Assessment
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Sektorski alati OiRA koji su ovdje pruzeni dostupni su za koritenje malimnje procjene rizika, pomazuci im u stvaranju
dokumentirane procjene izradene prema njihovim zahtjevima. Alate moZetc bespiaiu prouzsu 1 jounustavno im pristupiti klikom na relevantnu
poveznicu. Uz svaku se poveznicu nalazi i kratki opis alata te naziv partnera OiRA-e koji ga je razvio. Alati se mogu pretraziti prema zemlji, jeziku i
sektoru.

Pocetna stranica » OiRA i alati » Alati

Kad ste na stranici Alati OIRA, lijevo u izborniku kliknete na Zemlja i odaberete Hrvatska:
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Sljede¢i korak je da u polju frizeri kliknete na Pristup alatu:
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Alat priprema poslodavce i radnike za procjenu rizika, pomaze u
prepoznavanju rizika i izradi plana mjera za prevenciju mogucih opasnosti i
zastitu zdravlja radnika. Sastoji se od pet modula koji ukljucuju organizaciju i

provodenje zastite na radu,
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> PrikaZi vise

Francuska (4)
Island (3)

Hrvatska (1)

Ceska Republika (1)

Za registraciju vam je potrebna e-adresa i lozinka koju sami odaberete te ¢ete njome uvijek
pristupati ovom alatu. Cim se registrirate, alat moZete upotrebljavati.

S REGISTRACIJA U ALAT OiRA

» Potrebna je ispravna adresa e-poste i
lozinka 5 =N

» Korisnik moze poceti upotrebljavati alat
¢im se registrira (nije potrebno cekati
poruku e-poste za potvrdu)

J

» Korisnik se automatski usmjerava na
svoj registrirani racun

» Detalji procjene i prijave privatni su te
nisu vidljivi drugima (detalji se nalaze na
stranicama OiRA-e)
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Dobrodosli

Zelite li isprobati OiRA alat? MoZete se povezati s pomocu Pokrenite probnugSiju ili Registrirajte se kako

biste stvarno zapoceli s uporabom

Ako ste vec registrirani korisnik, moZete se prijaviti ovdje

Sto je OIRA (internetska interaktivna procjena rizika)?

OiRA je kratica za internetsku interaktivnu procjenu rizika. To je alat temeljen na webu koji omogucava OVDJ E S E
izvodenje procjene rizika na vasem mjestu rada, R EG I ST R I RAT E

Prikazi vise

Nakon §to ste se registrirali, alatu ¢ete pristupati putem prijave, za §to vam je potrebna vasa e-
adresa i lozinka koju ste odabrali.
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Dobrodosli

Zelite li isprobati OiRA alat? MoZete se povezati s pomocu Pokrenite probnu sesiju ili Registrirajte se kako

biste stvarno zapoceli s uporabom
Ako ste vec registrirani korisnik, YgoZete se prijaviti ovdje

Sto je OIRA (internetska interaktivna procjena rizika)?

OiRA je kratica za internetsku interaktivnu procjenu rizika. To je alat temeljen na webu koji omogucava

izvodenje procjene rizika na vasem mjestu rada

Prikazi vise NAKON STO STE SE
REGISTRIRALLI,
ALATU SVAKI PUT

. . . , PRISTUPATE
Sada mozete zapoceti izradu procjene rizika u vasem frizerskom salonu. PRIJAVOM OVDJE

Pomoc¢u OiRA alata procijenit ¢ete 1 utvrditi razinu mogucih opasnosti,
Stetnosti i napora, kako biste sprije¢ili ili smanjili rizik od nastanka ozljeda

na radu, profesionalnih bolesti, bolesti u vezi s radom te poremecaja u
procesu rada.

Procjena rizika mora odgovarati postojecem stanju u frizerskom salonu, a ovaj alat vam
omogucuje da podatke o eventualnim promjenama u radnom prostoru, radnoj opremi, novim
radnicima 1 sl. redovito aZurirate.



OIiRA alat sastoji se od cetiri sljedecih koraka, koji su navedeni u lijevom polju:

» pripreme (sastoji se osnovnih informacija o OiRA alatu)

» prepoznavanja i procjene (taj dio ¢ini pet poglavlja, a to su organiziranje i
provodenje ZNR, radni prostor, poslovi, zastita i njega koze te ostali izvori opasnosti,
Stetnosti i napora)

» plana mjera (mjere koje je potrebno poduzeti na temelju unesenih podataka)

» zavrSni dokumenti s moguénoscu ispisa (prilozi i sl.).

Fle Edit View History Bookmarks Tools Help - o IEH
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1 Organiziranje i provodenje zastite na
radu

Obavljanje poslova zastite na radu
Zdravstvena zastita na radu

Prva pomo¢

Posebno osjetljive skupine radnika

Zabrana uporabe sredstava
ovisnosti

Ozljede na radu i profesionalne
bolesti

Obvezni prilozi

Pravilnik o izradi procjene rizika
2 Radni prostor

3 Poslovi

¢« Zastita i njega koZe

5 Ostali izvori opasnosti, Stetnosti i

2 ana.akrap@zuznrhr v ?

Frizerski salon

Ovaj program nudi Vam moguénost ispisa sadrZaja alata kako biste
potrazili i provjerili neki podatak ili informaciju na odgovarajuéem radnom
mjestu (dok obilazite salon i trazite moguce izvore ozljeda ili bolesti, ili
dok se savjetujete s radnicima ili njihovim predstavnicima o problemima
s kojima se susrecu). Nakon toga mozete unijeti informacije u alat.

Ispisani sadrZaj alata moZete podijeliti radnicima i/ili njihovim
predstavnicima i pozvati ih da sudjeluju u identifikaciji opasnosti i
problema, procjeni rizika i odlu¢ivanju o preventivnim mjerama. Dobivene
povratne informacije trebate uzeti u obzir pri unosu podataka u ovaj alat.

Mozete ispisati sadrzaje alata.

Zapocnite procjenu rizika

U srednjem polju (niZe) nalazi se pet modula, a u polju desno klikom zapocinjite izradu
procjene rizika.

PREPOZNAVANJE | PROCJENA

Frizerski salon

Sadrzaj alata koji se odnosina
prepoznavanje i procjenu rizika u
frizerskom salonu

ZAPOCNITE
PROCJENU
RIZIKA!
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Organiziranje i provodenje zaStite na radu

Prvi modul odnosi se na organiziranje i provodenje zastite na radu, te su ponudene opcije

na koje odgovarate sa DA ili NE, ili NIJE PRIMJENJIVO, ovisno o radnim uvjetima u vaSem
frizerskom salonu.

ORGANIZIRANJE | PROVOPENJE ZNR
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Poslodavac je obvezan organizirati i provoditi zastitu na radu
sto ukljucuje: prevenciju rizika, obavjestavanje radnika,
osposobljavanje radnika za rad na siguran nacin, organizaciju
rada i sredstva rada. Troskove provodenja mjera zastite na
radu snosi poslodavac, a radnik je obvezan pridrzavati se
pravila zastite na radu.

e

Osim predloZenih odgovora, OiRA alat pruza dodatne informacije bilo da se ti¢u samog

sadrzaja u modulu Organiziranje i provodenje zastite na radu, ili dodatne informacije vezano
uz propise.
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OBAVLJANJE POSLOVA ZNR
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Radai pracsor

Parkow

Na pitanja se odgovara sa da ili ne, u skladu s
postojecima stanjem, pri cemu alat daje
dodatne informacije ovisno o odgovoru
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Primjerice, nakon $to ste odabrali DA, mozete procitati dodatne informacije vezane uz sadrzaj
stranice ovog modula ili propise, te nakon toga idete na sljedec¢u stranicu klikom na ,,Spremi i
nastavi”.

Drugi primjer, ako ste odabrali NE, alat automatski procjenjuje rizik koji ¢e biti vidljiv u Planu
mjera. Plan mjera izdvojen je u lijevom polju vaSeg ekrana i jedan je od Cetiri prije navedenih
koraka.
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Ukoliko je odgovor ne, alat automatski
procjenjuje rizik.

Frethodn Speemi i nasiad

Modul Organiziranje i provodenje zastite na radu sastoji se od osam podrucja: 1) Obavljanje
poslova zaStite na radu, 2) Zdravstvena zaStita na radu, 3) Prva pomo¢, 4) Posebno
osjetljive skupine radnika, 5) Zabrana uporabe sredstava ovisnosti, 6) Ozljede na radu i
profesionalne bolesti, 7) Obavezni prilozi, 8) Pravilnik o izradi procjene rizika. Pojedina
podrucja imaju vise stranica, koje se sve vide u srediSnjem polju. Ispunjavati ih moZete redom,
moguc je povratak na prethodnu stranicu, a isto tako moguce je preskociti pojedino podrucje te
se naknadno vratiti kako biste odabrali predloZeni odgovor ili upisali podatke.

Primjerice, 1) Obavljanje poslova zastite na radu sadrZi tri stranice: o organiziranju obavljanja
poslova zastite na radu, o osposobljavanju radnika za rad na siguran nacin, te o osposobljavanju
radnika za provodenje preventivnih mjera za zastitu od poZara.

Mjere zastite od pozara obuhvacaju duznosti radnika u slu€aju pozara, a donesene su na temelju
Zakona o zastiti od pozara (NN 92/10). Klik na Propisi i dodatne informacije vodi vas na
Pravilnik o programu 1 nac¢inu osposobljavanja pucanstva za provedbu preventivnih mjera
zaStite od pozara, gaSenje pozara i spasavanje ljudi i imovine ugroZenih pozarom.
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Za upucivanje radnika na osposcbljavanje
odgovorna je odgovorna osoba u pravnoj osobi |
strucnoj sluzbl.

MJERE ZOP

Losiggouny+  t

Radvic 9 opescbijes] 1a proveddu preventnib sjera zadtite of pelara.

Poslodavac je obvezan osigurati radniku zdravstvenu zastitu primjerenu rizicima za sigurnost
i zdravlje kojima je izloZzen na radu, u skladu s posebnim propisima koji ureduju mjere

zdravstvene zastite U vezi s radom.
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B ZDRAVSTVENA ZASTITANA RADU

Awssminh v 7

Zdravstvena zastita na radu

n ceip st reoniol 2EEETery 2383

Zakon o zdravstvenoj zastiti

(NN 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13,

22/14, 154/14, 70/16, 131/17)

13



crs
el

e

Qmganizrange | revedeme cxbtds ra rada
Obarviasge poskovs ratise ra e
I¥awwa nnrand

3 MRS e sk ity s

PP e -
Py

A NI B 0 o | s g
T pgete

e e
Peseirs muripve g 1wie
| Zabesea uporibe seésliovs ovisminl
Qe 53 racs | pocbemioraine bobesd
[
Pt ¢ (2wh e ik
Padet preshor
Postamt

Izbor je izvrSen kad HZZO vrati ovjerenu
tiskanicu (,,lzbor doktora specijalista medicine
rada”)

Pravilnik o nacinu i postupku izbora doktora

specijalista medicine rada (NN 12/14)

MEDICINA RADA

Awssougrann e
1zadeal ste speciabnta medciae rada

O O»

Aiste (e special o neGote rada

Pretidn Speern it

Zdravstvena zaStita ostvaruje se suradnjom poslodavca, ovlastenika, stru¢njaka za zastitu na
radu i radnika s izabranim specijalistom medicine rada.

o
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Pasbari

Zdravstveni pregled se obavlja pri higijensko-
epidemiolosko] sluZbi, prije stupanja u radni
odnos, a nadalje u razdoblju ne duzem od jedne
godine. Rezultati pregleda upisuju se u
gsanitarnu iskaznicu.

e PREGLEDI ZA SANITARNU ISKAZNICU

Lwaspgaeni s T

Erdoma upstajete radnika na 2éravstvenl pragled koji se ugige u wanitary domicn
5 Tx

Vst Spimen s natas

Sanitarni pregledi su zdravstveni pregledi osoba koje podlijezu obveznom zdravstvenom
nadzoru, prema Zakonu o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti i Pravilniku o nac¢inu obavljanja
zdravstvenih pregleda osoba pod zdravstvenim nadzorom.
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A

Paribie
Financijski trosak ovog pregleda tereti
poslodavea, a pregled se obavlja kod nadleinog
specijalista medicine rada.

Prathadai Sprerei | paxlam

Svrha sistematskog pregleda je otkrivanje bolesti u ranom stadiju §to omogucava bolje i
ucinkovitije lijeenje.

S PRVA POMOC

e
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Parke

Pravilnik o pruzanju prve pomoci

radnicima (NN 56/83)

Prva pomo¢ je skup postupaka kojima se pomaze ozlijedenoj ili iznenada oboljeloj osobi na
mjestu dogadaja, prije dolaska hitne medicinske sluzbe ili drugih kvalificiranih zdravstvenih
djelatnika.
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Radnd peorscr
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RADNICI | PRVA POMOC
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Radnik odreden za pruzanje prve pomoci treba u
pisanom obliku dobiti obavijest da je odreden za

pruzanje prve pomoci. Osposobljavanje radnika za
pruzanje prve pomoci na radu moguce je obaviti kod
specijaliste medicine rada ili u ustanovi Hrvatskog

crvenog kriza.

Pretadn Epoenvd | nasteni

Zakon o zastiti na radu propisuje da je poslodavac duZan organizirati i osigurati pruzanje

prve pomoc¢i svim svojim radnicima.
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Potrebno je nabaviti sredstva i opremu za
pruanje prve pomoci sukladno cl. 40.
Pravilnika o pruZanju prve pomoci radnicima
na radu.

A waskapgnmh e T

OGabgurali s10 seadsing | apreru i prafasje prae pomos,

Histe ceigural sredsiva | spreru o3 prudanje pree pomoss,

Prict b Epreini | Baslam

Radnicima osposobljenim za pruzanje prve pomoci poslodavac treba osigurati odgovarajucu
opremu. To je prije svega ormari¢ za prvu pomoc¢ koji treba sadrzavati sve §to je propisano
odredbama Pravilnika o pruzanju prve pomo¢i radnicima na radu.
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Radi provedbe posebne zastite na radu, poslodavac
je obvezan u procjeni rizika naznaciti poslove koji
su potencijalno riziéni za posebno osjetljive
skupine radnika

Posebno osjetljive skupine radnika kojima je poslodavac obvezan osigurati posebnu zastitu
na radu su maloljetni radnici, trudne radnice, radnice koje su nedavno rodile, radnice koje doje,
radnici oboljeli od profesionalne bolesti te radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od smanjenja radne sposobnosti.

o
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Maloljetnik ne smije obavljati poslove s posebnim ) e : /

uvjetima rada, osim maloljetnika koji je zavréio
struéno srednjoékolsko obrazovanje za te poslove,
ako za njih ispunjava ostale propisane uvjete i ako mu
je utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje tih
poslova. Radi sigurnosti i zastite zdravlja na radu
maloljetnika, poslodavac je obvezan prilagoditi uvjete
i raspored radnog vremena radi uklanjanja rizika za
sigurnost i zdravlje ili osigurati druge poslove kada
prilagodbe nisu izvedive.

Premcni Spresi | revstani

Poslodavac je obvezan osigurati posebnu zastitu na radu maloljetniku prema odredbama
Zakona o zastiti na radu.
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Prilikom zaposljavanja te pripreme | organizacije
posla, poslodavac ne smije rasporediti trudne
radnice, radnice koje su nedavno rodile | koje doje
na poslove utvrdene Pravilnikom o sigurnosti i zastiti
zdravlja na radu trudne radnice, radnice koja je
nedavno rodila i radnice koja doji. Ocjenu o
konkretnim poslovima koje trudne radnice, radnice
koje su nedavno rodile i koje doje ne mogu obavijati
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno porodnistva, a na
temelju procjene rizika.

TRUDNICE

Lwaspgaeni s 1

Trudnim radnicama, radnicama loaje sa nedama radile Ikaje doje asigusana je pasebea
‘earktite na racks

Trdrs radvcarea, tadnicmo ke e redima ol |
pasead Tedifa ra e

"

9.

Poslodavac je obvezan provoditi posebnu zastitu na radu trudnih radnica, radnica koje su
nedavno rodile i1 radnica koje doje, radi zastite od rizika koji bi mogli ugroziti ostvarivanje

materinstva 1 oporavak od trudnode i poroda.
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ZABRANA UPORABE SREDSTAVA OVISNOSTI

Leamggnumn s )

Zabrana uporabe sredstava ovisnosti

o slpcagre oty | (ngn e

G

Spadece

Prema definiciji Svjetske zdravstvene organizacije
ovisnost je dusevno, a ponekad i tjelesno stanje
koje nastaje medudjelovanjem organizma i sredstva
ovisnosti (ovisnost o alkoholu, nikotinu, drogi).

Poslodavac je obvezan provoditi zabranu zlouporabe alkohola i sredstava ovisnosti na mjestu
rada, dolaska na posao pod utjecajem alkohola ili konzumaciju alkohola na radnome mjestu —
sve to smatra se tezom povredom obveza iz radnog odnosa.
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Poslodavac mora zabraniti pusenje u frizerskom
salonu, zabrana se takoder odnosii na
elektronicku cigaretu.

Pretrzen Sprema | nastant

Poslodavac je obvezan provoditi zastitu nepusaca od djelovanja duhanskog dima.
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OZLJEDE NA RADU | PROFESIONALNE BOLESTI

e
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e vt Ozljede na radu i profesionalne bolesti
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Pozledt
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Rok za podnosenje prijave o ozljedi na radu odnosno zahtjeva je 8 dana od dana nastanka ozljede
na radu, a za profesionalnu bolest je 8 dana od dana kada je osigurana osoba primila ispravu
zdravstvene ustanove, odnosno ordinacije doktora medicine, kojom joj je dijagnosticirana
profesionalna bolest.

Svrha Zakona o zastiti na radu je sustavno unapredivanje sigurnosti 1 zastite zdravlja radnika 1
osoba na radu, sprjeCavanje ozljeda na radu, profesionalnih bolesti i drugih bolesti u vezi s
radom.
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wPrijava o ozljedi na radu* ili ,Prijava o
profesionalnoj bolesti", koja se podnosi
regionalnom uredu odnosno podrué¢noj sluzbi
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
nadleznom prema mjestu prebivalista.

OZLJEDE NA RADU | PROFESIONALNE BOLESTI

Arahupgnenin e *

Ozljeds na radu I} samnja ra profesionains bolest redawe se prjariage NWreatskom
2aved 72 pdransteero seiguranje.

O (ciriergs
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ozhedu ra sadv th mimap ra profesicralas bolest

Zakonom su propisana odredena pravila i procedure koje se moraju ispuniti kako bi se pretrpjela
ozljeda na radu ili nastala profesionalna bolest mogle kao takve i priznati od Zavoda za

zdravstveno osiguranje.

Ako se, nakon $to ste ispunili OiRA procjenu rizika dogodi ozljeda na radu, mozete se vratiti
na ovu stranicu i azurirati podatke.
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je laksa ozljeda na radu.

Inspektoratu rada prijavijuje se svaka ozljeda
za koju se sa sigurnoscu ne moze utvrditi da

Tede | srwioe sefjede ra racy nés racks |
irgeinihoga sustana

Prethadni Spremi | sastan

Smrtne i teske ozljede prijavljuju se u uredovno radno vrijeme Podruénih ureda Inspektorata
rada dezurnom inspektoru rada za nadzor u podrucju zastite na radu. Izvan redovnog radnog
vremena ozljede se prijavljuje na broj 112.
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Poslodavac je obvezan na temelju procjene ©

rizika primjenjivati pravila, mjere, postupke i
aktivnosti za spriecavanje | smanjivanje rizika
te osiguravati visu razine zastite na radu.

B

Prilozi koji su obavezni u dokumentu procjene rizika mozete pronaéi ovdje.

Ti su prilozi vazni zbog klasifikacije opasnosti, Stetnosti i napora na radu.

= PRILOZI

P

Prilozi uz procjenu rizika su:

1) sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti, kemikalija, odnosno bioloSkih agensa koji se
koriste

2) popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova

3) popis osobne zastitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati

4) popis potrebnih ispitivanja

5) popis poslova s posebnim uvjetima rada.
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Pravilnik o izradi procjene rizika

Sndnce

~

Procjena rizika je postupak kojim se utvrduje
razina opasnosti, Stetnosti | napora u smislu
nastanka ozljede na radu, profesionalne
bolesti, bolesti u svezi s radom te poremecaja
u procesu rada koji bi mogao izazvati stetne
posljedice za sigurnost i zdravlje radnika.

Pravilnikom o izradi procjene rizika propisani su uvjeti, nacin i metoda izrade procjene rizika
te obvezni sadrzaji obuhvaceni procjenom rizika, kao i podaci na kojima se ona temelji. Ovaj
Pravilnik dostupan je u OiRA alatu.

Radni prostor

Mjesto rada je obvezatan sastojak ugovora o radu, a odnosi se na sjediSta poslodavca, kao i
druge ustrojstvene jedinice poslodavca, te na druga mjestima, sukladno odlukama poslodavca.
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Mjesto rada je svako mjesto, prostor odnosno prostorija pod
nadzorom poslodavca, gdje radnici obavljaju poslove odnosno
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do kojih imaju pristup tijekom rada.
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Radni prostor je prostor u kojem se
obavljaju radne djelatnosti.

RADNI PROSTOR

Leusuggumer T

Radni prostor

Radni prostor je frizerski salon u kojem se uglavnom obavljaju poslovi poput §isanja, bojenja
i pranja kose kose, oblikovanja frizure, manikiranja noktiju, uredivanja trepavica i obrva.
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Potrebno je osigurati povrsinu koja ¢e sprijeciti
proklizavanje i ukloniti opasnost od pada ili
ozljeda.

Prilikom opremanja ili renoviranja podova i
povriina za kretanje u potrebno je razmisliti o
prekrivanju podova i povrsina za kretanje
protukliznim podlogama.

POVRSINE ZA KRETANJE

A vasinggeawh - 7

Eadnl prasier [salen) ima peatuldizan ped | prerdine T3 kretaaje.

Povrsine za kretanje radnika i korisnika usluga moraju se redovito Cistiti i odrzavati,
oSte¢enja na povrSinama za kretanje moraju se redovito sanirati.
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Stepenista u frizerskim salonima predstavljaju
arhitektonski unutrasnji komunikacijski element
koji treba biti ispravno izveden kako bi se
sprijecile ozljede na radu (npr. ozljede uslijed —

Sprered | pastan

Pesk shriye | Ve Tpesty fack e viani vty od 10 m s ot se mibe pest|, morap b

STEPENISTA

A wadowgiuiniy ¢

padova).

Stepeniste ¢ine pojedine stepenice i stepenis$ni krakovi (minimum su tri stube), a trebaju biti

izvedena u skladu sa Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada.
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Popis oviastenih osoba za obavljanje poslova zastite na radu nalazi se na
web stranici Zavoda za unapredivanje zastite na radu
http://zuznr.hr/znr/oviastenja/

RADNI OKOLIS

Avesggiuwn v ¢

Poslodavac je obvezan izvrSiti ispitivanje fizikalnih ¢imbenika radnog okolisa u skladu sa
Zakonom o zastiti na radu, Pravilnikom o ispitivanju radnog okolisa i Pravilnikom o zastiti na

radu za mjesta rada.
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ISPITIVANJE RADNOG OKOLISA
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Ispitivanje u radnom okolisu obuhvaca ispitivanja
fizikalnih, kemijskih i bioloskih cimbenika.

Poslodavac je obvezan procijeniti rizike i osigurati zaStitu zdravlja i sigurnost radnika
izloZenih Stetnim djelovanjima na radu, u skladu sa Zakonom o zastiti na radu, njegovim
provedbenim propisima i pravilima zastite na radu te posebnim propisima.
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Instalacije moraju biti ispravne, redovito
odrzavane i ispitane u skladu s
propisima.

Poslodavac treba izvrsiti ispitivanje instalacija i gromobrana u skladu s Pravilnikom o
sigurnosti 1 zdravlju pri radu s elektriénom energijom i Tehnickom propisu za niskonaponske
elektricne instalacije te Zakonu o zapaljivim teku¢inama i plinovima.
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Propisi:

# Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu s
elektricnom energijom (NN 88/12)

* Tehnicki propis za niskonaponske elektriéne
instalacije (NN 5/10)

» Zakon o zapaljivim tekucinama i plinovima
(NN 108/95) €. 9.

ELEKTRICNE | PLINSKE INSTALACIJE

ERT T TR

Poilodanas panjeduie dabis o imasju alekteiine | phircidon i

[« 1]

Prikadi marg

Premedn EQinET | Ml

Pravne osobe duZne su pregledati i ispitati ispravnost elektri¢nih instalacija u radnom
prostoru najmanje jednom u Cetiri godine, te ispitati ispravnost i nepropusnost plinskih
instalacija najmanje jednom u pet godina, ako drugim propisom nije odreden kraci rok.
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Viasnik gradevine je obvezan voditi racuna o
redovno odrzavanju, pregledu i ispitivanju
sustava zastite od munje sukladno tehnickim
propisima.

Ispitivanje se mora obaviti:

YV V VYV

GROMOBRAN

Lmpoggorin s T

Podedavac peajeduje dokaz o bplivacs suctave 2akiie od djslovans e ra
gradeviou |gromobeas).

Feshodanac no postadl dokax o spiswanis sestana Zadti od Gefovania munge na
gradenru {gromcbran)

nakon izgradnje ili rekonstrukcije objekta koji se Stiti gromobranskom instalacijom
nakon popravaka ili prepravaka gromobranske instalacije

nakon udara groma u instalaciju ili objekt

u redovnim vremenskim razmacima koja ovise o vrsti objekta.
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ZASTITA OD POZARA
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Zastita od pozara ¢ini skup mjera i postupaka koji se
poduzimaju radi sprje¢avanja nastanka i sirenja pozara,
utvrdivanja i uklanjanja uzroka pozara, otkrivanja i gasenja
pozara te pruzanja pomoci pri uklanjanju posljedica
uzrokovanih pozarom.

Poslodavac je obvezan izraditi planove evakuacije i spasavanja, upoznati sve zaposlenike
sa navedenim planovima te provoditi redovite vjeZbe evakuacije.
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Lwaspganh e 7

e hmlaw;wulwmlmumwnmlm.
1 L i m
o

¢ Radel gravior

1| Mpsarsds
1| B ookl

Falshec | ok

+ | Zxtvmcdpotes
N —————
T gt WA

Foratm praisim

in | Ui e e ks i pids

. Pestan . 4
Periodiéni servis vatrogasnih aparata u uporabi
obavlja se najmanje jednom godisnje, a ovisno N

o uvjetima smjestaja i cesce, te nakon svakog
aktiviranja ili uocenog nedostatka na
vatrogasnom aparatu.

Poslodavac treba imati dovoljan broj vatrogasnih aparata, odredenog tipa te ih postaviti na
dostupno mjesto u skladu sa Pravilnikom o vatrogasnim aparatima.
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POMOCNE PROSTORIJE

Awvesngnonn et

Pomocne prostorije

obroka).

Velic¢ina pomocnih prostorija mora odgovarati namjeni (garderobe,
kupaonice, nuZnici, prostorije za odmor, prostorije za uzimanje

U frizerskim salonima trebaju se osigurati pomoéne prostorije (garderobe, prostorije za

uzimanje obroka hrane, nuznici i dr.).
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Podavi

Garderobe moraju biti osigurane odvojeno za
muskarce i za Zene te omoguciti svakom
radniku da zakljuca svoju odjecu i vrijednosti
(torbice, novéanik, nakit i sl.). Potrebno je
uvaziti i ostale zahtjeve propisane ¢l. 30.
Pravilnika o zastiti na radu za mjesta rada.

GARDEROBA

A wuhagdiune -

Predadnl Sprervd | pasten

Garderobe moraju biti dovoljno prostrane i lako dostupne.
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Broj nuznika u gradevini odreduje se prema
broju osoba na radu. NuZnici moraju imati

pretprostor mora biti opremljen s jednim
umivaonikom na najvise cetiri nuznika.

pretprostor s vratima koja se sama zatvaraju, a

NUZNICI

Lesg@une s 3

Fadnicima su oslgurand aednicl.
o
Pretodei Speeru i natani

Prostorije nuznika moraju imati odgovarajucu ventilaciju, a svaki nuznik mora imati vrata koja

se zaklju€avaju s unutarnje strane.
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za uzimanje obroka (blagovaonice), njihova
velicina odnosno povrsina i broj stolova mora
odgovarati broju radnika, rasporedu smjena i
drugim uvjetima.

Ako u gradevinama postoje posebne prostorije

KONZUMACIJA HRANE | PICA

Awsomgruny ¢+

Mjesto za konzumiranje hrane i pica

Shedete

T

Ako postoje posebne prostorije za uzimanje obroka, njihova veli¢ina odnosno povrSina mora
odgovarati broju radnika, rasporedu smjena i drugim uvjetima.
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Evakuacija i spasavanje obuhvaca skup radnji, procesa i pravila koje je potrebno provesti u
slucaju iznenadnog dogadaja (pozara, potresa, elementarnih nepogoda i slicno) koji moze

ugroziti zdravlje 1 zivot ljudi.
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Svrha provedbe mjera zastite od pozara i
spasavanja je angaziranje i ukljucivanje svih
radnika kako bi se sprijecilo nastajanje daljnje
nesrece ili prosirenje njena opsega, s konaénim
ciljem smanjenja ljudskih gubitaka i materijaine
stete.
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Propisi:
Zakon o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14)
Pravilnik o sigurnosnim znakovima (NN 91/15)

Pravilnik o zaétiti na radu za mjesta rada (NN
29/13)

Radnici ~ moraju  biti ozt
osposobljeni za provodenje
preventivnih mjera zaStite
od pozara, gaSenje pozara 1
spasavanje ljudi i imovine
ugrozenih poZarom

Poslodavac je duzan organizirati i osigurati
evakuaciju i spasavanje za slucaj iznenadnog
dogadaja koji moze ugroziti sigurnost i zdravlje
radnika (elementarne nepogode, pozari,
ksplozije, i sl.) i osp biti osobe koje ce
provoditi evakuaciju i spasavanje.

EVAKUACIJA

R easmgruny 7

Poslodavac je obvezan
izraditi plan evakuacije i
spasavanja.

RADNICI | EVAKUACIJA

Prethody. | Spreemi | nastan
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Poslovi

U modulu Poslovi navedeni su svi poslovi koji se obavljaju u frizerskom salonu: pranje, $iSanje,
oblikovanje, bojenje i susenje kose, brijanje, te SiSanje brade i brkova, odrzavanje i CiS¢enje
frizerskog pribora i salona, i dr.
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U ovom modulu opisani su poslovi frizera
te opasnosti, stetnosti i napori s kojima se
susrecu prilikom obavljanja svakodnevnih
poslova,

Modul Poslovi zapocinje navodenjem opasnosti s kojima se svakodnevno vasi radnici i vi
susrecete pri radu u vaSem frizerskom salonu.

Opasnosti mogu biti: oot opiaussll

Frrne

ey, Jr——

Mehanicke opasnosti
Opasnosti od padova
Elektri¢na struja
Pozar i eksplozija
Termicke opasnosti

Opasnosti

YVVVYY

Opasnosti s kojima se radni susrece na radu ili u vezi s radom mogu
dovesti do ozljeda, profesionainih bolesti i bolesti u vezi s radom.
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Sljedeci koraci vode nas kroz identifikaciju opasnosti u vasem frizerskom salonu.
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Alat koji su na raspolaganju radnicima trebaju biti ispravni, odgovarajuci i prilagodeni za rad, te
kao takvi tijekom rada ne smiju ugrozavaju sigurnost i zdravlje radnika koji njime rukuju. Ruéni
alat mora biti pod nadzorom poslodavca, sto podrazumijeva redovnu zamjenu neispravnog ili
ostecenog alata. Opasnost od posjekotina, ogrebotina, uboda i opeklina radnom opremom,
odnosno alatom svodi se na najmanju mogucu mjeru, ako radnici posjeduju znanja i vjestine za
rukovanje istima.

Radnici se mogu ozlijediti zbog pogresnog koristenja, odnosno rukovanja frizerskim alatom, ili
zbog neispravne radne opreme. Posljedice mogu biti lakSe ili teze ozljede, primjerice,
posjekotine, ogrebotine, ubodi, opekline itd.
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Pod i povrsina za kretanje na mjestu rada ne
smije imati opasne izbocine, rupe ili nagib, te Pos Sre 22 bietarie, U LLufsti Sangama procto 0N
moraju biti nepomicni, stabilni i protuklizni, kao i Vof se made Liko tisatl odr2zwat. Redowsim teter

primjereno toplinski izolirani.

Nakon svakog §iSanja treba pomesti pod. Na taj na¢in umanjujemo rizik od poskliznuca 1 pada.
Potrebno je izraditi raspored CiS¢enja i primijeniti istu u praksi (naznaciti koje prostore Cistiti,
nacin kako se Cisti, koliko Cesto tijekom smjene Cistiti i tko ¢e Cistiti navedene prostore).

Pri uporabi sredstva za CiScenje, valja koristiti rukavice za visekratnu upotrebu kako bi se
sprijecio ekcem koze.
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Na elektri¢noj opremi potrebno je pregledati sljedece:

> postoje li ostecenja na utikacu ili kabelu

> postoji li dvostruka izolacija, prepoznatljiva po malom dvostrukom kvadratu na plocici.
Dodatna izolacija (uglavnom plasti¢no kuciste) sprjecava aparate da izazovu Stetu u slucaju
kvara.
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Elektricna oprema ne smije se Koristi mokrim rukama; elektricni
kabeli ne smiju smetati pri rada; elektriéni kablovi moraju biti
udaljeni od izvora topline | vode; prekidaci na elektricnoj opremi
(susila | pegle za Kosu...) moraju biti u poziciji OFF prije prikljuéivanja
u utiénicu; uredaji se moraju iskljuciti prije odlaganja, kao i prije
namjestanja nastavaka.

Teze opekline na ruci mogu uzrokovati dulju odsutnost s posla, pa ¢ak i trajne zdravstven
posljedice kod radnika. Stoga je potrebno strogo pridrzavanje pravila zastite na radu vezano uz
termicke opasnosti.
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TERMICKE OPASNOSTI
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Pravilnim radom i redovnim odrZavanjem radne
opreme, rizik od termickih opasnosti, tj. opeklina
kao posljedica dodira vrucih predmeta, sveden
je na najmanju mogucu mjeru.
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Kemijske Stetnosti u radnom okoli§u mogu dovesti do profesionalnih bolesti.

KEMIJSKE STETNOSTI
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Kemijske stetnosti su stetne tvari koje mogu
dovesti do ostecenja zdravlja radnika koje s

njima dolaze u dodir za vrijeme rukovanja tim : T B
tvarima ili prilikom njihovog koristenja. Nakon P e
sto im je radnik izvrgnut, u pravilu dulje vrijeme,

mogu izazvati pojavu profesionalnih bolesti. Stegece \

Frizerski preparati, uz sredstva za dezinfekciju i ¢iS¢enje frizerskog pribora i radnog okolisa,
mogu uzrokovati ostecenja koze i iritaciju diSnih puteva. Tijekom dugotrajne izlozenosti ova
oStecenja 1 iritacije mogu se kod frizerskih radnika manifestirati i u obliku profesionalnih
bolesti.

o FRIZERSKI PREPARATI
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Rizik od koznih bolesti u frizera vezan je uz
svakodnevnu izloZenost brojnim ¢cimbenicima s
nadrazujucim i senzibilizirajué¢im djelovanjem na
KoZu (rad u vodi uz kontakt sa sapunom,
samponom i regeneratorom, boje za kosu i sl.)
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Preporuka je da se koriste samo frizerski preparati
Koji nisu u prahu (kezmetika u obliku kreme, zZrna,
granula, paste ili tableta) Takoder, mogu se koristiti
zapecacena doziranja i zatvoreni sustav za
doziranje | mijeganje frizerske kozmetike.

Kada se radi s izbjeljivacem, kod ispiranja
izbjeljivaca s kose i treba provjeriti djelovanje na
kosi, te uvijek nositi zastitne rukavice za
jednokratnu upotrebu!

Ako nije moguce izbaciti potpuno iz upotrebe opasne kemikalije i preparate koji sadrzavaju
opasne supstance, potrebno je zamijeniti ih bezopasnima ili manje opasnima.

FRIZERSKI PREPARATI
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Potrebno je kupovati losione za trajnu ondulaciju
u jedinicnom pakiranju.

Uvijek treba upotrebljavati zastitne rukavice za
jednokratnu upotrebu kada se koriste losioni za
trajnu ondulaciju (i pri otvaranju proizvoda i kod
ispiranja proizvoda)

Pretedn Speen o nasim

Pri radu je potrebno postupati prema Pravilniku o zdravstvenoj ispravnosti predmeta Siroke
potro$nje. Primjerice, mora se poStivati datum koriStenja naznacen na ambalazi, potrebno je uz
kemikalije imati prilozene sigurnosno-tehnicke listove (STL), pridrzavati se uputa za uporabu.
Kemikalije je potrebno ¢uvati prema uputama, te ih odlagati na siguran nacin i postivati pravila
zaStite okoliSa.
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Preparati se moraju cuvati u originalnoj

ambalazi, a proizvode koji su zapaljivi treba T
drzati dalje od izvora paljenja, zapaljivih -'-H
materijala i izvan dohvata djece.

Praznu ili djelomiéno iskoristenu ambalaZu
proizvoda treba odlagati na siguran naéiniu
skladu sa zastitom okoliga.

Mijesanje frizerskih preparata treba uvijek raditi sa zaStitnim rukavicama za jednokratnu
upotrebu. Preporucljivo je nositi zastitnu pregacu i zaStitne naocale kako bi se sprijecilo
prskanje preparata u oci.

Radnici ne smiju jesti ni piti na mjestu za mijeSanje i pripremu frizerskih preparata.

FRIZERSKI PREPARATI
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Takva mjesta za rad nisu obvezna ukoliko se Sl e S

mijesanje i prenosenje frizerskih preparata \

obavlja na nacin da nema sirenja stetnih plinova,
para i cetica (npr. hermeticki sustavi) u salon.

SIIAL
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Posebnu pozornost potrebno je obratiti na kvalitetu frizerskog pribora. Osobito je vazno da
Skare za SiSanje ne sadrzavaju nikal.
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Propisi:

» Direktiva vijeca od 12. lipnja 1989. o uvodenju
mjera za poticanje poboljsanja sigurnostii
zdravlja radnika na radu (89/391/EEZ)

» Europski okvirni sporazum o zastiti zdravija i

sigurnosti na radu u frizerskom sektoru

Paetodai Sprermi | nastes \

Pri razrjedivanju koncentriranih proizvoda potrebno je pridrzavati se uputa proizvodaca,
koristiti odgovarajuc¢u osobnu zastitnu opremu i koristiti odgovarajucu aparaturu za mijesanje
preparata, dozatore i namjenske posude za razrjedivanje. Pri obavljanju ovih poslova obvezno
je koristiti zastitne rukavica.
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Koncentrirane proizvode uvijek treba razrijediti
prije uporabe. Posebno ako se ne koriste
rukavice.

Aparatura za mijesanje, dozatori | prikladne
posude za razrjedivanje trebaju se osigurati i
koristiti.
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Dezinfekcija je proces kojim se
unistavaju mikroorganizmi i
primjenjuje se na gotovo sve
predmete.

Dezinfekcija oznafava postupke usmjerene na uniStenje najveCeg broja neZeljenih
mikroorganizama. U tu svrhu se rabe fizikalna i kemijska sredstva, a osobe koje rukuju s
dezinficijensima trebaju biti opremljene odgovaraju¢om zaStitnom opremom.
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Sredstva za dezinfekciju i ciscenje treba
cuvati odvojeno od frizerske kozmetike.

Proizvodi se moraju cuvati u originainoj
ambalazi, a proizvode Koji su zapaljivi Sredstve 1o deorieh it ebas DAY pohcans v Odg0maeitain sgetiv s

Sredstva ra desinfeknde | CRteny riss potanjens u skied § ugetane privedata

treba cuvati dalje od zapaljivih materijala
i izvan dohvata djece.

Prethods Speerni | raslan

Prazne ili djelomicno iskoriStene posude proizvoda treba odlagati na siguran nacin i u skladu
sa zastitom okolisa.
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Biologke stetnosti su bioloski agensi,
odnosno mikroorganizmi, koji mogu
uzrokovati zarazu, alergiju ili trovanje, a koji
su prisutni u radnom okolisu.

Bioloske Stetnosti (bioloski agensi odnosno mikroorganizmi) mogu uzrokovati zarazu, alergiju
ili otrovanje radnika i klijenata. Stoga je potrebno frizerski pribor odrzavati ¢istim. Cisti i prljavi
frizerski alat treba biti jasno odvojen, a radni okoli$ potrebno je redovito dezinficirati i Cistiti.
Dezinficijensi su iritirajuci za kozu te je potrebno osigurati koristenje rukavica (za visekratnu
uporabu) za zastitu ruku.
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Alat treba odmah dezinficirati nakon
kontakta s krviju ili tekucinama iz rana, i
nakon uporabe kod klijenata s
infekcijama viasista.

39



s FIZIKALNE STETNOSTI

e

Fizikalne Stetnosti

rgihe tuvee|
Yol dxvey

FRrkave Bwsart

Shetece

Saxeamsit upm

Furcluseih tpen
ekt | e balke
Owtad rvee cpaencerd, bwrant!| specs

OsRA _
Fizikalne stetnosti mogu uzrokovati ostecenje zdravlja
radnika i drugih osoba koje su im izloZene.

A wadoagiuinty ¢

Fizikalne Stetnosti takoder predstavljaju opasnost za zdravlje frizerskih radnika.
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e

Organkzirane | prevedeeje calths ae race

Faded prwssr
Pedort Fulng sedla 22 hosu su lagana, Sha i 5 malie vibracijma.

Opesscad
Vrwchs twrea

Fickihs twvars

b Send Fatas sabtls 09 booy v Bgyty 983 |5 nadm stvaame

R TP —
@ ro——

o 342 G e n ¢ b o

Ptk sgnl
¢ Taltta ) mege hode
Ortal brvee epaenact|, lsenord | rapoes

Poslodavac bi trebao uzeti u obzir najnoviju
ergonomski dobru praksu prilikom nabave
novih ruénih susila za kosu. Susila trebaju biti
sto laksa, sto tiga i s malim vibracijama, §to ne
smije utjecati na njihovu tehni¢ku ucinkovitost. [ ———"

L waskowpeir «

Savjeti koje treba uzeti u obzir pri nabavi novih ru¢nih susila za kosu:

» susilo treba biti Sto lakSe, maksimalne tezine 500 g

» drska susila treba biti cilindri¢na ili ovalna, promjera min. 28 cm, a max
» teziste susila treba biti §to blize drSci

» susilo treba biti prikladno za desnjake i ljevake.

.38 cm
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Poslodavac mora osigurati pravilno provjetravanje
radnih prostorija.

Sprersl i nasan

Poethodnd

30 jo e, itvae)

Odrzavanje primjerene mikroklime vazno je u svakom radnom prostoru jer dugotrajno

utjece na zdravlje radnika.

Poslodavac se treba postupati prema Pravilniku o ispitivanju radnog okolisa i Pravilniku o

zastiti na radu za mjesta rada.
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Radne prostorije trebaju biti ravhomjerno
osvijetljene i treba izbjegavati odsjaj.
Osvijetljenost mjesta rada treba biti u skladu s
normom, minimalno 500 luxa za frizerske
salone.

Treba izbjegavati zamarajucu refleksiju.

»

OSVIJETLJENOST RADNIH PROSTORA

Lismmpgiinte s ¥

wwh radedh prastana, & 40 jo civrdese

U frizerskim salonima osvijetljenost mora biti najmanje 500 luksa.
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Statodinamicki napori su optere¢enja koja nastaju pri obavljanju ponavljajucih pokreta i
zadataka, te pri statickom naporu.

Zbog ponavljajuéih
pokreta i obavljanje
poslova u stoje¢em

STATODINAMICKI NAPORI

R Statodinamicki napori poloiaju frizeri su
"::... T ] k| 1zloZeni
55 statodinamickim
naporima.

Stoga je, kad god je
to moguce, potrebno

Statodinamicki napori su optereéenja koja se 0 b, T TR, MO SO S, e OSIguratI kratke
pojavljuju pri obavljanju ponavljajuéih e conc shohoi e deten .
zadataka i statickom naporu. St \ stanke od 5 minuta u

jednom radnom satu.
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PROSTOR ZA RAD
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radnici mogli slobodno kretati | zauzeti siguran i
udoban polozaj pri radu.

Fretdocnt Sprenl i nastad

U slucajevima nabave, reorganizacije ili renoviranja salona, i ako radni prostor omogucuje,
postoje smjernice koje treba slijediti:

slobodan prostor iza frizerskog stolca: min. 100 cm
slobodan prostor izmedu frizerskog stolca i zida: min. 70 cm
slobodan prostor izmedu dva frizerska stolca: min. 75 cm
slobodan prostor iza peraca kose: min. 50 cm.

VV V VY
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Kod novog opremanija ili promjene instalacija
za pranje kose, poslodavac treba uvaziti radni
proces i ergonomsku dobru praksu uzevsi u
obzir dizajn i funkcionalnost, kao i polozaj
instalacija, te omoguciti radniku rad u sto
boljem ergonomskom polozaju, imajuci na
umu i udobnost klijenata.

PERAC ZA KOSU

Levdigpun oy )

Frizerskl peral 22 kosu Je pritagodiiv pe visid.

Prethodn Sprere | rasinl

—

Vecina peraca za kosu nije prilagodljiva po visini, a frizer treba zauzeti pravilan polozaj tijela
pri radu. Za frizere niZeg rasta je bolje da rade u stajacem polozaju, a oni viseg rasta mogu

koristiti frizerski stolac.
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Propisi

» Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (NN
29/13)

FRIZERSKI STOLCI

LwaskgGurh v 7

Sl frizershi stelel vu podesivi ps visil,

Ergonomija kao znanstvena disciplina proucava anatomske, fizioloske i druge parametre
ljudskog tijela, te omogucuje projektantima da oblikuju predmete prilagodene covjeku.
Ergonomski dizajnirani proizvodi omoguc¢uju kvalitetan rad i ocuvanje zdravlja radnika,
smanjenje broja profesionalnih bolesti, te sigurnu uporabu predmeta.
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U frizerskom poslu vrlo je vazno da frizerski stolci budu ergonomski dizajnirani.

g FRIZERSKI STOLCI
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Kod noveg opremanja ili promjena u prostoru, kao i -+ B 2 -

kod pojave migiéno-koétanih problema kod radnika, i

u skladu s najnovijom ergonomskom praksom,
poslodavac treba razmisliti o nabavi stolca
podesivag po visini | na kotaéima. Takav je stolac
radnicima pomoc kad stoje te im omogucuje da su
im ruke, ramena i leda na pravilnoj visini pri radu. T

Radnicima u rad nije oslpuranc kertienje zersiog siokza (sedla) na kotadima, ko
e padesiv pa s

Radnici kojima je pri radu osigurano koristenje frizerskog stolca — sedla — na kotac¢ima, a
koji je podesiv po visini, mogu raditi u pravilnom polozaju tijela te blizu klijenta.

FRIZERSKA KOLICA
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Frizerska Kolica trebaju biti opremljena
proizvodima za njegu, posebno zastitnim Prehagnl | Spveni|nastast
rukavicama koje cuvaju Kozu.

Vazno je da na frizerskim kolicima budu zastitne rukavice 1 proizvodi za njegu ruku.
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POLOZAJ TIJELA
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Tehnicke operacije (SiSanje, susenje kose i sl.),
potrebno je, koliko je moguce, izvoditi u visini
izmedu prsa i ramena, s opustenim zglobovima i
ne pognutim ledima.

Pri susenju kose zglob treba drzati sto vise u
neutralnom poloZaju - istezanje iz podlaktice.

Odgovornost poslodavca je da osigura dobro uredenje radnog prostora, ergonomski namjestaj,
opremu i kvalitetne informacije za radnike.

Odgovornost radnika je da iskoristi navedeno i nau¢i pravilan polozaj tijela tijekom rada.

» Pri radu za peracem kose treba raditi u polozaju pri kojem su leda ravna - Sto blize
peracu, ruke drZati u visini lakta 1 s opuStenim ramenima (gdje je potrebno koristiti
frizerski stolac - sedlo)

» Pri radu za frizerskim stolcem koliko god je moguce treba izravnati leda - prilagoditi
visinu stolca (hidrauli¢nog stolca) i upotrebljavati frizerski stolac - sedlo.

» Tehnicke operacije (SiSanje, susenje kose i sl.), koliko je moguce, potrebno je izvoditi u
visini izmedu prsa i ramena, s opustenim zglobovima i ne pognutim ledima.

» Pri suSenju kose zglob ruke valja drzati Sto viSe u neutralnom polozaju - istezanje iz
podlaktice.
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ZASTITNAOBUCA
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Pretotn Speean i nasnd
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Uz zastitnu obudu, preporuca se nositi carape koje podrzavaju cirkulaciju. Takoder se treba
pridrZavati Pravilnika o uporabi osobnih zastitnih sredstava.
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Skare bi trebale biti prilagodene desnorukim i

ljevorukim frizerima te velicini i obliku ruke
frizera (gdje je prikiadno, koristi se gumeni

prsten)a skare trebaju imati pomoc za mali prst

kako bi se eliminirao pritisak na zglob malog

prsta.

ERGONOMSKE SKARE

Pri tadu jo cxigueans karlilenje wegononsich ihara

L resonpounits «

Fremacri Speernd | nestanl

Oc¢i ne smiju biti u razini ostrice (zavinute Skare), a Skare treba drzati uvijek dobro naostrene i
odrzavane od strane dobavljaca ili brusaca za Skare.
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Potrebno je da poslodavac osigura primjerene radne uvjete za svoje radnike jer radni uvjeti
direktno utjeCu na ocuvanje njihova zdravlja i radne sposobnosti. Zakonom o zastiti na
radu regulirana je prevencija stresa, koji dugoro¢no moze vrlo nepovoljno utjecati na
zdravstveno stanje radnika, dovesti do bolesti ili pogorsati ve¢ postojeca bolesna stanja.
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Nepovoljni radni uvjeti koji, nakon sto im je radnik izvrgnut
u pravilu dulje vrijeme, mogu izazvati oboljenja, a javljaju
zbog nepovoljnogritma rada, smjenskog rada, radnih
zahtjeva, maltretiranja (mobing, bulling), burnouti dr.

Zakonom o radu propisan je dnevni, tjedni i godi$nji odmor. Rad u smjenama, rad subotom,
povecan opseg posla subotom ili uo¢i blagdana, ¢esta su pojava u frizerskim salonima. Stoga
je poslodavac duzan pomno planirati posao i raspored radnog vremena.
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RITAM RADA | RADNO VRIJEME

I;.:’ A wssogpounty v P

Depaniivange | revadens 10T 00 e
S provtor
Pothert

Pabriell ip Ritam rada i organizacija radnog
vremena
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Radno vrijeme je vrijeme u kojem je radnik obvezan
obavljati posiove, odnosno u kojem je spreman
(raspolozZiv) obavljati poslove prema uputama
poslodavca, na mjestu gdje se njegovi posiovi
obavljaju ili drugom mjestu koje odredi poslodavac.
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Poslodavac se mora strogo pridrzavati
odredaba o radnom vremenu propisanih ; \
Zakonom o radu, odnosno kolektivnim
ugovorom i/ili ugovorom o radu sklopljenim s
radnikom u cilju sprjecavanja rizika za zdravije
i sigurnost radnika.

Pretodn Spremv i nastani

Tijekom rada u frizerskom salonu uputno je da radnik zbog rada u pretezito staja¢em polozaju,
kad god je moguce, istegne tijelo, te opusti noge. Potrebna je barem jedna kratka stanka u sat

vremena.
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Frizerski posao je fizicki tezak posao - za leda,
vrat, ruke, $ake i noge. Stanke omogucuju
oporavak tijela. Tijekom tih odmora moguce je,
na primjer, da radnik podigne noge. Jednostavno
istezanje takoder moze pomoci.
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Losa organizacija posla za posljedicu moze imati otezano obavljanje samog posla. Stoga valja
imati na umu da dobra organizacija posla olakSava rad radnicima.
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Mentalnom zdravlju i dobrobiti radnika trebala bi se posvetiti potrebna paznja prilikom
izrade procjene rizika.
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S MENTALNO ZDRAVLJE RADNIKA
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Kako bi se ocuvalo mentalno zdravlje radnika
trebaju se primijeniti mjere vezane uz upravljanje :
salonom i komunikaciju, kao sto je pojasnjenje
poslovnih ciljeva i uloga pojedinog radnika,
osiguranje odgovarajuce potpore pojedincu i timu,

detaljno objasnjenje odgovornosti i upoznavanje s
ovlastima odlucivanja.

Prefaacn Speecs | pastan

49



crs
el

e

Paolricilll apor
FE o4 NI e venins

Pad by

©) 1421 Memumon chuks | Déwconadtils b

b e
) 1423 bacnmas asnenae  om s
Materrn

Taitts od e apeemd adry

' Ralia i njega kode

Badand rtxici (k)

Preporuca se promjena radnih zadataka u
skladu s moguénostima u salonu i
kvalifikacijama radnika kako bi se izbjeglo
ponavijanje pokreta ili naporan rad tijekom
duzeg vremenskog razdoblja.

RAZNOLIKOST U RADU

AwasigGrunk s 7

Radrici naja raanolieast v svooe rady.

Tadoicl coraiy A navags uviet reaalitost @ wvore radu

Prethodn Sprenn | ninlan

U cilju izbjegavanja dugih ponavljajucih kontakata koze s vodom i tvarima koje mogu izazvati
iritaciju i alergije, poslodavac treba omogudéiti ravnomjernost izmedu mokrih i suhih poslova.
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MALTRETIRANJE
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Maltretiranje

‘\

QGwcets

Pojam maltretiranja definiran je kao primjer uznemirujucegirazornog
ponasanja koji razumnom i objektivnom promatraéu djeluje kao namjera
izazivanja negativnih osje¢aja kod ciljane osobe ili osoba, obi¢no (ali ne i
uvijek) u namjeri zastrasivanja prvotne mete.

Maltretiranje je uznemirujuce i razorno ponasanje s namjerom izazivanja negativnih osjecaja
kod maltretirane osobe s ciljem zastrasivanja. Tijekom duljeg a ponekad i kraceg razdoblja
maltretiranje moze uzrokovati tjelesno ili mentalno oboljenje ciljane osobe.

50



Seksualno uznemiravanje odnosi se na "ponasanje sa seksualnom konotacijom, izraZzeno
fizicki, verbalno ili neverbalno, koje se pojavljuje s ciljem ili u¢inkom koji je Stetan za
dostojanstvo pojedinca, i konkretnije - stvara strah, neugodu, ponizavajuce ili uvredljivo
okruzenje". Seksualno uznemiravanje uglavnom pogada zZene, ali muskarci takoder mogu biti
objekt i Zrtve takvog uznemiravanja.

Zlostavljanje na radnome mjestu, kao i seksualno uznemiravanje, moze imati $iri raspon
negativnih zdravstvenih ucinaka: stres, depresiju, anksioznost, pospanost, poremecaje
prehrane...

MOBING | BULING

Mjere protiv zlostavljanja

na radnome  mjestu

trebaju biti u skladu s

nacionalnim  propisima
i/ili praksom kako bi se u

: konacnici postiglo da se

Moig manif_es\irati kaq vgrbalna i kao h'zvé[«a qgresija. ZIOStaVI ane | SEkSUEﬂnO

ali takoder i kroz suptiinije postupke, kao sto je J J

odcjenjivanje radnikova rada ili socijalno izoliranje H H

gsob{a. Firimjt’a_ri bullinga ukljucuju: éirjenje zlobnth Uznemlravanje na

glasina, neposten pristup, stavljanje osobe "na pik" - - -
radnome mjestu izbjegne

itd. Moze se dogoditi licem u lice, pismom, e-mailom,
telefonom.

Zlostavljanje na radnome mjestu poznato je i pod imenom mobbing, utjeCe na smanjenje
ucinkovitosti, ¢est je razlog ucestalih izostanaka s posla, bolovanja i napustanja radnog mjesta.
Zdravstvene posljedice za radnike su:

» fizicki poremecaji (kroni¢ni umor, probavne smetnje, prekomjerna tjelesna tezina ili
mrSavljenje, nesanica, razli¢iti bolni sindromi, smanjen imunitet, pove¢ana potreba za
alkoholom, sedativima, cigaretama)

» emocionalni poremecaji (depresija, burn-out sindrom, emocionalna praznina, osjecaj
gubitka zivotnog smisla, anksioznost, gubitak motivacije, apatija, hipomanija, poremecaj
prilagodbe)

» bihevioralni simptomi (iritabilnost, projektivnost, nekriticno rizicno ponasanje, gubitak
koncentracije, zaboravnost, eksplozivnost, grubost, pretjerana osjetljivost na vanjske
stimuluse, bezosjecajnost, rigidnost, stalna okupiranost poslom, obiteljski problemi, razvod
braka, suicid Zrtve).

Bullying je nasilje, odnosno svojevoljno, svjesno, namjerno i uzastopno nasilno ponasanje
prema nekome. Nasilno ponaSanje se razlikuje ovisno o kakvim se Zrtvama radi tj. izmedu
kakvih (skupina) ljudi te se moZe podijeliti na verbalno 1 fizicko. Unutar ta dva oblika razlikuju
se seksualno, ekonomsko i emocionalno nasilno ponasanje.
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S ZASTITA OD PROTUPRAVNIH RADNJI

LAewdogunn ey 7

Zastita od protupravnih radnji

'\

Shedete

Potrebno je organizirati se na nacin da svi
znaju kako se ponasati u slucaju krade ili
prepada. Tamo gdje je potrebno, potrebno je
postaviti kodeks ponasanja u salonu.

Radnici u frizerskom salonu mogu biti izloZeni raznim vrstama nasilja od tre¢ih osoba, stoga
je potrebno poduzeti mjere predostroznosti. Primjerice, blagajna treba biti na vidljivome

mjestu i ne preblizu ulazu.

Potrebno je pouciti radnike u frizerskom salonu kako se ponasati u slucaju krade ili prepada.

Cramciane | peredre cattts ra sy
Rael puosc
Fackeod
bkl Lapan
W 10 | am aiyh ey e
A e
Vi sctoage
1 Dedida of prengrvh vy

4 1540 T0tuns b g Jtemciies [ I
it e o b sty et

iz razlicitih dijelova salona te da nije preblizu
izlaza tako da put za bijeg razbojnika nije
prekratak.

na placanje karticama.

Blagajna bi trebala biti jasno vidljiva radnicima

Treba se pobrinuti da u frizerskom salonu nema
previse novca na nacin da se klijente potakne

S ZASTITA OD PROTUPRAVNIH RADNJI

Reasmgrumh s 7

Utpedene 59 rejese prodosrolnes® ra sty krievinaleid diela kae 220 se pllaiia | prepad.
0

Fretodi Speemi | rastad \
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Zastita i njega koze

Zastita i njega koZe izuzetno su vazni u frizerskoj struci, te je u OIRA alatu cijeli modul
posvecen ovoj problematici.

Istrazivanje provedeno u Hrvatskoj pokazalo je da 20 posto ucenika zavr$nih razreda koji se
Skoluju za frizere, a zavrsili su obveznu praksu, boluje od dermatitisa. U frizerskoj struci
neophodna je svakodnevna pravilna zastita, pranje i njega ruku jer se na taj nacin mogu sprijeciti
problemi s kozom. Ove preventivne mjere prijeko su potrebne jer viSe od trecine frizera ima
dermatoloskih problema.

ZASTITA| NJEGA KOZE

A wakig@aink s 7

Zastita i njega koze

Ao

Rorga sxty !

Vige od trecine frizera tijekom radnog staza dozZivi www.safehair.eu
probleme s koZom, posebno ruku. Ruke su izloZene
riziku jer su u stalnom kontaktu s vodom, = @
samponima i sapunima, proizvodima za kosu, (\,_f| |‘ { (-
instrumentima itd. DR 0
Pravilna zastita, pranje i briga o rukama mogu F ‘
sprijeciti probleme s kozom.

Dermatitis je osip ili bilo koja upala koze koja nije uzrokovana infekcijom. Nije zarazna bolest,
niti je bolest opasna po zivot, ali moze biti vrlo iritantna i neugodna.

Simptomi su sljedeci:

crvenilo
otekline
svrbez
pucanje koze.

Y VYVYYVY
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Kvalitetne zastitne rukavice su obvezne za upotrebu u frizerskoj struci.

e RUKAVICE
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Propisi
Pravilnik o uporabi osobnih zastitnih sredstava
(NN 39/06)
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Rukavice za jednokratnu uporabu trebaju se
koristiti za poslove kod kojih se primjenjuju
frizerski preparati, ukljucujucii ispiranje boje.

e

Zastitne rukavice trebaju se nositi kod:

» mnanosenja boje, preljeva i izbjeljivaca, ukljucujuci i provjeru djelovanja, stavljanja
emulzije i ispiranja

» stavljanja trajne, ukljucujuci probno kovréanje i postavljanje

» pripreme, mijesanja ili prenosenja kemijskih tvari.
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Poslodavac treba osigurati zastitne rukavice ¥ ‘ A
koje su cvrste i otporne na frizerske preparate, ﬁ <)
tako da se ne mogu ostetiti pri uobicajenom
radu.

Rukavice ne smiju izazvati preosjetljivost, a veli¢inom i oblikom trebaju odgovarati osobi koja
ih koristi. Kopce na rukavicama za pranje trebaju se razvuéi iznad zapeséa kako tekucina ne bi
usla u rukavice.
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Rukavice ne smiju izazivati preosjetljivosti te
trebaju biti takve velicine i oblika da
odgovaraju osobi koja ih nosi. Kopcée na
rukavicama za pranje trebaju se moci
rastegnuti iznad zapesca kako tekucina ne bi
usla u rukavice.

Kod odabira zastitnih rukavica poslodavac treba osigurati zastitne rukavice koje su ¢vrste i
otporne na frizerske preparate, da se ne oStete pri uobi¢ajenom radu. Deblje rukavice za
viSekratnu uporabu trebaju se koristiti. [zbjegavajte uporabu lateks rukavica od prirodne gume
s puderom jer izazivaju alergijske reakcije na kozi.
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Uputno je skinuti nakit prije pocetka rada u frizerskom salonu.

s NAKIT
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Propisi:

» Direktiva vijeca od 12. lipnja 1989. o uvodenju
mjera za poticanje poboljsanja sigurnosti i
zdravlja radnika na radu (89/391/EEZ)

» Europski okvirni sporazum o zastiti zdravlja i
sigurnosti na radu u frizerskom sektoru

Cesto pranje ruku i izloZenost raznim kemikalijama mogu 3tetiti rukama, uginiti ih
ispucalima i suhima. Tijekom vremena ruke mogu postati podlozne alergijskim reakcijama i
koznim bolestima.
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Pranje ruku i mjesta za njegu ruku radnika bt e R SR g e A OO
trebaju biti opremlijena prikladnim sredstvima
za pranje, zastitu i njegu ruku i jednokratnim
rucnicima.

Prethedni Spoerni i nasind

Poslodavac treba osigurati da se Samponi ne koriste za pranje ruku. Mlaka voda je najbolja za
pranje ruku. Kod pranja ruku treba primjenjivati princip: Sto manje moguce, to jest onoliko
koliko je potrebno.
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Proizvodi za pranje koZe ne trebaju se koristiti osim
ako su ruke prljave ili prekrivene bojom. Prema
tome, ruke ne treba prati ako se nose rukavice.

Frethedni Sprerni | sastan \
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Potrebno je osigurati rucnike za jednokratnu
upotrebu na razlicitim mjestima u frizerskom
salonu, posebno blizu peraca za ruke.
Poslije pranja, ruke treba pazljivo potapkati
rucnikom za jednokratnu upotrebu ili S e

maramicom koja je mekana sto je vise moguce.

Grubo trljanje dovodi do skidanja povrsinskog \
sloja kozZe i na taj nacin moze se ostetiti kozna
barijera.

Vise informacija o pravilnoj njezi koze mozete naci na:
http://www.safehair.eu/safehair/homepage.html
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Potrebno je osigurati neutralnu, hidratantnu
kremu za ruke. Treba biti bez obojenih sredstva
i aromatizirajucih tvari. To je iz razloga sto te
tvari mogu uzrokovati alergije.

Takoder, krema treba biti dostupna na razli¢itim Pty Speenilonne

mjestima u salonu: na kolicima, pokraj peraca \
za kosu, na recepciji itd.

Poticite radnike na koriStenje maske za ruke preko noci! Sve §to je potrebno je prikladna krema
za kozu 1 par pamucnih rukavica. Nanesite kremu obilato i stavite rukavice, i to je sve. Na taj
nacin krema za njegu koze djeluje intenzivno tijekom no¢i.
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Ostali izvori opasnosti, Stetnosti i napora

Ako smatrate da postoje opasnosti, Stetnosti i napori koji nisu navedeni u OIRA alatu za
procjenu rizika —u ovom modulu mozete ih unijeti i opisati kako biste primijenili odgovarajuce
preventivne i zastitne mjere koje trebate poduzeti.
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Sadrzi primjenu osnovnih | posebnih pravila koje
je poslodavac obavezan primijeniti kako bi

smanjio opasnosti, Stetnosti odnosno napora na
mjestima rada,

Ostali izvori opasnosti, Stetnosti i

napora

Syedece

PLAN MJERA

Frizerski salon

A wa I+

¥ [T
Krei plan ren

A OSTALE OPASNOSTI, STETNOSTI| NAPORI

ReasegGruni s )

Nakon S§to
ste
identificirali
rizike,
trebate
izraditi plan
mjera  za
upravljanje
rizicima.
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Poslodavac je obvezan izvrsiti ispitivanje radnog
okolisa u skladu sa cl. 45. Zakona o zastiti na radu.

POSLOVI I RIZICI

L wa st -

Poslovi

oo, Rad xa frizerckinm grepacalina

PLAN MJERA'

Rk v )

U uporabi je frizerska kozmetika koja nije u prahu.
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OIRA alat sam procjenjuje razinu rizika prema unesenim podacima.

U sljede¢im koracima OiRA alat izdvaja rizike s kojima se susrecete pri svakodnevnom radu.
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PLAN MJERA
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Poslodavac je unapredivati zastitu na radu
primjenom manje opasnih i Stetnih radnih tvari u
skladu sa ¢l. 46. Zakona o zastiti na radu.

U planu mjera mozete odabrati ,,Unaprijed ispunjeno* i OiRA alat vam sam nudi odgovarajuce
rjeSenje. Potrebno je jedino popuniti polja: ,,Tko je odgovoran?*, ,Proracun®, ,Planirani
pocetak® 1 ,,Planirani kraj*.

AZURIRANJE

e

T

OiRA alat je aZuriran _ »
Broj frizerskih salona

Ctandate i frizerss dielanost 33 vite lakacjs?

Potrebno je odrzavati tocne podatke
u procjeni rizika i to dodavanjem,

— mijenjanjem ili brisanjem onih u
kojima je doslo do promjena u

postojecem stanju.

Poslodavac mora azurirati procjenu rizika u relevantnom dijelu radnih aktivnosti i mjestima
rada, a osobito u slucajevima: ozljede na radu, profesionalne bolesti, otkrivanja novih
rizika, uvodenja nove radne opreme i novih materijala, otvaranja novih radnih mjesta,
promjene radnih uvjeta i organizacije rada, nalaza inspektor rada da procjena ne
odrazava stvarno stanje na radnom mjestu i dr.
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lzvjesce se moze spremiti na racunalo i ispisati.
Sluzi kao dokaz nadzornim tijelima, te pruza
informacije radnicima, ovlastenicima,
povjerenicima, struénjacima zastite na radu itd.
Pomocu procjene rizika prate se i procjenjuju
jesu li uvedene neophodne mjere.

vinun

Kada ste dovrsili identifikaciju svih rizika u vasoj organizaciji i oblikovali plan mjera, mozete

stvoriti pisano izvjesce s popisom svih rezultata i mjera koje treba poduzeti.

== ZAVRSNI DOKUMENTI

P

Lseashmpgosnie © ¥

Procjena rizika moze biti pohranjena ,,u oblaku® - ,,in cloud*, na vasem rac¢unalu u .pdf
foramtu, ili je mozete ispisati i staviti na mjesto dostupno svim radnicima.
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£ 7 1ZVJESCIVANJE

Xaopgacreh s ¥

Vada drisva

Mrvatsks Pojedinosti o tvrtkl

U ovom dijelu unosite op¢e podatke o obrtu ili tvrtki (npr. podatke o broju zaposlenih, tko je
obavio procjenu rizika, i sl.).

= 1ZVJESCIVANJE

KRN RN o

Frizerski salon

Prewnms | lpitt svojs izviedte

Izvjesce koristite za:

> Osiguravanje dokaza nadzornim tijelima

> Pruzanje informacija osobama kojih se ti¢e procjena rizika (radnicima, ovlastenicima,
povjerenicima, stru¢njacima zastite na radu itd.)

> Pracenje 1 procjenu jesu li uvedene neophodne mjere

> BiljeZenje svake revizije u slu¢aju promjena okolnosti (novi strojevi, novi radnici, kao
posljedica nalaza bilo koje istrage povodom nezgode itd.)

Preporucujemo da u tvrtki uvijek bude dostupan aZurirani ispis verzije procjene rizika
(izvjesce)!
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Status Frizerski salon

Odgovorena panja po modul,

Orguriziranie | paovodenfe 1adtite ra cady

no|§

fiocd shokog prceitsls

U ,,Statusu‘ mozete vidjeti na koja pitanja ste odgovorili, a na koja jo$ trebate odgovoriti, kako
su procijenjeni rizici te koji su rizici visokog prioriteta. Cilj je pravodobno poduzimanje mjera
kako bi se rizici minimalizirali, a time 1 izbjegli odnosno smanjili nepovoljni ucinci.

o
s

AR STATUS

Fralawi

[Raeri prosior

Upravljati rizicima znaci gledati unaprijed i
razmisljati o potencijalnim dogadajima,
ucincima i posljedicama s kojima se moie
poslodavac ifili radnik suociti u buduénosti te
pravovremeno poduzimati mjere Kako bi se rizici
minimalizirali, a time i izbjegli cdnosno smanjili
nepovoljni uginei.

Rizki vispheg priarieta

64



Pomocu OiRA alata mogué je pristup koji vas postupno vodi kroz postupak procjene
rizika: pocevsi od utvrdivanja rizika na mjestu rada, preko vodenja kroz postupak provedbe
preventivnih mjera i naposljetku do pracenja i izvjes¢ivanja o rizicima.

Sadrzaj alata mozete podijeliti radnicima i svakako ih pozovite da sudjeluju u identifikaciji
opasnosti i problema, procjeni rizika i odlu¢ivanju o preventivnim mjerama zbog poboljsanja
njihove sigurnosti i zastite zdravlja u vaSem frizerskom salonu.

Cetiri su razloga za Kori$tenje OiRA-e:

1) Besplatna je i jednostavno se koristi,
2) Osigurava pravnu uskladenost,

3) Prepoznaje rizike i nudi rjeSenje,

4) Sluzi kao vodic¢.

ZAKLJUCAK

» Mala i mikropoduzec¢a opcenito
imaju neke nedostatke kada je
rijec o procjeni rizika i usvajanju
preventivhe politike

%

» Cilj OiRA-e je rijeSiti taj
problem i pridonijeti poboljSanju
sigurnosti i zdravlja na radu u
malim i mikropoduzecima
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ZAVOD ZA
UNAPREBIVANJE
ZASTITE NA RADU
FIFIH N

Prilaz Ivana Visina br. 1-3
10020 Zagreb

Tel.: +3851 6459220

Fax.; +385 1 6459 221

E-mail: ravnateljstvo@zuznr.hr
http/fwww.zuzne hr
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STOP

ozljedama
na radu!
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