ithif = 1144

Provedba kampanje ,,Zdrava mjesta rada smanjuju
opterecenje - sprecavanje misicno-kostanih poremecaja
povezanih s radom* 2020. — 2022.
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Strateski ciljevi kampanje:

Podizanje  svijesti 0o  miSiéno-kostanim  poremecajima
povezanima s radom

Promocija procjene rizika i ucinkovitog upravljanja rizicima od
miSicno-kostanih poremecaja

Dokazivanje da su miSi¢no-kostani poremecaji svaciji problem
— na svim mjestima rada u svim sektorima — koji se moze
uspjesno rjesavati

PoboljSanje znanja o novim i nadolazeéim rizicima te ostalim
razvojima u podrucju misi¢no-kosStanih poremecaja
Naglasavanje vaZzZnosti zadrZzavanja i reintegracije radnika s
kroni¢nim miSicno-kostanim poremecajima i kako se to moze
postici

Poticanje razmjene informacija i dobre prakse izmedu raznih
dionika

[ European Agency

for Safety and Health
L atWork www.healthy-workplaces.eu
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8 prioritetnih podrucja:

* Prevencija

» KroniCna stanja

= Sjedilacki rad

= Cinjenice i podaci

» Rad na daljinu

» Raznolikost radnika
= BuducCe generacije
» Psihosocijalni rizici

European Agency x
‘} for Safety and Health /
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EU-OSHA materijali:

= |zvjeScCa i sazeci

= Informativni listovi o kampaniji

» Baza podataka o alatima i resursima,
ukljuCujuci studije slucCaja .

= PowerPoint prezentacije

= OSH Wiki ¢lanci i dokumenti za
raspravu

www.healthy-workplaces.eu

[ European Agency
‘} for Safety and Health
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http://www.healthy-workplaces.eu/

Analiza sluzbene mrezne stranice kampanje
—od 1. listopada 2020. do 31. kolovoza 2022.

Najposjeceniji dijelovi:
1,126,936 N
« Alati i publikacije : 560,694 pregleda
p reg I ed a * Programski alat za kampanju: 302,208 pregleda

Prioritetna podrucja

» Kroni¢na stanja: 19,801 pregleda
88’616 » Sjedilackirad: 15,381 pregleda

p reuzim anJ a « Cinjenice i podaci: 11,001 pregleda
* Prevencija: 9,222 pregleda

*Sazetak- Dugotrajno * Rad na daljinu: 6,613 pregleda
stati€no sjedenje na mjestu
rada - savjeti o dobroj praksi * Raznolikost radnika: 3,338 pregleda
5 s o )
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https://osha.europa.eu/en/publications/summary-prolonged-static-sitting-work-health-effects-and-good-practice-advice/view

AKTIVNOSTI EU-OSHA KAMPANJE U 2021. | 2022. (hadan 27. rujna 2022.)

= Tijekom 2021. ukupno je provedeno 97
aktivnosti u provedbi kampanje u 28
drzava.

FAST/HWC events by country

= Vedina dogadaja (53) odrZzano je u
listopadu i studenom, a njih 15 je odrzano
tijekom Europskog tjedna za sigurnost i

zdravlje na radu.
8% dogadaja ugradilo je temu COVID-19
u programe dogadaja, u usporedbi s

[] 2020. kad je taj postotak bio 11%.

» Tijekom 2022. ukupno je odrzano 43 od
planiranih 96 aktivnosti.

f—
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Aktivnosti EU-OSHA kampanje u Republici Hrvatskoj

SOCIJALNI PARTNERI =
HRVATSKA UDRUGA
POSLODAVACA | SINDIKALNE

& HRVATSKA
SREDISNJICE -
HRVATSKA OBRTNICKA KOMORA
GOSPODARSKA
KOMORA

DRZAVNI INSPEKTORAT

HRVATSKI ZAVOD ZA AKADEMSKA ZAJEDNICA 1Z
JAVNO ZDRAVSTVO PODRUCJA SIGURNOSTI |

MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA ZDRAVLJA NA RADU
SUSTAVA, OBITELJI I SOCIJALNE POLITIKE

INSTITUT ZA MEDICINSKA
ISTRAZIVANJA | MEDICINU
RADA

UDRUGE U PODRUCJU
SIGURNOSTI | ZDRAVLJA
NA RADU

NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA STAMPAR

b European Agency
U( for Safety and Health
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https://healthy-workplaces.eu/en/campaign-partners/official-campaign-partners
https://eur-lex.europa.eu/summary/glossary/social_partners.html
https://healthy-workplaces.eu/en/campaign-partners/enterprise-europe-network
https://healthy-workplaces.eu/en/campaign-partners/campaign-media-partners
https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en
https://healthy-workplaces.eu/en/campaign-partners/national-focal-points
https://europa.eu/european-union/about-eu/agencies/decentralised-agencies_en
https://eur-lex.europa.eu/summary/glossary/social_partners.html
https://eur-lex.europa.eu/summary/glossary/social_partners.html

Aktivnosti EU-OSHA kampanje u Republici Hrvatskoj

O B nhttpsi/healthy-workplaces.eu/e
{l, European Agency Healthy Workplaces
for Safety and Health - Lighten the Load
& atWork 2020-22

FAST akt I V n 0 S t I u R H u 202 1 . ABOUT THE TOPIC | TOOLS & PUBLICATIONS 7 GET mow; i CAMPAIGN PARTNERS

= 3 aktivnosti podizanja svijesti

< Back to events list sharethison 0 W in

Healthy Workplaces Lighten the Load: Prevention of
« 5 aktivnosti na temu kampanje work-related musculoskeletal disorders

Our Croation national focal point gather

FAST aktivnosti u RH u 2022.

Speakers: i " 27/10/2022
= 2 aktivnosti podizanja svijesti (+3) : e
s

= 2 aktivnosti na temu kampanje (+1)

— Sharethison 01 W in
Organisation:

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Further information

Zivanje
[ European Agency
for Safety and Health
L atWork www.healthy-workplaces.eu
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Hrvatska — primjer uspjesne aktivnosti u provedbi kampanje

 Webinar organiziran 28. travnja 2022.
povodom obiljeZzavanja Nacionalnog dana
zastite na radu

« Dodjela nagrada i priznanja za ostvarena
znaCajna postignu¢éa u zastiti Zivota i
zdravlja radnika na radu te unapredenje
sustava zastite na radu

» 360 sudionika

European Agency
‘} for Safety and Health
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Kampanja zdrava mjesta rada 2023. — 2025.

Siguran i zdrav rad u digitalno doba

Healthy Workplaces
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Pet prioritetnih podrucja:

European Agency
for Safety and Health
at Work

= Rad nadaljinu

= Pametni digitalni sustavi

= Digitalni platformski rad

= Napredna robotika i umjetna
inteligencija

= Upravljanje radnicima putem
umjetne inteligencije

f—
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Hvala na pozornosti!

marina.prelec@mrosp.hr

—~——
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