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Pravilnik o osposobljavanju i usavrSavanju iz

zastite na radu te polaganju strucnog ispita
(NN 142/21)

Clanak 7. glasi:
Osposobljavanje i usavrSavanje poslodavca odnosno njegovog ovlastenika i povjerenika radnika za zastitu na radu u
podrucju zastite na radu provode strucnjaci zastite na radu . ili Il. stupnja zaposleni kod poslodavca, odnosno stru¢njaci

zastite na radu Il. stupnja zaposleni u ovlastenoj osobi za poslove zastite na radu.

Clanak 8. stavak 4. glasi:
Strucno usavrsavanje provodi se periodic¢ki, najmanje jednom u 5 godina.

Clanak 36. stavak 1. glasi:
Strucnjaci zasStite na radu i koordinatori zastite na radu obvezni su se stalno struc¢no usavrsavati (u daljnjem tekstu:
usavrsavanje).

Clanak 36. stavak 2. glasi:

Usavrsavanje struc¢njaka zastite na radu zaposlenih kod poslodavaca i koordinatora zastite na radu provodi se putem
interaktivnih internetskih alata na mreznim stranicama ministarstva nadleznog za rad, najmanje jednom u 5 godina te
se vodi evidencija o tome u Registru.

Clanak 38. stavak 1. glasi:

Strucnjaci zastite na radu, koordinatori zastite na radu te ovlastenici poslodavca koji ujedno obavljaju poslove zastite na
radu kod poslodavca s do ukljuivo 49 radnika, mogu se usavrSavati u suradnji s visokoSkolskim i znanstvenim
ustanovama, ustanovama za obrazovanje odraslih, javnim ustanovama na podrucju sigurnosti, zastite zdravlja i
mjeriteljstva, udrugama na podrucju sigurnosti, zastite zdravlja i tehnickih ispitivanja, stru¢njacima iz pojedinih podrucja
i sl. (u daljnjem tekstu: obrazovni suradnici).
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[zmjene i dopune Pravilnika o obavljanju poslova

zastite na radu
(NN 154/22)

Clanak 2. stavak 3. mijenja se i glasi:

,»(3) Struénjak zastite na radu koji kod poslodavca obavlja poslove zastite na radu, odnosno poslodavac koji sam obavlja
poslove zastite na radu ili njegov ovlastenik, moraju imati odgovarajuée obrazovanje iz podrucja tehnickih, biotehnickih
ili prirodnih znanosti ili iz drugog podrucja koje odgovara djelatnosti poslodavca te moraju ispunjavati obveze stalnog
strucnog usavrsavanja i osposobljavanja u skladu s propisima zastite na radu.

Clanak 10. mijenja se i glasi:

,Osoba koju je poslodavac odredio za obavljanje poslova zastite na radu (strucnjak zastite na radu, ovlastenik odnosno
poslodavac), radi provedbe stalnog stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja te obavjestavanja i razmjene informacija u
podrucju zastite na radu, upisuje se u Registar osposobljavanja i usavrSavanja iz zastite na radu i obavljanja poslova
zastite na radu prema Uputama za pristup elektronickoj usluzi koje se objavljuju na mreznim stranicama ministarstva
nadleznog za rad.”
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Pravilnik o ovlastenjima za poslove zastite na radu
(NN 58/22)

Clanak 2. stavak 3. mijenja se i glasi:

,»(3) Struénjak zastite na radu koji kod poslodavca obavlja poslove zastite na radu, odnosno poslodavac koji sam obavlja
poslove zastite na radu ili njegov ovlastenik, moraju imati odgovarajuée obrazovanje iz podrucja tehnickih, biotehnickih
ili prirodnih znanosti ili iz drugog podrucja koje odgovara djelatnosti poslodavca te moraju ispunjavati obveze stalnog
strucnog usavrsavanja i osposobljavanja u skladu s propisima zastite na radu.

Clanak 10. mijenja se i glasi:

,Osoba koju je poslodavac odredio za obavljanje poslova zastite na radu (strucnjak zastite na radu, ovlastenik odnosno
poslodavac), radi provedbe stalnog stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja te obavjestavanja i razmjene informacija u
podrucju zastite na radu, upisuje se u Registar osposobljavanja i usavrSavanja iz zastite na radu i obavljanja poslova
zastite na radu prema Uputama za pristup elektronickoj usluzi koje se objavljuju na mreznim stranicama ministarstva
nadleznog za rad.”
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STALNO STRUCNO USAVRSAVANJE DIONIKA U
SUSTAVU ZNR

USAVRSAVANJE
periodnicki—1 u 5 godina

Poslodavca

Ovlastenika

poslodavca
Povjerenika

radnika za
ZNR

I Novi ZOS i ZOOP obrasci
I Prakticno osposobljavanje — za poslove s malim rizicima
I Priznavanje statusa strucnjaka zastite na radu I. stupnja inzenjerima sigurnosti
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STALNO STRUCNO USAVRSAVANJE STRUCNJAKA
ZNR I KOORDINATORA

UPIS u Registar strucnjaka zastite na radu!

Od 01.09.2023. godine (propisano od 01.05.)

STALNO STRUCNO USAVRSAVANJE —
najmanje 1 u 5 godina

Strucnjak I.
Stupnja
Strucnjak Il.
stupnja
Koordinator |

Koordinator Il

Poslodavac i ovlastenik

poslodavca
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http://isznr.foi.hr/login

ODGODA PRIMJENE

Zbog viSe razine sigurnosti prijava u REGISTAR ce se odvijati
putem NIAS-a, odnosno putem E-GRADANA, pa se do
01. 09.2023. odgada primjena odredbi:

clanka 11. stavka. 1.,

clanka 21.,

clanka 23. stavka 4.,

clanka 25. stavka 1., https://uznr.mrms.hr/
clanka 34.,

clanka 35. stavka 3.,
clanka 36. stavka 1. do 4.,
clanka 37. i

clanka 38. stavka 2. i 3.

Pravilnika o osposobljavanju i usavrSavanju iz zastite na radu te polaganju
strucnog ispita (Narodne novine broj 142/2021),
koje su trebale stupiti na snagu 01. svibnja 2023. godine
ol
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https://uznr.mrms.hr/

HVALA NA PALNJI!

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike
Ulica grada Vukovara 78
10000 Zagreb

Uprava za rad i zastitu na radu
Sektor za zaStitu na radu
Trg Nevenke TopalusSic 1

10020 Zagreb

Tel.: 01/ 6459 226
E-mail: info@mrosp.hr
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