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2. INFORMACIJSKI SUSTAV ZASTITE NA RADU (IS ZNR)

U Informacijski sustav zastite na radu (dalje u uputi: IS ZNR) se evidentiraju podaci o
ovlastenim osobama za obavljanje poslova zastite na radu (dalje u uputi: ovlastene osobe) te
o poslovima zastite na radu koje ovlastene osobe odraduju za poslodavce temeljem dobivenog
ovlastenja od strane nadleznog ministarstva.

Podaci iz IS ZNR koristit ¢e se za nadzor nad radom ovlastenih osoba za obavljanje poslova
zaStite na radu, pracenje stanja zastite na radu, izradu struénih misljenja iz zastite na radu za
razliCite subjekte, provodenje statistic¢kih istrazivanja iz zastite na radu, izradivanje programa,
vodi¢a, metoda i modela zaStite na radu, utvrdivanje kriterija i postupaka u vezi s
organizacijom rada, pruzanje pomodéi udruZenjima poslodavaca, sindikatima, ovlastenim
osobama za poslove zastite na radu te tijelima uprave, provodenje akcija s pojedinih podrucja
zaStite na radu i zaStite zdravlja na radu te za unapredivanje ukupnog stanja zastite na radu.

Takoder, evidentiraju se podaci o stru¢njacima zaStite na radu i koordinatorima u skladu s
propisanim obvezama vezano za Registar osposobljavanja i usavrSavanja iz zastite na radu i
obavljanja poslova zastite na radu (dalje u tekstu: Registar).

IS ZNR je web aplikacija kojoj se pristupa putem poveznice:

https://isznr.gov.hr/

INTERNETSKA STRANICA SEKTORA ZA ZASTITU NA RADU - MROSP
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3. KORISNICKI RACUN

3.1. Registracija korisnika

Napomena:

Svaki korisnicki racun vezan je za fizicku osobu.

Korisnicki racun ostaje Vas i kada mijenjate poslodavca (ovlastenu osobu).
U IS ZNR polja oznadena sa * su obvezna za unos.

Putem Internet preglednika pristupite URL: https://isznr.gov.hr/.

Nakon toga biti ¢ete preusmjereni na NIAS stranicu za prijavu.

B.E e-Gradani E Yrr i S-Sy

Informacije | usluge '9a? EusLuse

Prijava u sustav e-Gradani Pomoé

Izaberite vierodajnicu

Visoka razina sigumosti

eOsobna iskaznica E I Mobile ID osobne iskaznice E I

Fina RDC osobni certifikat Fina®= Fina RDC poslovni certifikat £ 1]

Certilia osobni certifikat (ex Kid certifikat) Certilia osobni mobile.ID

Certilia poslovni certifikat (ex ID.HR certifikat) _ Certilia poslovni mobile.lD
Slika 1

Nakon sSto se prijavite na NIAS-u biti ¢ete ponovno preusmjereni natrag na pocetnu stranicu
ISZNR.

Ukoliko ve¢ nemate korisnicki racun u ISZNR, ovim koracima, tj. vaSom prvom prijavom vam
je kreiran korisni¢ki racun u ISZNR, te moZete nastaviti dalje raditi u ISZNR.

3.2 Prijava korisnika

Putem Internet preglednika pristupite URL: https://isznr.gov.hr/.

Nakon toga biti éete preusmjereni na NIAS stranicu za prijavu.

Nakon Sto se prijavite na NIAS-u biti ¢ete ponovno preusmjereni natrag na pocetnu stranicu
ISZNR, te moZete nastaviti dalje raditi u ISZNR.
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3.2.1. Promjena podataka o korisniku

U IS ZNR korisnik sam mozZe uredivati/aZurirati korisnicke podatke.

Korisnicke podatke mogude je uredivati tako da se odabere ikona za pristup korisnickom
racunu u gornjem desnom kutu prozora aplikacije:

Ime i prezime
l email@email.com
Korisnik bez ovlastenja
Ovlastena osoba za koju se se podaci:

Slika 2

Napomena: Treba voditi racuna da su korisnicki podaci uvijek azurni.
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3.3.  Greske/nepravilnosti u IS ZNR

U svakome trenutku moguce je dojaviti administratoru IS ZNR pojedini problem/nepravilnost
u radu aplikacije putem forme ugradene u gornjem desnom kutu prozora aplikacije:

® & a

Imate problema s aplikacijom?

I Ako se pojavi neki problem u radu s aplikacijom
javite se s opisom problema.

Primatelj problema

IS ZNR (isznr@mrms.hr)
Email pogiljatelja
email@email.com

Molimo Vas da ako Saljete u ime ovlastene osobe da koristite poslov-
nu email adresu (ako postoji).

Opis problema

Slika 3

Ili putem sluzbenih kanala komunikacije:

e E-mail: isznr@mrosp.hr
e Tel: 01 6459233li 228
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3.4. Opcije pristupacnosti

U IS ZNR dodana je mogucnost ukljuc¢ivanja dodatnih moguénosti pregleda sadrZaja u vasem
pregledniku u gornjem desnom kutu prozora aplikacije u skladu sa Zakonom o pristupacnosti
mreznih stranica i programskih rjeSenja za pokretne uredaje tijela javnog sektora Republike
Hrvatske (,Narodne novine”, broj 17/19; dalje u tekstu: Zakon) kojim se prenosi Direktiva
(EU) 2016/2102 Europskog parlamenta i Vijeca od 26. listopada 2016. o pristupacnosti
internetskih stranica i mobilnih aplikacija tijela javnog sektora (SL L 327, 2.12.2016.):

® &

Velicina teksta @

Standardna
Pomoc pri disleksiji
Prikazi tamnu temu

Boja aplikacije
Plava v

Slika 4
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http://sredisnjikatalogrh.gov.hr/cadial/searchdoc.php?action=search&lang=hr&query=pristupa%C4%8Dnost&searchText=on&searchTitle=on&resultdetails=basic&bid=%2bELrvTWXEzq35H83vcz6kg%3d%3d&annotate=on
http://sredisnjikatalogrh.gov.hr/cadial/searchdoc.php?action=search&lang=hr&query=pristupa%C4%8Dnost&searchText=on&searchTitle=on&resultdetails=basic&bid=%2bELrvTWXEzq35H83vcz6kg%3d%3d&annotate=on
http://sredisnjikatalogrh.gov.hr/cadial/searchdoc.php?action=search&lang=hr&query=pristupa%C4%8Dnost&searchText=on&searchTitle=on&resultdetails=basic&bid=%2bELrvTWXEzq35H83vcz6kg%3d%3d&annotate=on
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4. AUTORIZACIJA KORISNICKOG RACUNA OVLASTENE OSOBE

Kako biste mogli unositi i aZurirati podatke i dokumente za odredenu ovlastenu osobu u IS ZNR
potrebno je provesti autorizaciju korisnickog racuna tj. poslati zahtjev za pravo pristupa za tu
ovlastenu osobu.

Napomena:

Kao $to je ved ranije napomenuto korisnicki raCun ostaje vezan za fizicku osobu, te jedino sto
se mijenja je pravo pristupa korisnickog racuna u odnosu na pojedinu ovlastenu osobu.
Nadalje, unutar IS ZNR prate se sve akcije korisnika u odnosu na unos, azuriranje/brisanje i
pristup svim podacima.

Zahtjev za autorizaciju se podnosi isklju¢ivo putem korisnickog racuna za koji se trazi pravo
pristupa za unos podataka. Nije moguce predati zahtjev za pravo pristupa za korisnicki racun
putem drugog korisnickog racuna.

Iznimno je vazno voditi ra€una o autorizaciji korisnickih racuna, jer na taj nacin se osobi uz
koju je vezan korisnicki racun dozvoljava pristup unosu podataka i ve¢ unesenim podacima
ovlastene osobe u IS ZNR.

Definirane su tri vrste dozvola za korisnicki racun na nivou ovlastene osobe:

1. dozvola za ,,Upravljanje korisnicima“ — korisnicki racun s ovom dozvolom (administratorski
korisnicki racun) moZe upravljati s ostalim korisnicima ovlastene osobe za koju ima pravo
pristupa,

2. dozvola za ,,Upravljanje kadrovima i opremom® - korisnicki raéun s ovom dozvolom ima
pristup evidenciji zaposlenih i evidenciji mjerno-ispitne opreme ovlastene osobe, te moze u
njih dodavati nove zapise te uredivati i brisati postojece.

3. dozvola za ,,Unos poslova ZNR“ - korisnicki racun s ovom dozvolom ima pristup svim ostalim
evidencijama ovlastene osobe koje se odnose na poslove ZNR u odnosu na opseg
ovlastenja(,,obavljanje poslova ZNR", , Procjena rizika”, ,Osposobljavanje”, , Ispitivanje radne
opreme”, ,Ispitivanje radnog okolisa (fiz.¢imb.)“, , Ispitivanje radnog okolisa (kem.¢imb.)",
»lspitivanje radnog okolisa (bio.¢imb.)“), te moze u njih dodavati nove zapise te uredivati i
brisati postojece.

O tome da li za pojedinu ovlastenu osobu postoji korisni¢ki raéun koji je autoriziran i ima
dodijeljenu dozvolu za ,Upravljanje kadrovima i opremom*” ce ovisiti redoslijed koraka u
postupku podnosenja zahtjeva za pravo pristupa.

Postupak podnosSenja zahtjeva za pravo pristupa za odredenu ovlastenu osobu opisan je u
nastavku teksta.
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Nakon prijave u IS ZNR potrebno je odabrati ,,Moj profil“ (slika 5. tocka 1.), te zatim ,,Pos3alji
zahtjev” (slika 5. tocka 2.):

astite na radu @ & 2
Korisni¢ko ime Ime i prezime
korisnikuputa emailgemail.com
Email adresa

Korisnik bez ovlastenja

Ime i prezime email@email.com l
Prezime i ime ° Vlastena osoba za koju se unose podac
Ime i prezime

Uredi sliku profila OIB korisnika -
37030298758

Korisniéki racun aktiviran

Aktivnosti korisnika u sustavu
Da
0 1 0 Pasliednia prijava
' S - 23.11.2020. 09:41
Novih Azuriranja Brisanja

Nakon registracije korisnik se automatski dodjeljuje u grupu "Korisnik bez ovlastenja". To znaci da ste uspjesno aktivirali svoj korisnicki racun za koristenje aplikacije, ali jo§ ne mozete unositi ili vidjeti podatke ovlastene osobe ili poslodavca.
Nakon &to imate svoj korisnicki radun mozete zatraZiti da Vam se dodijele prava za unos podataka ovladtene osobe ili poslodavca.

S jednim korisni¢kim ra¢unom mozete imati pristup pedacima vise oviastenih osoba i poslodavaca. Potrebno je da Vam adminstrator dodijeli prava na odredenu ovlastenu osobu ili poslodavca u slu€aju da vec ne postoji korisnik u sustavu koji to
moze uéiniti umjesto administratora MRMOSP-a.

Pripadnost oviastenim osobama

Pripadnost poslodavcima 2 .

Slika 5

Nakon toga prikazuje se forma u koju je potrebno upisati OIB ovlastene osobe za koju se trazi
pravo pristupa u polje ,,OIB organizacije za koju se trazi pristup”.

Posalji zahtjev

OIB organizacije za koju se traZi pristup m

Slika 6

Zatim je potrebno odabrati, Provjeri“ kako bi se utvrdilo da li postoji ovlastena osoba u odnosu
na uneseni OIB te da li za traZzenu ovlastenu osobu vec¢ postoji korisnicki racun s pravom
pristupa koji ima dodijeljenu dozvolu za ,Upravljanje korisnicima“ ili ne:

1. Ukoliko ne postoji prethodno autorizirani korisnicki racun koji ima dodijeljenu dozvolu za
yUpravljanje korisnicima“ postupak autorizacije provodi administrator IS ZNR:

Nakon $to se upiSe OIB ovlastene osobe za koju se traZi pravo pristupa i ukoliko ne postoji
korisnicki racun s pravom pristupa za taj subjekt prikazuje se forma vidljiva na slici 12.
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Posalji zahtjev

Upisani OIB /72~ 7~ je pronaden u IS ZNR te za subjekt ""®~4% % d.0.0." ne postoji ni jedan
autorizirani korisni¢ki raéun (administratorski korisniéki ragun), te ako Zelite ostvariti pravo pristupa
za navedeni subjekt molimo da posaljete zahtjev administratoru IS ZNR kroz obrazac nize.

Kako bi potvrdili da imate pravo pristupa za unos i izmjenu podataka za traZzenog poslodavea/ovlastenu osobu, molimo
Vas da popunite ovaj obrazac i da ga ovjerenog (potpis i peéat) od strane odgovorne osobe, subjekta za kojeg traZite

¢ite nize u formi kod polja "Datoteka".

pravo pristupa, skeniranog pi

OIB organizacije za koju se traZi pristup

Detalji zahtjeva

OBRAZAC

[ﬂj Datoteka

m

Slika 7

Nakon toga potrebno je preuzeti predloZak obrasca — 1ZJAVA O TOCNOSTI | ISTINITOSTI
PODATAKA ZA AUTORIZACIJU KORISNICKOG RACUNA kojeg je potrebno popuniti te
nakon toga ovjeriti (potpis i pecat) ili digitalno potpisati od strane odgovorne osobe
ovlastene osobe za koju se traZi pravo pristupa (u pravilu direktor drustva ili vlasnik
obrta).

Skenirani zahtjev se obvezno prilaze (u .pdf obliku) u zahtjevu za pravo pristupa kod
polja ,Datoteka“.
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Obrazac - Izjava o tocnosti i istinitosti podataka za autorizaciju korisni¢kog racuna:

IZJAVA O TOCNOSTI | ISTINITOSTI PODATAKA ZA AUTORIZACUU KORISNICKOG
RACUNA

(NAZIV OVLASTENE OSOBE/POSLODAVCA)

(ADRESA SIEDISTA OVLASTENE OSOBE/POSLODAVCA)

{018 OVLASTENE OSOBE/POSLODAVCA)

{IME | PREZIME ODGOVORNE GSOBE OVIASTENE OSOBE/POSLODAVCA)

(KORISNICKG IME, IME, PREZIME i 018 O50BE KOJOJ SE DOZVOLIAVA UNOS | PRISTUP PODACIMA ZA
NAVEDENU OVLASTENU OSOBU/POSLODAVCA)

IZJAVA

Ovom lzjavom gore navedena odgovorna oscba potvrduje da su svi podaci
navedeni u ovoj prijavi tocni i istiniti, te se daje suglasnost da se dozvoli unos,
aZuriranje, brisanje i pristup podacima za navedenog poslodavca/ovlastenu osobu
u Informacijskom sustavu zastite na radu putem navedenog korisnitkog racuna.

Mijesto:

Datum:

Vlastoruéni potpis odgovorne
osohe:

Slika 8
Trazeni podaci:

e 'Naziv ovlastene osobe/poslodavca' — ovdje treba upisati puni naziv ovlastene osobe,

e 'Adresa sjedista ovlastene osobe/poslodavca'- ovdje upisati adresu sjedista ovlastene
osobe,

e 'OIB ovlastene osobe/poslodavca' — ovdje upisati OIB pravne ovlastene osobe,

e 'Ime i prezime odgovorne osobe ovlastene osobe/poslodavca’ — ovdje upisati trazene
podatke odgovorne osobe u ovlastenoj osobi (vlasnik obrta),

e 'Korisnicko ime, ime, prezime i OIB osobe kojoj se dozvoljava unos i pristup podacima
za navedenog poslodavca' — ovdje upisati sve traZzene podatke koji moraju odgovarati
podacima korisnickog racuna za kojeg se trazi pravo pristupa.
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Nakon $to se podnese zahtjev administrator IS ZNR ¢e ga ocijeniti, te ovisno o tome dozvoliti
pravo pristupa korisnickom racunu.

2. U sluéaju kada vec¢ postoji barem jedan korisnicki racun s pravom pristupa za trazenu
ovlastenu osobu koji ima dodijeljenu dozvolu za ,,Upravljanje korisnicima“ tada postupak
autorizacije moze provesti svaki takav korisnicki racun:

Nakon unesenog OIB ispisuje se sljedeca poruka:

Posalji zahtjev

Upisani 0IB ||| || je pronaden u registru ovlastenih osoba i za ovlastenu osobu “THITIH
d.o.0." postoji jedan ili vise vezanih korisnickih raéuna koji mogu odobriti Vas zahtjev. Temeljem toga
ako Zelite pristup podacima ovlastene osobe zahtjev ¢e biti poslan Vasim kolegama koji ve¢ imaju

korisnicki racun koji je vezan za ovlaStenu osobu i mogu Vama dodati prava.

OIB organizacije za koju se traZi pristup

0 20

Slika 9

Potrebno je odabrati , Posalji i tada zahtjev za pravo pristupa obraduje korisnicki racun s
pravom pristupa za trazenu ovlastenu osobu koji ima dodijeljenu dozvolu za ,,Upravljanje
korisnicima“ kroz evidenciju ,Korisnic¢ki rac¢uni“ (opisano u tocki 4.), te u pravilu se
postupak autorizacije zavrSava eventualno kroz internu komunikaciju na nivou ovlastene
osobe za koju se trazi pravo pristupa.

Iznimno se moze kontaktirati administratora IS ZNR.
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5. UPRAVLIANJE KORISNICKIM RACUNIMA OVLASTENE OSOBE

Svaki korisnicki racun s pravom pristupa za trazenu ovlastenu osobu koji ima dodijeljenu
dozvolu za ,Upravljanje korisnicima® u IS ZNR moze pristupiti evidenciji ,Korisnicki racuni”
ovlastene osobe u kojoj moZe upravljati s korisni¢kim racunima koji imaju pravo pristupa za tu
ovlastenu osobu odnosno odlucuje o korisnickim zahtjevima za pravo pristupa (kako je
opisano u tocki 3. ove upute).

Odabirom ,Korisnicki racuni” lijevo u glavnoj navigaciji prikazuje se pregled evidencije
korisni¢kih ra¢una ovlastene osobe koji imaju pravo pristupa odnosno koji su predali zahtjev
za pravo pristupa, te korisnicki racuni kojima je ukinuto pravo pristupa/odbijen zahtjev za
pravo pristupa:

Pregled korisnickih racuna ovlastene osobe

018 korisnika Prezime i ime Email adresa Status Upravljanje korisnicima Upravljanje kadrovima i opre... Unos poslova ZNR

37030298758 Ime i prezime email @email.com |_E/| LE L&
WL I (e &
Slika 10

Odabirom ,,01B korisnika“ pristupa se detaljima odabranog korisni¢kog racuna/korisnika, gdje
se odabirom ,Uredivanje korisnickog racuna ovlastene osobe” mogu uredivati prava pristupa
pojedinim evidencijama ovlastene osobe kroz dozvole (odnosno ukidati/omogucavati pravo
pristupa naslov 5.1. ove upute).

Detalji korisni¢kog rauna ovlastene osobe

0IB korisnika Prezime i ime Korisnicko ime

37030298758 Ime i prezime korisnikuputa
Email adresa Pasliednja prijava
email@email.com 26.11.2020. 12:43:25
Upravljanje korisnicima Upravljanje kadrovima i opremom Unos poslova ZNR
Da Da Da
Status

Slika 11
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Uredivanje korisni¢kog racuna ovlastene osobe
0IB korisnika Prezime i ime Ovlaitena osoba
37030298758 Ime i prezime Za uputu d.o.0. (11265203723)

3 Upravijanje korisnicima 3 Upravijanje kadrovima i opremom

Status *

W unos poslova ZNR

E.0doh i) LoLal® na odobrenje

spremi i prikaZi detalje

Slika 12
Pravo pristupa regulira se kroz ,Status”:

e Odobreno —ima pravo pristupa
e Odbijen — nema pravo pristupa
e Ceka na odobrenje — nema pravo pristupa.

Omogucdeno je i brisanje pojedinog zapisa u evidenciji ,,Korisnicki racuni ovlastene osobe“ sto
za posljedicu ima takoder i ukidanje prava pristupa korisnickom ra¢unu na kojeg se obrisani
zapis odnosi.

5.1. Upravljanje zahtjevima za pravo pristupa korisnicki racuna

U IS ZNR korisnicki racun koji ima dodijeljenu dozvolu za ,Upravljanje korisnicima® moze
pristupiti evidenciji ,Korisnicki racuni“ ovlastene osobe gdje u pregledu evidencije moze
dozvoliti pravo pristupa pojedinom korisnickom racunu temeljem podnesenog zahtjeva s
njegove strane.

U pregledu evidencije korisni¢kih racuna ovlastene osobe takvi slucajevi su vidljivi jer uz
osnovne podatke korisni¢kog ra¢una je vidljiv status , Ceka na odobrenje” (slika 18):

Pregled korisnickih ra¢una ovlastene osobe

0IB korisnika Prezime i ime Email adresa Status Upravijanje korisnicima Upravljanje kadrovima i opre... Unos posiova ZNR

37030298758 Ime i prezime email @email.com LF_/| Lgl LE/J
N7 ( ) & & &
Slika 13
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Odabirom ,,0IB korisnika“ i promjenom statusa u ,,Odobreno” tom korisnickom rac¢unu se
dozvoljava pravo pristupa za unos podataka za ovlastenu osobu.

5.2. Ukidanje prava pristupa korisnickom racunu

U IS ZNR korisnicki racun koji ima dodijeljenu dozvolu za , Upravljanje korisnicima“ moze
pristupiti evidenciji , Korisni¢ki ra¢uni“ ovlastene osobe te ukinuti pravo pristupa pojedinom
korisnickom rac¢unu tako da pristupi uredivanju korisni¢kog ra¢una kako je ranije opisano te
mu promijeni ,,Status” iz ,,0dobreno” u ,,Odbijeno” (tocka 1. slika 14) i/ili obriSe zapis koji se
odnosi na taj korisnicki racun iz naveden evidencije ovlastene osobe (tocka 2. slika 14.).

Uredivanje korisnickog raéuna ovlastene osobe

Brisanje korisnickog racuna ovlastene o sbe:
0IB korisnika Prezime iime Ovlastena osoba
37030298758 Ime i prezime Za uputu d.o.0. (11265203723)

i Upravlianje kerisnicima \‘ #® Upravijanje kadrovima i opremom
Status+

1 Unos posiova ZNR

@® odobreno O 0dbijleno (O Ceka na odobrenje 2

Spremi i prikazi sve [| Spremi i prikazi detalje

Slika 14

Takoder je moguée kontaktirati administratora IS ZNR putem isznr@mrosp.hr vezano za
ukidanje prava pristupa/autorizacije pojedinog korisni¢kog rac¢una.

Podaci koje je u tom slucaju potrebno dostaviti su:

e Podaci o ovlastenoj osobi (naziv i OIB/OIB vlasnika obrta); ime, prezime, OIB i kontakt
podaci odgovorne osobe,

e ime, prezime i OIB osobe koja je vezana za korisnicki racun kojemu je potrebno izvrsiti
ukidanje prava pristupa za unos podataka/autorizaciju.
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5.3. Pravo pristupa za viSe ovlastenih osoba

U IS ZNR je dozvoljeno da jedan korisnicki racun ima pravo pristupa za unos podataka za vise
ovlastenih osoba, te u tom slucaju, nakon provedenih autorizacija, odabir ovlaStene osobe za
koju se trenutno unose podaci moze se izvrsiti na nacin da se odabere ,,Moj profil“:

Ime i prezime
l email@email.com
Korisnik bez ovlastenja
Ovlastena osoba za koju se se podaci:
@

Slika 15

Nakon toga otvara nam se prikaz profila korisni¢kog racuna, kojeg je sastavni dio prikaz na slici
ispod:

Nakon registracije korisnik se automatski dodjeljuje u grupu "Korisnik bez ovlastenja". To znaci da ste uspjesno aktivirali svoj korisnicki
Nakon to imate svoj korisnicki ratun moZete zatraZiti da Vam se dodijele prava za unos podataka ovlastene osobe ili poslodavca.

S jednim korisniékim racunom moZete imati pristup podacima vie ovlastenih osoba i poslodavaca. Potrebno je da Vam adminstrator dod
moZe uciniti umjesto administratora MRMOSP-a.

Pripadnost ovlastenim osobama
Za uputu d.o.0. (11265203723)  Upravljanje korisnicima Upravljanje kadrovima i opremom Unos poslova ZNR 1 .

Odobreno

LELTENGES Test tvrtka d.o.o. (00027604510)  Upravijanje korisnicima Upravljanje kadrovima i apremaom Unos poslova ZNR

Pripadnost poslodavcima

Posalji zahtjev Unos podataka za... 2 .

Slika 16

Pod tockom 1. vidimo za koje sve ovlastene osobe korisnicki raCun ima pravo pristupa i s kojim
dozvolama.

Oznaceno s podebljanim (bold) slovima je ovlastena osoba za koju korisnik trenutno

unosi/ureduje podatke. Ova informacija je takoder vidljiva kada odaberemo ikonu profila.
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Odabirom ,Unos podataka za...” (toc¢ka 2. slika 16) moZe se promijeniti za koju ovlastenu
osobu korisnik trenutno unosi/ureduje podatke. Nakon cega se prikazuje forma za odabir
ovlastene osobe:

Unos i prikaz podataka

Ako je Vasim korisnickim podacima dodijeljeno vise poslodavca/ovlastenih osoba, molimo Vas da na obrascu ispod
odaberete jednog za kojeg trenutno unosite podatke u aplikaciji. Ovim ¢e se smanjiti broj polja na svim ostalim
obrascima te nece biti potrebe na svakom obrascu prvo odabrati poslodavca/ovlastenu osobu, ali to zahtjeva da ovdje
promijenite zadanog poslodavca/ovlastenu osobu prije unosa podataka.

Zadana ovlastena osoba

Za uputu d.o.o. -

Slika 17

Kada smo odabrali ovlastenu osobu za koju Zelimo unositi/uredivati podatke potrebno je
odabrati ,Spremi”.

Vazino je u svakom trenutku imati na umu za koga se unose podaci, ako korisnicki ra¢un ima
pravo pristupa za viSe ovlastenih osoba.

Podatak o tome za koju ovlastenu osobu trenutno unosimo/uredujemo podatke takoder
vidljiva kada odaberemo ikonu za korisnicki ra¢un:

Ime i prezimé

email@email.com

Ovlastena osoba

Dvlastena osoba za koju se unose podaci: Za uputu d.o.o.

e

Slika 18
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6. EV

IDENCIJE POSLOVA ZNR

Ovlastena osoba obvezna je unositi, primjenjivo u odnosu na opseg ovlastenja, podatke o:

Takode

svojim radnicima koji obavljaju poslove zastite na radu (strucnjaci zastite na radu,
nositelji ovlastenja i ostali stru¢ni radnici)

mjernoj i ispitnoj opremi za ispitivanja radne opreme i radnog okolisa

ugovorima o obavljanju poslova zastite na radu, imenovanju stru¢njaka zastite na radu
i evidencijama provedenih unutarnjih nadzora kod poslodavca temeljem ugovora o
obavljanju poslova zastite na radu

izradenim procjenama rizika za poslodavce

provedenim osposobljavanjima radnika, ovlastenika poslodavca i povjerenika radnika
za zastitu na radu

obavljenim pregledima i ispitivanjima radne opreme

provedenim ispitivanjima fizikalnih, kemijskih i bioloskih ¢imbenika u radnom okolisu.

r, potrebno je unesti podatke u evidencije zaposlenih te evidenciju mjerno ispitne

opreme jer ¢e se zapisi iz tih evidencija pridruzivati zapisima evidencija poslova zastite na radu.

Napom
unesen

ena: U glavnoj navigaciji vidljiva je stavka ,Arhiva“. U toj stavci nalaze se svi prethodno
i zapisi 0 obavljenim poslovima ZNR. Takoder kroz odabir pojedine stavke moguce u tu

arhivu dodavati zapise po prijasSnjem modelu.

= Informacijski sustav zastite na radu

Evidanciia zaposkenih ~

Zaglavije zapis

nika

.
L
ET werno spins oprema -
o

3 Obavljanje paslova zastite na radu

Osposabljavanje v

.
£ Procena ik

Ispitivange radne opreme
. ispiivanje rad.okoliga (fiz&imb)
Y. ispiivange rad.okoliéa (kem.Eimb)

o Ispilivanjo rad.okolisa (bio. Gimb)

[0 obavijesti sust;

&

@

o

ava

Evidencija obavijanja pasiova ZNR.
Evidencija koordinaciia

‘Termin| programa usavriavanja

Pulaganje kviza [ [
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6.1. Evidencija zaposlenih

U evidenciji ,Evidencija zaposlenih” potrebno je voditi evidencije radnika koji u ovlastenoj
osobi obavljaju poslove zastite na radu u skladu s dobivenim ovlastenjem i to kroz tri skupine:

e strucnjaci zaStite na radu
e nositelji ovlastenja
e ostali zaposlenici

= Informacijski sustav zastite na radu

A Pocetna
A Evidencija OKOPZNR
OVLASTENE OSOBE

&2 Korisnicki raduni

[:. Evidencija zaposlenih A
Strucnjaci ZNR
Nositelji ovlastenja

Ostali zaposlenici

E Mjerno ispitna oprema

|_-_—> Obavljanje poslova zastite na ...

Slika 19
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|
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6.1.1. Strucnjaci zastite na radu

Odabirom u navigaciji , Evidencija zaposlenih” -> ,Stru¢njaci ZNR“, prikazati ¢e se evidencija

4

stru¢njaka zastite na radu u dvije kategorije: ,,s aktivnim ugovorom“i ,,s neaktivnim ugovorom*
ovisno o ,,Datum pocetka rada“ i, Datum zavrSetka rada“.

U navedenom pregledu evidencije mogu se dodavati novi zapisi — stru¢njaci ZNR ili uredivati
postojeci zapisi tako da jednostavno odabere ,,0OIB stru¢njaka“.

Pregled struénjaka ZNR

S AKTIVNIM UGOVOROM S NEAKTIVNIM UGOVOROM

Prezime Ime Ugovoreno ra... Datum poéet... Datum zavrie. Datum rodenja Kontakt e-mail Stupanj Andragoskaz... Koordinator | Koordinator II

ZNR1 Struénjak 200 01.11.2020. 26.11.2020. email @email hr Struc njak Il stup... 14 [1m} [1m}

Slika 20

Odabirom ,,Dodavanje novog struc¢njaka ZNR“ (oznaceno crvenim na slici 20.) mogude je u
evidenciju pridruziti novog stru¢njaka zastite na radu.

Prikazuje se forma u koju treba unijeti OIB stru¢njaka kojeg Zelimo dodati:

Dodavanje novog struénjaka ZNR

0IB strucnjaka ZNR *

Provjeri Registar

Slika 21

Napomena: Podaci o stru¢njaku ZNR dohvacaju se iz Registra, te ukoliko osobu ne mozete
dohvatiti ona se prethodno mora upisati u Registar.
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Nakon toga forma za upis podataka:

Dodavanje novog ugovora struénjaka =

Strugnjak ZNR * Ovlastena osoba

Najvegi Struénjak ~  Testtvrtka d.o.0. (00027604510) -

Datum poZetka rada * (5] Datum zavr3etka rada

Ugovoreno radno vrijeme (broj sati/dan) *

Slika 22

Popis trazenih podataka:

e Ugovoreno radno vrijeme (sati/dan)' — potrebno je u skladu s prijavom na HZMO unesti
dnevnu satnicu struénjaka zastite na radu,

e 'Datum pocetka rada' — potrebno unijeti datum pocetka rada u skladu s prijavom na
HZMO,

e 'Datum zavrSetka rada' — nije obvezan podatak prilikom inicijalnog upisa, ali potrebno
je s datumom odjave struénjaka na HZMO aZurirati ovaj podatak.

Napomena:

Oba navedena datuma (Datum pocetka rada i Datum zavrSetka rada) odreduju da li
stru¢njak ima aktivan ili neaktivan ugovor odnosno moguénost da se isti dodaje u zapise
evidencija o obavljenim poslovima zastite na radu u tom periodu definiranom s navedena
dva datuma. Isto vrijedi i za ostale radnike koje ovlastena osoba evidentira u sustavu
(nositelji ovlastenja i ostali stru¢ni radnici).

Dodatno, zaposlenik kojemu se dodjeli ,Datum zavrSetka rada“ neée biti vidljiv nakon tog
datuma u formama za dodavanje novih zapisa evidencija.
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6.1.2. Nositelji ovlastenja

Odabirom u navigaciji ,Evidencija zaposlenih” -> , Nositelji ovlastenja“, prikazati ¢e se
evidencija nositelja ovlastenja u dvije kategorije: ,s aktivnim ugovorom” i ,s neaktivnim
ugovorom“ovisno o ,,Datum pocetka rada kao nositelj“ i ,Datum zavrSetka rada kao nositelj”.

Napomena: Evidencija nositelja ovlastenja u IS ZNR je svojevrsna nadogradnja na evidenciju
stru¢njaka zastite na radu odnosno kada se evidentira nositelj ovlastenja on prvo mora biti
unesen kao strucnjak zastite na radu u istoimenu evidenciju. Nakon toga se u formi za unos
nositelja izmedu vec evidentiranih strucnjaka odabiru oni koji su nositelji, te je za njih
potrebno dopuniti traZzene podatke.

Vodite racuna kada stru¢njaku zastite na radu zakljucite ugovor, na nacin da se kroz uredivanje
zapisa unese podatak ,Datum zavrSetka rada“, da isto napravite i u evidenciji nositelja
ovlastenja.

U navedenom pregledu evidencije mogu se dodavati novi zapisi — nositelji ovlastenja ili

‘

uredivati postojeci zapisi tako da jednostavno odabere ,OIB nositelja“.

Pregled nositelja ovlastenja

S AKTIVNIM UGOVOROM S NEAKTIVNIM UGOVOROM

Nositelj ovlastenja Zavizen studij Datum pocetka rada kao nositelj Datum zavrietka rada kao nositelj

INR1. Struénjak Polje elektrotehnike 26.11.2020.

suunjoy

sy 4

Slika 23
Odabirom ,Dodavanje novog nositelja ovlastenja“ (oznaceno crvenim desno na slici 23)

moguce je u evidenciju pridruZziti novog nositelja ovlastenja.

Prikazuje se forma u koju treba odabrati struénjaka ZNR kojeg Zelimo dodati kao nositelja
ovlastenja (slika 24). Mogu se odabrati samo stru¢njaci ZNR koji su u prethodnom koraku
evidentirani kao stru¢njaci ZNR s aktivnim ugovorom i stru¢njaci Il. stupnja (priznati status).
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Dodavanje novog nositelja ovlastenja

Struénjak ZNR * hd

Slika 24

Nakon sto se odabere strucnjak ZNR i odabere ,Provjeri“, sljedeéi korak je unos podataka u
formu kako je vidljivo na slici:

Dodavanje novog nositelja ovlastenja

Struénjak ZNR *

ZNR 2. Struénjak -

Zavrden studij * - [I]J Dokaz o stetenom zvanju *
m Datum pocetka rada kao nositelj * m Datum zavr$etka rada kao nositelj
) Dokaz o radnom stazu (HZMO) * {J ugovoro radu*
Napomene
Slika 25

Popis trazenih podataka:

'Zavrsen studij' — potrebno odabrati polje studija (u skladu s Pravilnikom o ovlastenjima
za poslove zastite na radu),

'Dokaz o ste¢enom zvanju' — potrebno priloZiti presliku diplome odnosno dokaza o
steCenom zvanju (za diplome koje je izdala obrazovna institucija izvan RH potrebno je
priloZiti rjeSenje o priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije od Agencije za
znanost i visoko obrazovanje Republike Hrvatske),

'Datum pocetka rada kao nositelja' — odabrati datum od kojega struénjak zastite na
radu postaje nositelj ovlastenja ovlastene osobe za obavljanje poslova zastite na radu,
'Datum zavrSetka rada kao nositelja' — ovaj podatak unosi se kada je poznat, svakako
ga je potrebno azurirati kada se utvrdi,

'Dokaz o radnom stazu (HZMO)' — potrebno priloziti presliku obrasca - POTVRDA o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili ELEKTRONICKI ZAPIS o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je vidljivo da je navedeni nositelj
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zaposlen na puno radno vrijeme (vrijedi za pravne ovlastene osobe) u ovlastenoj
osobi za koju je nositelj ovlastenja,

e 'Ugovor o radu' — potrebno priloZiti presliku ugovora o radu iz kojeg je vidljivo da je
radnik - strucnjak zastite na radu i nositelj ovlastenja (ukoliko je potrebno mogu se
»zacrniti“ odredeni detalji iz ugovora o radu — poslovna tajnaiisl.),

e 'Napomena' — polje za slobodan unos teksta po Zelji, nije obvezno nista unositi.

Napomena:

Koraci za aZuriranje stavke ,,Ugovor o radu” i ,Dokaz o radnom stazu HZMO“ nositelja
ovlastenja:

1. Odabrati evidenciju nositelja ovlastenja

2. U evidenciji odabrati OIB odgovarajuceg nositelja ovlastenja

3. Odabrati ,,Datum pocetka rada kao nositelj“ u tablici ,,Pregled ugovora nositelja ovlastenja“
3. Odabrati , Uredivanje ugovora nositelja ovlastenja“

4. U formi za uredivanje podataka ponovno prilozZiti trazene dokumente kod polja ,Dokaz o
radnom stazu (HZMO)“ i/ili ,,Ugovor o radu”, te odabrati ,Spremi i prikazi sve/detalje”.

Koraci za aZuriranje stavke ,,Dokaz o steCcenom zvanju” nositelja ovlastenja:
1. Odabrati evidenciju nositelja ovlastenja

2. U evidenciji odabrati OIB odgovarajuéeg nositelja ovlastenja

3. Odabrati ,,Uredivanje nositelja ovlastenja“

4. U formi za uredivanje podataka ponovno priloziti trazene dokumente kod polja ,Dokaz o
steCenom zvanju”, te odabrati, Spremi i prikaZi sve/detalje”.

6.1.3. Ostali zaposlenici (ostali strucni radnici)

U ovu evidenciju ovlastene osobe vise nisu obvezne unositi podatke.
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6.2. Mjerna i ispitna oprema

Odabirom u navigaciji ,Mjerno ispitna oprema“, kao i kod svih evidencija prikazuje se tabli¢ni
prikaz evidencije mjerne i ispitne opreme u kojem je mogucée dodavati nove zapise odnosno
uredivati i brisati postojece zapise tako da odaberemo , Ime proizvodaca, oznaka tipa, modela
i serijski broj“.

Ovdje se evidentira mjerno i ispitna opreme koja se koristi prilikom obavljanja odredenih
poslova zastite na radu kako bi se ista mogla pridruZivati u zapisima evidencija poslova
ispitivanja.

Pregled mjerne i ispitne opreme

E !

U UPOTREBI RASHODOVANO

Ime proizvodata, oznaka tipa, model.. Naziv mjerne | ispitne opreme Datum zadnjeg umjeravanja Do kada umjemica vrijedi Rashodovano od Posljednje a3,

tip Instrument t 17.03.2021 17.03.209 11:36:54

suwnjo)

SR |

Slika 26

Odabirom ,Dodavanje nove mjerne i ispitne opreme” prikazuje se forma za unos podatka kako
je prikazano na slici:

Dodavanje nove mjerne i ispitne opreme

Naziv mjerne i ispitne opreme * Ime proizvodaca, oznaka tipa, modela i serijski broj *

m Datum zadnjeg umjeravanja m Do kada umjernica vrijedi

@ Dokaz o vlasnistvu * (3) Rashodovano od

Spremi i prikazi sve | Spremi i prikazi detalje | Spremi i dodaj novi

Slika 27

Popis trazenih podataka:

e 'Naziv mjerne i ispitne opreme' — preporucljivo unesti naziv iz kojeg je vidljiva vrsta i
namjena instrumenta, npr. ,Instrument za mjerenje buke 1“ i sl.,

e 'Ime proizvodaca, oznaka tipa, modela i serijski/tvornicki broj' — potrebno upisati sto
viSe trazenih podataka,
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'Datum zadnjeg umjeravanja' — ukoliko je uredaj potrebno umjeravati periodicki treba

odabrati datum zadnjeg umjeravanja,

e 'Do kada umijernica vrijedi' — jednako kao kod prethodnog podatka potrebno odabrati
datum valjanosti izvrSenog umjeravanja,

e 'Dokaz o vlasniStvu' — potrebno priloZiti presliku dokaza o vlasniStvu uredaja (racun
izdan prilikom kupnje uredaja ili iznimno izjava o vlasnistvu ovjerena od strane javnog
biljeznika).

e 'Rashodovano od' — kada se dodijeli ovaj datum tada se zapis koji se odnosi na taj

instrument seli u drugi dio tablice pregleda evidencije ,,Rashodovano”

Pregled evidencije mjerene i ispitne opreme podijeljen je u dva dijela (eng. tab) ,, U upotrebi“
i ,Rashodovano” (tj. nije u upotrebi), gdje se zapisi iz jednog u drugi dio prebacuju ovisno o
tome da li je u zapisu unesen podatak u polje tipa datum , Rashodovano od”.

Tek kada se popune evidencije zaposlenih te evidencija mjerne i ispitne opreme, pristupa se
azurnom unosu pojedinih poslova ZNR u skladu s opsegom ovlastenja.

6.3. Uredivanje zaglavlja generiranih zapisnika

Buducdi ISZNR iz evidencija zapisnika o provodanim osposobljavanjima, ispitivanjima radne
opreme i ispitivanjima radnog okoliSa moze generirati zapisnik, dokument u PDF obliku, u
stavci ,,Zaglavlje zapisnika”“ omoguéeno je korisnicima koji unose podatke za ovlastene osobe
da imaju moguénost uredivanja izgleda zaglavlja na generiranim zapisnicima.

Kada se odabere ,Zaglavlje zapisnika” korisniku se prikazuje forma kao Sto je vidljivo na slici:

Uredivanje zaglavlja zapisnika Pregled trenutnog zaglavlja zapisnika

Vrsta zaglavija *

@ Logo/vlastitio zaglavlje ovlastene osobe Sg

O Samo podaci o ovlastenoj osobi
O Logo (ako je kvadratnog oblika) s lijeve Test tvrtka d.o.o.

strane, podaci s desne strane Zrinskih i Frankopana 124, Varazdin, OIB: 00027604510
@ Logo (ako je pravokutnog oblika) iznad,

podaci ispod

Vlastito pripremljeno zaglavlje u obliku slike Poslodavac, Adresa 123, Grad, 00000000001
O po cijeloj irini (750px fiksna $irina, 160px - L I N .
- . (naziv , sjediste, OIB iliinternacionalni identifikator
maksimalna visina)
app. form. Iabel. z0s- vy
m ZAPISNIK

0 OCJENI OSPOSOBLJENOSTI RADNIKA ZA RAD NA SIGURAN NACIN

Josip Horvat, 11111111110

(ime i prezime, OIB, odnosno internacionalni identifikator za stranog radnika)

Slika 28

Korisnik ima nekoliko opcija vezano za izgled zaglavlja zapisnika:
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e 'Samo podaci o ovlastenoj osobi' — kao zaglavlje generiranih zapisnika u PDF biti ¢e
prikazani samo tekst podaci o ovlastenoj osobi koja je sastavila dokument.

e 'Logo (ako je kvadratnog oblika) s lijeve strane, podaci s desne strane' - kao zaglavlje
generiranih zapisnika u PDF biti ¢e prikazani proizvoljan logotip i dodatno u ravnini s
njime s desne strane tekst podaci o ovlastenoj osobi koja je sastavila dokument.

e 'Logo (ako je pravokutnog oblika) iznad, podaci ispod' - kao zaglavlje generiranih
zapisnika u PDF biti ¢e prikazani proizvoljan logotip centriran i dodatno u ravnini s
njime s ispod njega tekst podaci o ovlastenoj osobi koja je sastavila dokument.

e 'Vlastito pripremljeno zaglavlje u obliku slike po cijeloj Sirini (750px fiksna Sirina, 160px
maksimalna visina)' — posljednja opcija je moguc¢nost da korisnik izradi proizvoljno
zaglavlje u obliku slike definiranih dimenzija.

U svim opcijama logo ili cijelo zaglavlje se unose u formu odabirom 'Logo/vlastito zaglavlje
ovlastene osobe'.

U konacnosti korisniku se u formi u desnoj polovici prikazuje pregled svake opcije na primjeru.

Nakon Sto se definira Zeljena opcija izgleda zaglavlja potrebno je saCuvati postavke odabirom
'Spremi'
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6.4. Obavljanje poslova zastite na radu

Ovlastena osoba duZna je azurno voditi evidenciju o obavljanju poslova zastite na radu za
poslodavca zajedno s pripadajuéom pod evidencijom provedenih unutarnjih nadzora
temeljem ugovora o obavljanju poslova zastite na radu za poslodavca.

Odabirom u navigaciji ,,Obavljanje poslova zastite na radu”, kao i kod svih evidencija prikazuje
se tabli¢ni prikaz evidencije u kojem je moguce dodavati nove zapise odnosno uredivati i
brisati postojece zapise tako da se odabere , Poslodavac”.

Evidencija obavljanja poslova zastite na radu

E [

= =
AKTIVNI UGOVORI NEAKTIVNI UGOVORI

Poslodavac Imenovani struZnjak/ci ZNR o... Lokacija/e Predviden fond sati na mjeset. Datum potetka obavljanja posl. Datum prestanka obavijanja p Br. nadzora

03 =

o i sve 4400 01.05.2014, 1

suwn

s o

Slika 29

Odabirom ,,Dodavanje novog ugovora“ prikazuje se forma za unos podatka kako je prikazano
na slici:

Dodavanje novog ugovora

Poslodavac * - m Lokacija/e
Imenovani struénjak/ci ZNR od strane ovlastene osobe * - Predviden fond sati na mjesetnoj bazi *
m Datum pocetka obavljanja poslova zastite na radu * m Datum prestanka obavljanja poslova zastite na radu

Spremi i prikaZi sve || Spremi i prikaZi detalje j§ Spremi i dodaj novi

Slika 30

Napomena: Poslodavac se odabire iz padajuceg izbornika (unutar kojega je mogude raditi
pretrazivanje) ili ukoliko trazeni poslodavac nije naveden u padaju¢em izborniku potrebno
ga je dohvatiti iz vanjskih registara upotrebom gumba , Novi“ koristeéi OIB pravne osobe, a
za obrte se koristiti MBO obrta.
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Dohvat poslodavca koji jos nije u sustavu X

OIB pravne osobe ili OIB vlasnika obrta

Matiéni broj obrta

7a dodavanje obrta se preporucéa upis preko MBO, jer neki viasnici imaju vise obria

o J o

Nakon Sto se poslodavac dohvati iz vanjskih registara isti ¢e biti dostupan ubudude kroz
padajucdi izbornik. Ovaj nacin primjenjiv je u svim evidencijama gdje je potrebno odabrati
podatak 'Poslodavac'.

Ukoliko postoji problem kod dohvata novog poslodavca posaljite poruku na
isznr@mrosp.hr i ukljucite sljedeée podatke o subjektu pa ¢e administrator IS ZNR dodati
novi subjekt:

e OIB subjekta

e Puni naziv subjekta

e Adresa sjedisSta subjekta (ulica i k¢. Br., mjesto i poStanski broj)

Popis trazenih podataka:

'Poslodavac' — naziv i OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi,

e 'Lokacija/e' — nije obvezan podatak, ovdje se mogu navesti lokacije na kojima
poslodavac obavlja svoju djelatnost, a koje su obuhvaéene ugovorom o obavljanju
poslova zastite na radu, ako je to potrebno naglasiti,

¢ 'Imenovani struénjak/ci ZNR od strane ovlastene osobe' — potrebno odabrati jednog ili
viSe strucnjaka zastite na radu, a koji ujedno moraju biti imenovani pisanim putem,

e 'Predviden fond sati na mjese¢noj bazi' — potrebno unesti predviden broj sati koji ce
imenovani struc¢njaci zastite na radu koristiti za obavljanje poslova zastite na radu za
poslodavca. Ne nuzno na mjestima rada poslodavca,

e 'Datum pocetka obavljanja poslova zastite na radu' — potrebno odabrati datum
pocetka obavljanja poslova zastite na radu temeljem ugovora s poslodavcem,

e 'Datum prestanka obavljanja poslova zastite na radu' — podatak koji nije obvezan, ali

ga je potrebno kroz aZuriranje zapisa unesti ovisno o prestanku obavljanja poslova

zastite na radu kod poslodavca u skladu s ugovorom.
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Napomena:

Ovdje je bitna informacija za kojeg poslodavca obavljate poslove ZNR (u skladu sa Zakonom o
zastiti na radu) te koji su imenovani stru¢njaci. U skladu s navedenim, obavljanje poslova ZNR
zakljuCujete datumom prestanak obavljanja poslova samo kada prestaje obavljanje poslova,
te u pravilu se ne brisu zapisi evidencije ,Obavljanje poslova zastite na radu”.

Ukoliko je doSlo do promjene imenovanih stru¢njaka, aZurira se samo taj podatak unutar
zapisa. Datum pocetka i zavrSetka obavljanja poslova vezani su za samo obavljanje poslova
ZNR kod poslodavca, ne za imenovane struénjake.

Dodatno je u ovoj evidenciji, vezano za svaki unos zasebno, potrebno voditi i evidencije
provedenih unutarnjih nadzora kod poslodavca kod kojeg ovlastena osoba obavlja poslove
zasStite na radu temeljem ugovora (tocka 5.3.1.).

U slucaju prestanak obavljanja poslova ZNR za poslodavca ne briSete zapis o tome ve¢ ga
azurirate na nacina da unesete podatak ,,datum prestanka obavljanja poslova zastite na radu”.
Time zapis prelazi u drugi dio tabli¢nog prikaza evidencije ,Neaktivni ugovori”.

6.4.1. Unutarnji nadzor

Nakon evidentiranja obavljanja poslova zastite na radu potrebno je za svakog poslodavca
voditi dodatnu evidenciju provedenih unutarnjih nadzora kod poslodavca kod kojeg ovlastena
osoba obavlja poslove zastite na radu.

Potrebno je otvoriti evidenciju ,Obavljanje poslova zastite na radu”. Zatim u pregledu
evidencije odabrati ,Poslodavac” za kojeg Zelimo dodati unutarnji nadzor i nakon toga
odabrati ,,Nadzor” :

Evidencija obavljanja poslova zastite na radu

<lodavac menovani strud njak/ci ZNR od... Lokacija/e Predviden fond sati na mjesecn... Datum pocetka ok
Ministarstve rada, mirovinskoga s. ZMR 1. Struénjak, ZMR 2, Struénjak 1.00 26.11.2020.

Slika 31
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Detalji ugovorenog posla ZNR

Sifra Oviadtena osoba Poslodavac

12322 Za uputu d.o.0. (11265203723) Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
(53960486500)

Imenovani struénjak/ci ZNR od strane ovlastene osobe. Lokacija/e Predviden fond sati na mjeseénoj bazi

ZNR 1. Struénjak, ZNR 2. Struénjak 1.00

Br. nadzora Datum pocetka obavijanja poslova zastite na radu Datum prestanka obavljania poslova zastite na radu

0 26.11.2020.

Posljednje azuriran
26.11.2020. 14:50:02

Slika 32

Nakon toga prikazuje se tabli¢ni pregled nadzora za odabranog poslodavca, gdje je moguce
dodavati nove zapise ili uredivati postojede:

Pregled nadzora za Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Datum Lokacija Struénjak/ci ZNR

n
29.11.2020. ZNR 2. Struénjak o
26,1200, ZNR1. Struénjak 3

Slika 33

Dodavanje novog nadzora za Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

m Datum * Lokacija

Struénjak/ci ZNR * -

Spremi i prikaZi sve | Spremi i prikaZi detalje | Spremi i dodaj novi

Slika 34
Popis trazenih podataka:

e 'Datum'-—datum kada je unutarnji nadzor zavrsen,
e 'Lokacija' — nije obvezan podatak, ali ukoliko je potrebno moze se posebno naglasiti
lokacija ili viSe njih gdje je nadzor proveden,
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® 'Strucnjak/ci ZNR'—tko od, ugovorom o obavljanju poslova zastite na radu, imenovanih
strucnjaka zasStite na radu je proveo unutarnji nadzor.

6.5. Procjena rizika

Ovlastena osoba duZna je voditi evidenciju o izradenim procjenama rizika. Ukoliko ovlastena
osoba pristupa aZuriranju procjene rizika za poslodavca duZna je isto evidentirati kao novi
zapis u evidenciji procjena rizika.

Odabirom u navigaciji ,,Procjena rizika” prikazuje se tabli¢ni prikaz evidencije u kojem je
mogude dodavati nove zapise odnosno uredivati i brisati postojece zapise.

Pregled procjena rizika

Oznaka/broj pracjene rizika Za poslodavea Lokacija/e Datum zavrietka izrade pr... Progjenu izradili (strugnjac... Ostali suradnici Broj zaposlenih obuhvace... Pgz#® radnika na poslo...
[}
PR-2020/1 Ministarstvo rada, mirovinsko. Ulica grada Vukovara 78, Zagr... 27.11.2020. ZNR 1. Struénjak Marke Markovic-strucnjak ZNR 350 [l
S
v
1 1
Slika 35

Odabirom ,,Dodavanje nove procjene rizika“ prikazuje se forma za unos podataka kako je
vidljivo na slici:

Dodavanje nove procjene rizika

Za poslodavca * hd m Procjenu izradili (struénjaci ZNR/nositelji) * -

SiruEnjaci koji su sudjelovall na izradi procjene rizika

Ostali suradnici * Lokacija/e *
0znaka/broj procjene rizika * E Datum zavrSetka izrade procjene rizika
Broj zaposlenih obuhvaéenih procjenom rizika * + Postotak radnika na poslovima s velikim rizikom

Spremi i prikazi sve || Spremi i prikazi detalje J| Spremi i dodaj novi

Slika 36
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Popis podataka:

'Za poslodavca' — naziv i OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajucéeg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),

'Procjenu izradili (strucnjaci ZNR/nositelji ovlastenja)' — potrebno odabrati stru¢njake
zaStite na radu — zaposleni u ovlastenoj osobi, koji su sudjelovali na izradi procjene
rizika,

'Ostali suradnici' — potrebno unesti ime, prezime i funkciju/radno mjesto ostalih
suradnika na izradi procjene rizika, od strane poslodavca ili vanjski stru¢njaci, npr.
specijalista medicine rada. Podaci se unose u formatu: ime i prezime, funkcija radno
mjesto,; ime i prezime, funkcija radno mjesto; ...,

'Lokacija/e' — potrebno navesti lokacije na kojima poslodavac obavlja svoju djelatnost,
a koje su obuhvacéene ovom procjenom rizika, npr.: Adresa, Mjesto — naziv lokacije (ako
je odreden) ili Lokacija re.br. — Adresa, Mjesto,

Oznaka/broj procjene rizika — potrebno unesti oznaku dokumenta procjene rizika
(dodijeliti jedinstvenu internu oznaku) kako bi se u slucaju potrebe moglo dodi do
originalnog dokumenta,

'Datum zavrSetka izrade procjene rizika' — potrebno odabrati datum kada je zavrsena
izrada procjene rizika od strane ovlastene osobe,

'Broj zaposlenih obuhvacenih procjenom rizika' — potrebno unesti broj zaposlenih
radnika koji su obuhvaceni procjenom rizika u trenutku kada je zavrSena izrada
procjene rizika,

'Postotak radnika na poslovima s velikim rizikom' — ukoliko su takvi poslovi definirani
procjenom rizika potrebno izra¢unati postotak (zaokruzen na dva decimalna mjesta)
radnika na poslovima s velikim rizikom u odnosu na ukupan broj radnika obuhvacenih
procjenom rizika, formula za izracun:

broj radnika na poslovima s velikim rizikom / (ukupan broj radnika / 100)

Napomena: U IS ZNR zapisi o procjeni rizika se viSe ne mogu uredivati ili brisati istekom
30 dana o dana kada je zapis kreiran.
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6.6. Osposobljavanja iz podrucja zastite na radu - ZOS

Sadrzaj i forma ZOS zapisnika propisani su pravilnikom. Odabirom u navigaciji
»,Osposobljavanje” zatim ,ZOS zapisnik” prikazuje se tabli¢ni prikaz evidencije vezane za
osposobljavanje radnika iz podrucja zastite na radu u kojem je moguée dodavati nove zapise
odnosno uredivati i brisati postojece zapise.

Pregled ZOS zapisnika =

DANDTA o o, 0. (22885, - - o 2208, o

MINSTARSTVO RADS, . - - - — 02.03.2082. 0103 2022, 08:24 §

MMNSTARSTVO RADA, .. - - e - - 01.03.2002. Q¥ B 0103 2022, 08:25 .

43 MNSTARSTVO RADA, .. - - e — i 01032022, ©1.03.2022. 08: 26 ;

205 1 MMNSTARSTVO RADS, .. e — - - — 04032022, 04032082, 0103 2022, 08:36 E
MEA d o 0. (2231711 - - m - — 1743.2022. 1703.2002. 17.03.2022. W3

DODAVANJE NOVOG ZAPISNIKA

PRISTUP DETALJIIMA ZAPISNIKA

Slika 37

Odabirom ,Dodavanje novog ZOS zapisnika“ prikazuje se forma za unos podataka kako je
vidljivo na slici:

Dodavanje novog ZOS zapisnika

Poslodavac Podaci o radniku
Za poslodavca * v m olB Internacionalni identifikator
Ime * Prezime *
Opis poslova i aktivnosti koje ¢e radnik obavljati te mjesto rada Mijesto, razdoblje i nagin provodenja teorijskog dijela osposobljavanja radnika
Mjesto/a rada * Mijesto provodenja teorijskog dijela osposabljavanja *
Opis poslova i aktivnosti * m Datum pocetka teorijskog dijela osposo... m Datum zavrSetka teorijskog dijela ospo...
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Mjesto i razdoblje prac¢enja sigurnog nacina rada i ocjene prakti¢ne osposobljen Neposredni ovlastenik poslodavca
osti radnika

OIB ili internacionalni identifikator neposredng ovlastenika *

Mjesto provodenja praktiéne osposobljenosti *

Ime neposredng ovlastenika * Prezime neposredng oviastenika *
G Datum pocetka prakticne osposobljeno... E Datum zavrSetka prakticne osposobljen...
Struénjak ZNR koji je proveo osposobljavanje/usavrsavanje Osoba ukljucena u osposobljavanje
Struénjak ZNR * - 0IB ili internacionalni identifikator osobe ukljuéene u osposobljavanje
Ime osobe ukljuéene u osposobljavanje Prezime osobe ukljuéene u osposobljavanje

Praéenjem sigurnog naéina rad i ocjenom praktiéne osposobljenosti utvrdeno je
Odabrane stavke su potvrdne, a one koji nisu odabrane nisu primjenjive

Radnik prije poéetka rada pregleda mjesto rada te o uoZenim nedostacima izvjeStava poslodavca ili
njegovog ovladtenika

Radnik pravilno koristi radnu opremu/sredstva rada

Radnik pravilno koristi propisanu osobnu zastitnu opremu i nakon koristenja je vraca na za to
odredeno mjesto

Radnik pravilno koristi i samovoljno ne iskljucuje , ne vrai preinake i ne uklanja zastite na radnoj
opremi/sredstvima rada.

Radnik odmah obavjestava poslodavca, njegovog ovlastenika, struénjaka zastite na radu ili

povjerenika radnika za zastitu na radu o svakoj situaciji koju smatra znacajnim i izravnim rizikom za
sigurnost i zdravlje, o nepostojanju ili nedostatku uputa za takvu situaciju, kao i o bilo kojem
uotenom nedostatku u organiziranju i provedbi zatite na radu

Radnik posao obavlja u skladu s pravilima za$tite na radu , pravilima struke te pisanim uputama
poslodavca.

Radnik prije odlaska s mjesta rada ostavlja sredstva rada koja je koristio u takvom stanju da ne
ugroZavaju ostale radnike ili sredstva rada

Radnik suraduje s poslodavcem, njegovim ovlastenikom, stru¢njakom zastite na radu, specijalistom
medicine rada i povjerenikom radnika za zastitu na radu

Spremi i prikaZi detalje Spremi i dodaj novi Spremi i dodaj novi iz postojeceg

Slika 38
Popis podataka:

e 'Zaposlodavca*'— nazivi OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajuéeg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),
e 'Podaci o radniku':
o OIB*
o Ime*
o Prezime*
o Internacionalni identifikator* (ukoliko strani radnik nema dodijeljen OIB u RH),
e 'Opis poslova i aktivnosti koje ¢e radnik obavljati te mjesta rada':
o Mjesto/a rada*
o Opis poslova i aktivnosti*
e 'Mjesto, razdoblje i nacin provodenja teorijskog dijela osposobljavanja radnika':
o Mijesto provodenja teorijskog dijela osposobljavanja
o Datum pocetka
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o Datum zavrSetka
o Nacin provodenja teorijskog dijela osposobljavanja
e 'Mjesto i razdoblje pracenja sigurnog nacina rada i ocjene prakti¢ne osposobljenosti
radnika':
o Mijesto provodenja teorijskog dijela osposobljavanja
o Datum pocetka
o Datum zavrSetka
e 'Neposredni ovlastenik poslodavca':
o OIBili internacionalni identifikator
o Ime
o Prezime
e 'Osoba uklju¢ena u osposobljavanje':
o OIBili internacionalni identifikator
o Ima
o Prezime
e 'Pracenjem sigurnog nacina rada i ocjenom prakticne osposobljenosti utvrdeno je'
(popis tvrdnji koje radnik mora zadovoljiti, ako je primjenjivo da bi prosao prakti¢ni dio
osposobljavanja. Stavke koje su odabrane su potvrdne, a one koje nisu, smatra se da
nisu primjenjive)

Na kraju forme imamo sljede¢e mogucénosti odabira:

Spremi i prikaZi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj noviiz posiojeceg

e 'Spremi i pokazi sve' — sprema zapisnik i otvara tabli¢ni pregled evidencije svih
zapisnika

e 'Spremii prikaZi detalje' — sprema zapisnik i otvara preglede detalja zapisnika, gdje
je moguce izvrsiti generiranje PDF oblika zapisnika.

e 'Spremi i dodaj novi' — sprema zapisnik i otvara novu formu za kreiranje novog
zapisnika

e 'Spremi i dodaj novi iz postojeceg' — sprema trenutni zapisnik i otvara formu za
kreiranje novog zapisnika s unaprijed popunjenim poljima/podacima iz prvotno
spremljenog zapisnika.

Napomena: U IS ZNR nije moguce kreirati novi zapis o provedenom osposobljavanju
nakon isteka perioda od 60 dana ukljuéivo od datuma kada je zavrseno ispitivanje.

Takoder kreirani zapisi se viSe ne mogu uredivati ili brisati istekom 30 dana o dana kada
je zapis kreiran.
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6.7. Osposobljavanja iz podrucja zastite na radu - ZOOP

Sadrzaj i forma ZOOP zapisnika propisani su pravilnikom. Odabirom u navigaciji
»,Osposobljavanje” zatim ,,ZOOP zapisnik” prikazuje se tabli¢ni prikaz evidencije vezane za
osposobljavanje poslodavca/ovlastenika/povjerenika radnika iz podrucja zastite na radu u
kojem je mogucée dodavati nove zapise odnosno uredivati i brisati postojeée zapise.

Pregled ZOOP zapisnika

Za poslodavea Prezime Ime. oe Internacienaln... Datum pocetka Datum zavriet...

AKORD d.o.o. (97. Es e S aF.. 03.01.2022. 17.01.2022. 02.02.2022. 08:45 g‘
preT—— > 5 o e el sz |§
Karlovacku banku. e s = 15.02.2022. 16.02.2022. 16.02.2022. 14:19 .
ADRIATECH d. 0. B o o aF.. 07.02.2022, 09.02.2022. 17.02.2022. 11:28 ;
MINISTARSTVO R.. s e L Ovladtenik poslod... Zagreb, Vukovars... 18992022, 18.02.2022. 18.02.2022. 08:47 g
" STREHA " GRAD.. - = = z Poslodavac KARLOVAC 17.03.2022. 17.03.2022. 17.03.2022. 09:49

" STREHA " GRAD.. D L ¥ _era Ovlastenik pesleod... KARLOVA 17.03.2022. 1703 .2022. 17.03.2022. 09: 50

PRISTUP DETALIIMA ZAPISNIKA DODAVANJE NOVOG ZAPISNIKA

Slika 39

Odabirom ,,Dodavanje novog ZOOP zapisnika” prikazuje se forma za unos podataka kako je
vidljivo na slici:

Dodavanje novog ZOOP zapisnika =
Osnovne informacije o osposobljavanju/usavr§avanju Mijesto i vrijeme It j j §avanja
Za poslodavea - B3 Miesto provodenja osposobljavanja/usavrsavanja *
Zapisniko* Vrsta* R -
Osposobljenosti - Posiodavac - (3 Dpatum pogetka (3 Datum zavrsetka
Poslodavac/Ovlastenik/Povjerenik Strucnjak ZNR koji je proveo osposobljavanje/usavr§avanje
oB Internacionalni identifikator Struénjak ZNR * -
Ime * Prezime *

‘Osoba ukljuéena u osposobljavanje

oBili i osobe ukljuSene u

Ime osobe ukljutene u osposobljavanje Prezime osobe ukljuGene u osposobljavanje

Spremi i prikafi detalje

Slika 40

Popis podataka:

e 'Zaposlodavca*'—nazivi OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajuéeg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),
e 'Zapisnik o'
o Osposobljenosti
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o Provedenom usavr$avanju
e 'Poslodavac/ovlastenik/Povjerenik':

o OIB*

o Ime*

o Prezime*

o Internacionalni identifikator* (ukoliko strani radnik nema dodijeljen OIB u RH),
e 'Mjesto i vrijeme provodenja osposobljavanja/usavrsSavanja':

o Mijesto provodenja osposobljavanja/usavrsavanja

o Datum pocetka

o Datum zavrSetka
e 'Strucnjak ZNR koji je proveo osposobljavanje/usavrsavanje'
e 'Osoba uklju¢ena u osposobljavanje':

o OIBili internacionalni identifikator

o Ima

o Prezime

Na kraju forme imamo sljede¢e mogucnosti odabira:

Spremi i prikaZi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj noviiz posiojeceg

e 'Spremi i pokaZi sve' — sprema zapisnik i otvara tablicni pregled evidencije svih
zapisnika

e 'Spremii prikazi detalje' — sprema zapisnik i otvara preglede detalja zapisnika, gdje
je mogude izvrsiti generiranje PDF oblika zapisnika.

e 'Spremi i dodaj novi' — sprema zapisnik i otvara novu formu za kreiranje novog
zapisnika

e 'Spremi i dodaj novi iz postojeceg' — sprema trenutni zapisnik i otvara formu za
kreiranje novog zapisnika s unaprijed popunjenim poljima/podacima iz prvotno
spremljenog zapisnika.

Napomena: U IS ZNR nije moguce kreirati novi zapis o provedenom osposobljavanju
nakon isteka perioda od 60 dana ukljuéivo od datuma kada je zavrseno ispitivanje.

Takoder kreirani zapisi se viSe ne mogu uredivati ili brisati istekom 30 dana o dana kada
je zapis kreiran.
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6.8. Evidencija ispitivanja Radne opreme

Odabirom u navigaciji , Ispitivanje radne opreme” prikazuje se tabli¢ni prikaz evidencije u
kojem je moguce dodavati nove zapise odnosno uredivati i brisati postojece zapise.

Pregled zapisnika o obavljenom pregledu i ispitivanju radne opreme

Oznaka zapisnika Za poslodavca Lokacija ispitivanja Naziv radne opreme Datum zavrietka Datum sastavijanja zapisnika Zakijuzge®hena
n
RO-142/2022/1/e6 TERAKOTA, keramicarski obt, vl. M. Varaidin Butilica 14.07.2022. 22.07.2022.15:28 e zadovoljava o
RO-142/2022/22¢ MINISTARSTVO DRZAVNE IMOVINE... Zagreb, UlicaBE. opasni stroj 30.08.2022. 30.08.2022. 15:37 Zadovoljava g
v
Rows: 2 Total Rows: 2
Slika 41

Odabirom ,Dodavanje novog zapisnika o obavljenom pregledu i ispitivanju radne opreme”
prikazuje se forma za unos podataka kako je vidljivo na slici:

Dodavanje novog zapisnika o obavljenom pregledu i ispitivanju radne opreme

Za poslodavca korisnika radne opreme Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radne opreme

Zakon o zastiti na radu (NN br. 71/14, 118/14, 94/18196/18)
Za poslodavca * - m

Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (NN br.16/16)

Lokacija ispitivanja *

Propisi prema &ijim zahtjevima je obavljena provjera ispunjavanja sigurnosno Podaci o radnoj opremi

zdravstvenih zahtjeva na radnoj opremi
Postrojenje

[ zakon o normizaciji (NN br. 80/13)

[ Pravilnik o sigurnosti strojeva (NN br. 28/11)

Naziv radne opreme * Proizvodaé *
[ Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (NN br. 29/13)
[ Pravilnik o tehnickim normativima za dizalice (SI. List br 65/91)

Tvorni&ki/serijski broj * Tip/model *
[ Pravilnik o sigurnosnim znakovima (NN br. 91/15)
[ Pravilnik o zastiti na radu pri utovaru i istovaru tereta (NN br. 49/86)

Inventarski broj Dodatni podaci

[J Popis Hrvatskih normi u podrugju sigurnosti strojeva (NN br. 122/14)

39
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike



[ Popis Hrvatskih normi za tlacne posude (NN br. 27/13)
[0 Popis Hrvatskih normi za plinske uredaje (NN br. 141/09)
[J Zakon o zastiti na radu (NN br. 71/14, 118/14, 94/18 i 96/18)

[ Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (NN br.16/16)

Ostali propisi prema ¢ijim zahtjevima je obavljena provjera ispunjavanja sigurnosno zdravstv...

Osnovni podaci o radnim tvarima i sirovinama koje radna oprema Koristi u radu

Radne tvari i sirovine koje radna oprema Koristi u radu *

Podaci o uputama proizvodaca za uporabu i odrZavanje radne opreme te o
drugoj dokumentaciji koja je kori$tena tijekom pregleda i ispitivanja

Upute proizvodaca za uporabu i odrzavanje *

Strojarski dio nalaza o rezultatima pregleda i ispitivanja uzimajuéi u obzir
dokumentaciju o odrzavanju radne opreme

I Nema ni jednog zapisa, a obavezan je upis bar jednog strojarskog dijela nalaza.

Osobe koje su obavile pregled i ispitivanje

Struénjaci ZNR/nositelji A Ostali radnici A

Naznaka propisanog roka za sljedeéi pregled i ispitivanje radne opreme

m Rok za sljedeci pregled i ispitivanje *

Napomena/ObrazloZenje vezano za sliedeci rok za pregled i ispitivanje

Prilozi

@ Fotografije radne opreme *

@ Ostalo (.pdf)

Tehnicki podaci *

Opis namjene *

Polozaj u radnom prostoru *

Datum poéetka i zavréetka pregleda i ispitivanja

E Datum poéetka * m Datum zavrSetka *

Metode, postupci i norme koje se odnose na preglede i ispitivanja te mjernu i
ispitnu opremu koristenu prilikom pregleda i ispitivanja

Metode i postupci *

Norme *

Mijerna i ispitna oprema *

Elektro dio nalaza o rezultatima pregleda i ispitivanja uzimajuéi u obzir
dokumentaciju o odrZavanju radne opreme

o Nema ni jednog zapisa.

Naznaka rizika po sigurnost i zdravlje radnika pri uporabi radne opreme

I Nema ni jednog zapisa, a obavezan je upis bar jedne naznake rizika

Zakljuéna ocjena

Zakjjuéna ocjena *

(O Zadovoliava (® Ne zadovoljava Zakljutnu ocjenu potpisao/li *

Utvrdeni nedostaci Mijere za otklanjanje nedostataka

Spremi i prikazi sve | Spremi i prikazi detalie | Spremiidodajnovi | Spremi i dodaj novi iz postojeceg

Slika 42
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Popis podataka:

'Za poslodavca ' — naziv i OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajuceg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),

'Lokacija ispitivanja’

'Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radne opreme'

'Propisi prema cCijim zahtjevima je obavljena provjera ispunjavanja sigurnosno
zdravstvenih zahtjeva na radnoj opremi' — potrebno odabrati propise ili dodati
proizvoljne stavke kroz polje 'Ostali propisi prema cijim zahtjevima je obavljena
provjera ispunjavanja sigurnosno zdravstvenih zahtjeva na radnoj opremi’
'Postrojenje' — ukoliko je predmet zapisnika postrojenje odabirom ove stavke
omogucen je unos vise strojeva u zapisnik

'Naziv radne opreme'

'Proizvodac’

"Tvornicki/serijski broj'

"Tip/model'

'Inventarski broj'— proizvoljan unos

'Dodatni podaci' — proizvoljan unos

'"Tehnic¢ki podaci'

'Opis namjene'

'Polozaj u radnom prostoru'

'Radne tvari i sirovine koje radna oprema koristi u radu’

'Datum pocetka' — datum pocetka pregleda i ispitivanja radne opreme

'Datum zavrsetka' —analogno datumu pocetka

'Upute proizvodaca za uporabu i odrzavanje' — ukoliko nisu predocene ili koristene u
svrhu pregleda i ispitivanja radne opreme potrebno je u polje upisati napomenu u
tome smislu

'Metode i postupci'

'Norme'

'Mjerna i ispitna oprema’

'Strojarski dio nalaza o rezultatima pregleda i ispitivanja uzimaju¢i u obzir
dokumentaciju o odrzavanju radne opreme' — ovisno o vrsti radne opreme i opsegu
pregleda i ispitivanja potrebno je iz izbornika dodati odgovarajuce stavke odabirom
'Dodaj zapis'

'Elektro dio nalaza o rezultatima pregleda i ispitivanja uzimajuéi u obzir dokumentaciju
o odrzavanju radne opreme ' — ovisno o vrsti radne opreme i opsegu pregleda i
ispitivanja potrebno je iz izbornika dodati odgovarajuée stavke odabirom 'Dodaj zapis'
'Osobe koje su obavile pregled i ispitivanje' — potrebno je u odgovarajuéim
kategorijama odabrati iz evidencije zaposlenih tko je obavio pregled i ispitivanje radne
opreme

'Naznaka rizika po sigurnost i zdravlje radnika pri uporabe radne opreme'

'Rok za sljedeci pregled i ispitivanje'
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e 'Napomena/ObrazloZenje vezano za sljededi rok za pregled i ispitivanje' -u slu¢aju da
se definira kraéi rok za idudi pregled i ispitivanje od propisanog potrebno je ovdje
navesti obrazlozenje.

e 'Zakljuéna ocjena' — potrebno odabrati 'Zadovoljava' ili 'Ne zadovoljava'

e 'Zakljuénu ocjenu potpisao/li' — potrebno odabrati nositelje ovlastenja koji potpisuju
zakljuénu ocjenu. Ukoliko je zakljuéna ocjena 'Ne zadovoljava' potrebno je upisati u
dodatna polja koji su to utvrdeni nedostaci i koje su mjere za njihovo otklanjanje

e 'Prilozi' — prvo je ovdje obvezno priloziti fotografiju radne opreme u polje 'Fotografije
radne opreme'. Fotografija mora biti takva da se jasno vidi radna oprema, tj., zastitne
naprave te ako je moguée njezin polozaj radne opreme u prostoru. Dodatno u polju
'Ostalo' mogucde je priloziti dodatnu dokumentaciju u PDF obliku koja ¢e biti prilog
zapisnika.

Na kraju forme imamo sljede¢e mogucnosti odabira:

Spremi i prikaZi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj noviiz posiojeceg

e 'Spremi i pokazi sve' — sprema zapisnik i otvara tabli¢ni pregled evidencije svih
zapisnika

e 'Spremii prikazi detalje' — sprema zapisnik i otvara preglede detalja zapisnika, gdje
je mogude izvrsiti generiranje PDF oblika zapisnika.

e 'Spremi i dodaj novi' — sprema zapisnik i otvara novu formu za kreiranje novog
zapisnika

e 'Spremi i dodaj novi iz postojeceg' — sprema trenutni zapisnik i otvara formu za
kreiranje novog zapisnika s unaprijed popunjenim poljima/podacima iz prvotno
spremljenog zapisnika.

Napomena: U IS ZNR nije moguce kreirati novi zapis o provedenom ispitivanju nakon isteka
perioda od 30 dana uklju¢ivo od datuma kada je zavrSeno ispitivanje.

Takoder kreirani zapisi se vise ne mogu uredivati ili brisati istekom 30 dana o dana kada je
zapis kreiran.
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6.9.

Evidencija ispitivanja radnog okolisa - fizikalnih ¢imbenika

U evidenciji ispitivanja fizikalnih ¢imbenika radnog okolisa potrebno je u pojedinom zapisu

v

upisati traZzene podatke u skladu sa zapisnikom o provedenom ispitivanju.

Odabirom u navigaciji ,Ispitivanje rad. Okolisa (fiz.Cimb)“, prikazuje se tabli¢ni prikaz
evidencije u kojem je moguce dodavati nove zapise odnosno uredivati i brisati postojeée
zapise istovjetno kao kod prethodnih evidencija.

Dodavanje novog zapisnika o ispitivanju fizikalnih éimbenika radnog okolisa

Za poslodavca

Za poslodavca * - m

Lokacija ispitivanja *

Propisi i/ili norme prema &ijim zahtjevima je dana ocjena dopustenih vrijednosti
za pojedine $tetnosti u radnom okolisu

O Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (Narodne novine, br. 105/20)

[0 Pravilnik o zastiti radnika od izloZenosti buci na radnom mjestu (Narodne novine, br. 46/08)

O Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlozenosti vibracijama na radu (Narodne novine br. 155/08)
[J HRN ISO/CIE 8995:2003/Cor 1:2006 - Osvijetljenost radnih mjesta u zatvorenom prostoru

[O Pravilnik o ispitivanju radnog okolida (Narodne novine, broj 16/16 i 120/22)

[0 HRNEN 12464-1:2012 - Svjetlo: rasvjeta - Rasvjeta radnih mjesta - 1- dio: Unutrasnji radni prostori
[ HRNEN 12464-2:2014 - Svjetlo: rasvieta — Rasvjeta radnih mjesta — 2- dio: Vanjski radni prostori
[J HRNEN IS0 9612:2010 - Akustika - Odredivanje izlozenosti buci na radu - Inzenjerska metoda

O HRN EN IS0 5348-2:2008 -1 Mehanicke vibracije — Mjerenje i ocjena izloZzenosti ljudi vibracijama
koje se prenose preko ruku - 2. dio: PraktiCne smjernice za mjerenje na radnome mjestu

O HRN ISO 2631-1 - Mehanicke vibracije i udari - Ocjen]ivanje izloZzenosti ljudi vibracijama cijeloga
tijela - 1. dio: Opéi zahtjevi

Ostalo

Vrste obavljenih ispitivanja

o Mikroklimatski uvjeti (temp., relativna vlaznost [ oOsvijetljenost

i brzina strujanja zraka)

Popis i opis prostora, prostorija ili neposrednog okoli§a gdje su obavljena ispitivanja

0 Nema ni jednog zapisa

Dodaj zapis

Datum pocetka i zavrSetka ispitivanja

(3 Datum poéetka * {3 Datum zavrsetka *

[ Buka

Podaci o vanjskim uvjetima koji mogu utjecati na rezultate ispitivanja

Temperatura zraka (°C) * Relativna vlaznost zraka (%... Brzina strujanja zraka (m/s)

Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radnog okolisa

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/14, 118/14, 94/18 i 96/18)

Pravilnik o ispitivanju radnog okolisa (Narodne novine, br. 16/16 1 120/22)

Podaci o $tetnostima koje nastaju u radnim prostorijama odnosno prostorima
zavisno od procesa rada

[J Buka

[ Vibracije

[ Promijenijivi tlak

[ Nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti
O lonizirajuée zragenje

[ Neionizirajuce zracenje

[ Nedovolina osvijetlienost/bljestanje

Ostalo

O Vibracije

Podaci o tehnickoj dokumentaciji koja je koristena

Podaci o tehni¢koj dokumentaciji koja je koristena *

Metode, postupci i norme te podaci o mjernoj ispitnoj opremi koristenoj prilikom
ispitivanja

Metode i postupci *
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Uvjeti procesa rada pod kojima je obavljeno ispitivanje

Uvjeti procesa rada pod keojima je obavljeno ispitivanje *

Norme *

Mijerna i ispitna oprema

Struénjaci ZNR/nositelji

Osobe koje su obavile pregled i ispitivanje

~  Ostali radnici

Rezultati mjerenja

Mikroklimatski uvjeti (temp., relativna vlaznost i brzina strujanja zraka) e

Temperatura zraka (°C) Brzina strujanja zraka (m/s) Relativna viaznost zraka (%)
Red.br. Oznaka - mjesto ispitivanja/mjerno mjesto Zadovoljava
Izmjerena Dopustena Izmjerena Dopustena Izmjerena Dopustena
rCpEiawa ciara | ) Dizma suyaiya Liana wrs) KElaUvIIG VIagust £iara ()
Red.br. Oznaka - mjesto ispitivanja/mjerno mjesto Zadovoljava
Izmjerena Dopustena Izmjerena B ji §
Osvijetljenost e
Red.br. Oznaka - mjesto ispitivanja/mjerno mjesto Izmjereno opée osvjetljenje (Ix) Izmjereno s dopunskim osvjetljenjem (Ix) pi jetljenje (Ix) z lj
Buka e
Red.br. Oznaka - mjesto ispitivanja/mjerno mjesto razina buka (dB) Dopustena razina ekvivalentne buke (dB) Vréna buka (dB) Vrijeme izlozenosti buci (h) Dnevna izloz buci (dB) lino polje
Vibracije e
Zakljuéna ocjena
Naziv prostora, prostorije ili neposrednog okolisa Mikroklima Osvijetljenost Buka Vibracije

Opis nedostataka i/ili mjere za smanjenje utjecaja pojedinih Stetnosti na zdravlje radnika

Zakljuénu ocjenu potpisao/li *

Naznaka propisanog roka za sljedece ispitivanje

m Rok za sljedece ispitivanje *

Prilozi

[UJ Skica prostorija, prostora i neposrednog okoli$a s obveznom oznakem mjernih mjesta *

Napomena vezano za rok za sljedece ispitivanje

[ ostalo (pdf)

Spremi i prikazi sve | Spremii prikazi detalje | Spremiidodajnovi | Spremi i dodaj novi iz postojeéeg

Popis podataka:

e 'Zaposlodavca ' — naziv i OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajuéeg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),

e 'Lokacija ispitivanja'

e 'Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radnog okolisa' — uvijek odabrani
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e 'Propisi i/ili norme prema Cijim zahtjevima je dana ocjena dopustenih vrijednosti za
pojedine Stetnosti u radnom okolisu '

e 'Podaci o Stetnostima koje nastaju u radnim prostorijama odnosno prostorima zavisno
od procesa rada’

e 'Vrste obavljenih ispitivanja' — nakon Sto se odaberu vrste obavljenih ispitivanja u
skladu s time se ostatak forme dinamicki generira

e 'Popis i opis prostora, prostorija ili neposrednog okolisa gdje su obavljena ispitivanja'

e 'Datum pocetka' — datum pocetka pregleda i ispitivanja radne opreme

e 'Datum zavrSetka' —analogno datumu pocetka

e 'Podaci o tehni¢koj dokumentaciji koja je koristena'

e 'Podaci o vanjskim uvjetima koji mogu utjecati na rezultate ispitivanja'

e 'Metode i postupci'

e 'Norme'

e 'Mjernaiispitna oprema’

e 'Uvjeti procesa rada u kojima je obavljeno ispitivanje'

e 'Rezultati mjerenja' — potrebno je upisati izmjeren vrijednosti u odgovarajuca polja

e 'Osobe koje su obavile ispitivanje' — potrebno je u odgovaraju¢im kategorijama
odabrati iz evidencije zaposlenih tko je obavio ispitivanje

e 'Zakljuéna ocjena’

o 'Opis nedostatka i/ili mjere za smanjenje utjecaja pojedinih Stetnosti na
zdravlje ranika'

e 'Rok za sljedeci pregled i ispitivanje'

e 'Napomena vezano za sljededi rok za ispitivanje' -u slucaju da se definira kradi rok za
iduci pregled i ispitivanje od propisanog potrebno je ovdje navesti obrazlozenje.

e 'Zaklju¢na ocjena' — potrebno odabrati 'Zadovoljava' ili '‘Ne zadovoljava'

e 'Osobe koje donose zakljuénu ocjenu' — potrebno odabrati nositelje ovlastenja koji
potpisuju zakljuénu ocjenu. Ukoliko je zakljuéna ocjena 'Ne zadovoljava' potrebno je
upisati u dodatna polja koji su to utvrdeni nedostaci i koje su mjere za njihovo
otklanjanje

e 'Prilozi' — prvo je ovdje obvezno prilozZiti skice prostorija u polje 'Skica prostorija,
prostora i neposrednog okoliSa s obveznom oznakom mjernih mjesta'. Dodatno u polju
'Ostalo' moguce je priloziti dodatnu dokumentaciju u PDF obliku koja ¢e biti prilog
zapisnika.

Na kraju forme imamo sljede¢e mogucénosti odabira:

Spremi i prikaZi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj noviiz posiojeceg

e 'Spremi i pokaZi sve' — sprema zapisnik i otvara tabli¢ni pregled evidencije svih
zapisnika
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e 'Spremii prikazi detalje' — sprema zapisnik i otvara preglede detalja zapisnika, gdje
je moguce izvrsiti generiranje PDF oblika zapisnika.

e 'Spremi i dodaj novi' — sprema zapisnik i otvara novu formu za kreiranje novog
zapisnika

e 'Spremi i dodaj novi iz postojeéeg' — sprema trenutni zapisnik i otvara formu za
kreiranje novog zapisnika s unaprijed popunjenim poljima/podacima iz prvotno
spremljenog zapisnika.

Napomena: U IS ZNR nije moguce kreirati novi zapis o provedenom ispitivanju nakon isteka
perioda od 30 dana ukljucivo od datuma kada je zavrseno ispitivanje.

Takoder kreirani zapisi se vise ne mogu uredivati ili brisati istekom 30 dana o dana kada je
zapis kreiran.
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6.10. Evidencija ispitivanja radnog okoliSa — kemijskih ¢cimbenika

U evidenciji ispitivanja kemijskih ¢imbenika radnog okolisa potrebno je u pojedinom zapisu
upisati traZzene podatke u skladu sa zapisnikom o provedenom ispitivanju.

Odabirom u navigaciji ,Ispitivanje rad. Okolisa (kem.¢imb)“ prikazuje se tabli¢ni prikaz
evidencije u kojem je moguce dodavati nove zapise odnosno uredivati i brisati postojeée
zapise istovjetno kao kod prethodnih evidencija.

Dodavanje novog zapisnika o ispitivanju kemijskih &imbenika radnog okolisa

Za poslodavca Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radnog okolisa

Zakon o za$titi na radu (Narodne novine br. 71/14,118/14, 94/18 i 96/18)
Za poslodavca * v m

Pravilnik o ispitivanju radnog okolida (Narodne novine, br. 16/16 i 120/22)

Lokacija ispitivanja *

Propisi i/ili norme prema &ijim zahtjevima je dana ocjena dopustenih vrijednosti Podaci o kemijskim Stetnostima koje nastaju u radnim prostorijama odnosno
za pojedine Stetnosti u radnom okolisu prostorima zavisno od procesa rada
[ Pravilnik o ispitivanju radnog okolisa (Narodne novine, broj 16/16 i 120/22) O Plinovi
o Pravilnik o zastiti radnika od izlozenosti opasnim kemikalijama na radu, granicnim vrijednostima [ pare
izloZenosti i bioloskim graniénim vrijednostima (Narodne novine, broj 91/18 1 01/21)
[J Prasine
[ Pravilnik o uporabi osobne zastitne opreme (Narodne novine, broj 05/21)
- B . [ Aerosoli
o Pravilnik o zastiti na radu pri radu s tvarima koje sadrze poliklorirane bifenile, poliklorirane naftalene
i poliklorirane terfenile (Narodne novine, broj 07/89)
[ Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlaganja azbestu (Narodne novine, broj 40/07) Ostalo
Ostalo
Vrste obavljenih ispitivanja
[ Koncentracija plinova [J Koncentracija para [ Kencentracija prasina ] Koncentracija aerosola

Popis i opis prostora, prostorija ili neposrednog okoli$a gdje su obavljena ispitivanja

o Nema ni jednog zapisa
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Datum pocetka i zavrsetka ispitivanja Podaci o tehni¢koj dokumentaciji koja je koristena

3 Datum poetka* %) Datum zavrdetka * Podaci o tehnitkoj dokumentaciji koja je koristena *

Podaci o vanjskim uvjetima koji mogu utjecati na rezultate ispitivanja Metode, postupci i norme te podaci o mjernoj ispitnoj opremi koristenoj prilikom
ispitivanja

Temperatura zraka (°C) * Relativna vlaznost zraka (%... Brzina strujanja zraka (m/s)

Metode i postupci *

Ostalo
Norme *
Mjerna i ispitna oprema -
Uvjeti procesa rada pod kojima je obavljeno ispitivanje Osobe koje su obavile pregled i ispitivanje
Uvjeti procesa rada pod kojima je obavljeno ispitivanje * Struénjaci ZNR/nositelji - Ostali radnici -
Rezultati mjerenja
Red.br. Oznaka - mjesto ispitivanja/mjerno mjesto Stetnost Mijerna jedinica Izmjereno Izraéunata u odnosu na 8 sati (Ciyer) GVI  KGVI Napomena Zadovoljava
Zakljuéna ocjena
Naziv prostora, prostorije ili neposrednog okolisa Keoncentracija plinova Koncentracija para Koncentracija prasina Koncentracija aerosola
Opis nedostataka i/ili mjere za smanjenje utjecaja pojedinih Stetnosti na zdravlje radnika
Zakljuénu ocjenu potpisao/li * -
Naznaka propisanog roka za sljedece ispitivanje Prilozi
m Rok za sljedece ispitivanje * [\]J Skica prostorija, prostora i neposrednog okolisa s obveznom oznakom mjernih mjesta *
Napomena vezano za rok za sljedece ispitivanje [UJ Ostalo (.pdf)

Spremi i prikazi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj novi iz postojeceg

Popis podataka:

e 'Zaposlodavca ' — naziv i OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajuéeg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),
e 'Lokacija ispitivanja'
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e 'Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radnog okolisa' — uvijek odabrani

e 'Propisi i/ili norme prema ¢ijim zahtjevima je dana ocjena dopustenih vrijednosti za
pojedine Stetnosti u radnom okolisu '

e 'Podaci o kemijskim Stetnostima koje nastaju u radnim prostorijama odnosno
prostorima zavisno od procesa rada'

e 'Vrste obavljenih ispitivanja' — nakon Sto se odaberu vrste obavljenih ispitivanja u
skladu s time se ostatak forme dinamicki generira

e 'Popis i opis prostora, prostorija ili neposrednog okoliSa gdje su obavljena ispitivanja'

e 'Datum pocetka' — datum pocetka pregleda i ispitivanja radne opreme

e 'Datum zavrSetka' —analogno datumu pocetka

e 'Podaci o tehnickoj dokumentaciji koja je koristena'

e 'Podaci o vanjskim uvjetima koji mogu utjecati na rezultate ispitivanja'

e 'Metode i postupci'

e 'Norme'

e 'Mjernaiispitna oprema’

e 'Uvjeti procesa rada u kojima je obavljeno ispitivanje'

e 'Osobe koje su obavile ispitivanje' — potrebno je u odgovaraju¢im kategorijama
odabrati iz evidencije zaposlenih tko je obavio ispitivanje

e 'Rezultati mjerenja' — potrebno je upisati izmjeren vrijednosti u odgovarajuéa polja

e 'Zaklju¢na ocjena’

o 'Opis nedostatka i/ili mjere za smanjenje utjecaja pojedinih Stetnosti na
zdravlje ranika'

e 'Rok za sljedeci pregled i ispitivanje'

e 'Napomena vezano za sljededi rok za ispitivanje' -u slucaju da se definira kradi rok za
iduci pregled i ispitivanje od propisanog potrebno je ovdje navesti obrazloZenje.

e 'Zakljuéna ocjena' — potrebno odabrati 'Zadovoljava' ili 'Ne zadovoljava'

e 'Osobe koje donose zakljuénu ocjenu' — potrebno odabrati nositelje ovlastenja koji
potpisuju zakljuénu ocjenu. Ukoliko je zakljuéna ocjena 'Ne zadovoljava' potrebno je
upisati u dodatna polja koji su to utvrdeni nedostaci i koje su mjere za njihovo
otklanjanje

e 'Prilozi' — prvo je ovdje obvezno priloziti skice prostorija u polje 'Skica prostorija,
prostoraineposrednog okolisa s obveznom oznakom mjernih mjesta'. Dodatno u polju
'Ostalo' mogudée je priloziti dodatnu dokumentaciju u PDF obliku koja ¢e biti prilog
zapisnika.

Na kraju forme imamo sljedec¢e mogucnosti odabira:

Spremi i prikaZi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj noviiz posiojeceg

e 'Spremi i pokaZi sve' — sprema zapisnik i otvara tablicni pregled evidencije svih
zapisnika
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e 'Spremii prikaZi detalje' — sprema zapisnik i otvara preglede detalja zapisnika, gdje
je moguce izvrsiti generiranje PDF oblika zapisnika.

e 'Spremi i dodaj novi' — sprema zapisnik i otvara novu formu za kreiranje novog
zapisnika

e 'Spremi i dodaj novi iz postojeéeg' — sprema trenutni zapisnik i otvara formu za
kreiranje novog zapisnika s unaprijed popunjenim poljima/podacima iz prvotno
spremljenog zapisnika.

Napomena: U IS ZNR nije moguce kreirati novi zapis o provedenom ispitivanju nakon isteka
perioda od 30 dana ukljucivo od datuma kada je zavrseno ispitivanje.

Takoder kreirani zapisi se vise ne mogu uredivati ili brisati istekom tri dana o dana kada je
zapis kreiran.
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6.11. Evidencija ispitivanja radnog okolisa — bioloskih cimbenika

U evidenciji ispitivanja bioloskih ¢imbenika radnog okolisa potrebno je u pojedinom zapisu
upisati traZzene podatke u skladu sa zapisnikom o provedenom ispitivanju.

Odabirom u navigaciji , Ispitivanje rad.okolisa (bio.Cimb)“ prikazuje se tabli¢ni prikaz evidencije
u kojem je moguce dodavati nove zapise odnosno uredivati i brisati postoje¢e zapise
istovjetno kao kod prethodnih evidencija.

ju biologkih Eéimbenika radnog okolisa

Dodavanje novog zapisnika o ispiti

Za poslodavca

Za poslodavca * - m

Lokacija ispitivanja *

Propisi i/ili norme prema ¢ijim zahtjevima je dana ocjena dopustenih vrijednosti
za pojedine Stetnosti u radnom okolisu

[ Pravilnik o ispitivanju radnog okoli§a (Narodne novine, broj 16/16 i 120/22)

Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radnog okolisa

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/14, 118/14, 94/18 1 96/18)

Pravilnik o ispitivanju radnog okolisa (Narodne novine, br. 16/16 i 120/22)

Podaci o bioloskim Stetnostima koje nastaju u radnim prostorijama oednosno
prostorima zavisno od procesa rada

Podaci o biologkim $tetnostima koje nastaju u radnim prostorijama odnosno prostorima zavi...

o Pravilnik o zaétiti radnika od izloZenosti opasnim kemikalijama na radu, graniénim vrijednostima
izlozenosti i biologkim grani¢nim vrijednostima (Narodne novine, broj 91/18)

Ostalo

Vrste obavljenih ispitivanja

Vrste obavljenih ispitivanja *

Popis i opis prostora, prostorija ili neposrednog okoli$a gdje su obavljena ispitivanja

° Nema ni jednog zapisa

Datum pocetka i zavrsetka ispitivanja Podaci o tehnickoj dokumentaciji koja je koristena

m Datum pocetka * m Datum zavrsetka * Podaci o tehnickoj dokumentaciji koja je koristena *

Podaci o vanjskim uvjetima koji mogu utjecati na rezultate ispitivanja Metode, postupci i norme te podaci o mjernoj ispitnoj opremi koristenoj prilikom

ispitivanja
Temperatura zraka (°C) *

Relativna vlaznost zraka (%. Brzina strujanja zraka (m/s)

Metode i postupci *

Ostalo
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Norme *

Mijerna i ispitna oprema -
Uvjeti procesa rada pod kojima je obavljeno ispitivanje Osobe koje su obavile pregled i ispitivanje
Uvjeti procesa rada pod kojima je obavljeno ispitivanje * Struénjaci ZNR/nositelji - Ostali radnici -
Rezultati mjerenja
Red br. Oznaka - mjesto ispitivanja/mjerno mjesto Stetnost Mjera jedinica Izmjereno i § z
Zakljuéna ocjena
Naziv prostora, prostorije ili neposrednog okolisa Sve vrste ispitivanja
Opis nedostataka i/ili mjere za smanjenje utjecaja pojedinih $tetnosti na zdravlje radnika
Zakljuénu ocjenu potpisao/li * -
Naznaka propisanog roka za sljedece ispitivanje Prilozi
[ Rok za sljedece ispitivanje * ” Skica prostorija, prostora i neposrednog okolisa s obveznom oznakom mjernih mjesta *
Napomena vezano za rok za sljedece ispitivanje ” Ostalo (.pdf)

spremi i prikaZi sve spremi i prikaZi detalje spremi i dodaj novi spremi i dodaj novi iz postojeéeg

Popis podataka:

'Za poslodavca ' — naziv i OIB poslodavca na kojeg se zapis odnosi (odabir iz padajuceg
izbornika ili unos novog odabirom , Novi“),

'Lokacija ispitivanja’

'Propisi kojima je utvrdena obveza ispitivanja radnog okolisa' — uvijek odabrani
'Propisi i/ili norme prema ¢ijim zahtjevima je dana ocjena dopustenih vrijednosti za
pojedine Stetnosti u radnom okolisu '

'Podaci o bioloskim Stetnostima koje nastaju u radnim prostorijama odnosno
prostorima zavisno od procesa rada'

'Vrste obavljenih ispitivanja' — potrebno upisati

'Popis i opis prostora, prostorija ili neposrednog okolisa gdje su obavljena ispitivanja'
'Datum pocetka' — datum pocetka pregleda i ispitivanja radne opreme

'Datum zavrsetka' —analogno datumu pocetka
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e 'Podaci o tehni¢koj dokumentaciji koja je koristena'

e 'Podaci o vanjskim uvjetima koji mogu utjecati na rezultate ispitivanja’'

e 'Metode i postupci'

e 'Norme'

e 'Mjernaiispitna oprema’

e 'Uvjeti procesa rada u kojima je obavljeno ispitivanje'

e 'Osobe koje su obavile ispitivanje' — potrebno je u odgovaraju¢im kategorijama
odabrati iz evidencije zaposlenih tko je obavio ispitivanje

e 'Rezultati mjerenja' — potrebno je upisati izmjeren vrijednosti u odgovarajuéa polja

e 'Zaklju¢na ocjena’

o 'Opis nedostatka i/ili mjere za smanjenje utjecaja pojedinih Stetnosti na
zdravlje ranika'

e 'Rok za sljedeci pregled i ispitivanje'

¢ 'Napomena vezano za sljededi rok za ispitivanje' -u slu¢aju da se definira kradi rok za
iduci pregled i ispitivanje od propisanog potrebno je ovdje navesti obrazlozenje.

e 'Zaklju¢na ocjena' — potrebno odabrati 'Zadovoljava' ili 'Ne zadovoljava'

e 'Osobe koje donose zaklju¢nu ocjenu' — potrebno odabrati nositelje ovlastenja koji
potpisuju zakljuénu ocjenu. Ukoliko je zakljuéna ocjena 'Ne zadovoljava' potrebno je
upisati u dodatna polja koji su to utvrdeni nedostaci i koje su mjere za njihovo
otklanjanje

e 'Prilozi' — prvo je ovdje obvezno priloZiti skice prostorija u polje 'Skica prostorija,
prostoraineposrednog okoliSa s obveznom oznakom mjernih mjesta'. Dodatno u polju
'Ostalo' mogucde je priloziti dodatnu dokumentaciju u PDF obliku koja ¢ée biti prilog
zapisnika.

Na kraju forme imamo sljede¢e mogucnosti odabira:

Spremi i prikaZi detalje | Spremiidodajnovi | Spremiidodaj noviiz posiojeceg

e 'Spremi i pokaZi sve' — sprema zapisnik i otvara tabli¢cni pregled evidencije svih
zapisnika

e 'Spremii prikazi detalje' — sprema zapisnik i otvara preglede detalja zapisnika, gdje
je mogude izvrsiti generiranje PDF oblika zapisnika.

e 'Spremi i dodaj novi' — sprema zapisnik i otvara novu formu za kreiranje novog
zapisnika

e 'Spremi i dodaj novi iz postojeceg' — sprema trenutni zapisnik i otvara formu za
kreiranje novog zapisnika s unaprijed popunjenim poljima/podacima iz prvotno
spremljenog zapisnika.

53
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike



Napomena: U IS ZNR nije moguce kreirati novi zapis o provedenom ispitivanju nakon isteka
perioda od 30 dana ukljucivo od datuma kada je zavrseno ispitivanje.

Takoder kreirani zapisi se vise ne mogu uredivati ili brisati istekom 30 dana o dana kada je
zapis kreiran.

7. GENERIRANJE PDF DOKUMENTA

PDF dokument zapisnika moZe se generirati ili neposredno prilikom unosa podataka i odabira
'Spremi i prikaZi detalje' ili pregledom detalja zapisnika iz tablicnog prikaza evidencije
odabirom oznake zapisnik nakon ¢ega se otvara pregled detalja zapisnika kako je vidljivo na
slici nize.

Pregled ZOS zapisnika S

Oznaka zapisnika Zaposlodavea Prezime Ime o’ Internacionalni ide.. Mijesto provodenja Datum poéetka pra Datum zavi3etka pr. Kreirano

DAKOTA d. 0. . (22555. Horvat Josip 00000000001 na parkiralistu 24.02.2022, 2402.2022, 25.02.2022. 08:59
MINISTARSTVO RADA, ... marié marko 234567 zagreb 02.03.2022, 02.03.2022, 01.03.2022. 08:24
MIMISTARSTVO RADA, ... Borié Marina 45851107887 Zagreb 01.03.2022, 01.03.2022, 01.03.2022. 08:25

MINISTARSTVO RADA, ... JAIC ANTONIO 20892985323 Zagreb, Trg Nevenke T. 01.03 2022, 02.03.2022. 01.03.2022. 08:26

sy o | suwnjod

MINISTARSTVO RADA, ... Omerdié Muhidin 56635537262 Zagreb, Tig Nevenke T. 04.03.2022. 04.03.2022. 01.03.2022. 08:36

MIBA d.0.0. (2231711..  MARINA MARINA 45851107887 zagreb 17.03.2022. 17.03.2022. 17.03.2022. 10:03

Slika 43

Detalji ZOS zapisnika

Oznaka zapisnika Za posiodavca o8
20S-142/2022/2/93 MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA, OBITELJI | SOCIJALNE

POLITIKE (53969486500)
Internacionalni identifikator Ime Prezime
234567 marko marié
Miesto/a rada Opis poslova i aktivnosti Miesto provodp#fa teorijskog dijela asposobliavania
zagreb ured zagreb

Datum pocetka teorijskog dijela osposobljavania Datum zavr3etka teoriiskog dilela osposobljavania in provodenja teorijskog dijela osposobliavania
01.03.2022. 02.03.2022. predavanje
Miesto provodenia prakticne osposoblienosti Datum pocetka prakticne osposobljenosti Datum zavretka prakticne osposoblienosti
zagreb 02.03.2022. 02.03.2022.
018 li internacionalni identifikator neposredng ovlastenika Ime neposredng oviastenika Prezime neposredng ovlastenika
123678453271 ivica orac-Sukelj
Struénjak ZNR OI8 ili internacionalni identi osobe ukijuéene u Ime osobe ukljuéene u 0sposobljavanie
s
Prezime osobe ukljugene u osposobliavanie Kreirano Ocjena praktiéne osposablienasti
01.03.2022. 08:24 + Radnik prije pocetka rada pregleda mjesto rada te o uo¢enim nedostacima

izviestava poslodavea ili nieaovea ovlastenika

Slika 44
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Nakon toga se u pregledniku otvara pregled generiranog dokumenta kojeg je moguce preuzeti
u PDF obliku.

55
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike



8. PRETRAZIVANJE EVIDENCIJA | 1ZVOZ PODATAKA

U IS ZNR sve preglede evidencija moguce je pretraZivati i sortirati na jednaki nacin. Svaki
pregled evidencije moguce je sortirati po svakom stupcu tablice pregleda jednostavno klikom
misa na zaglavlje stupca tablice.

Takoder moguce je na slican nacin pretraZivati tablicu pregleda pojedine evidencije na nacin
da se u zaglavlju pojedinog stupca odabere ikona kako je vidljivo na slici ispod:

Pregled ispitivanja radne opreme

Broj/ Oznaka zap a poslodavca Naziv radne opreme Lokacija ispitivanja Ispitivanje obavili (str Ispitivanje obavili (ost... Datum ispitivanja Datum sastavijanja za... Ocjena ispitivanja
i
~

Slika 45

Nakon ¢ega se otvara forma za definiranje uvjeta pretrazivanja:

Pregled ispitivanja radne opreme

Erif.ﬂznaka zapisnika | ¥ = I Naziv r
_" Contains | ilicar
Filter... dlicar
2. | wviligar
- Wilicar

Slika 46

U polje oznac¢enom s 1. na slici definira se logika pretrazivanja u odnosu na sadrzaj po kojem
Zelimo pretrazZivati koji se unosi u polje oznaceno s 2.
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Podaci vidljivi u tablici pregleda evidencije moze se izvesti u .x/sx, .csv i .xm/ obliku tako da se
desnim klikom odabere bilo koje polje tablice zatim ,,Export” i odabere Zeljeni oblik.

Oznaka/broj procjene rizika Za poslodavca

tg | T — _— . ”

Open link in new tab

D Copy Ctrl+C
0 Copy with Headers

] Paste Ctrl+V
o Export >

CSV Export
Excel Export {xlsx)

Excel Export (xml)

Slika 47
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9. OBAVUESTI SUSTAVA

U pregledu obavijesti za ovlastene osobe (,Obavijesti sustava“) vidljive su obavijesti koji
administrator IS ZNR 3alje pojedinim ovlastenim osobama, tj. svim korisni¢kim racunima koji
imaju pravo pristupa za tu ovlastenu osobu.

Pregled obavijesti za ovlastene osobe

Naziv obavijesti Kreirano Proitao/la Protitano
Obavijest 1 08.12.2020.10:01 Imei prezime 08.12.2020. 10:03

test2 25.11.2020, 07:41

suwnjey =

sieud <
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Odabirom , Naziv obavijesti“ pristupa se detaljnom pregledu pojedine obavijesti:

Detalji obavijesti

Naziv obavijesti Kreirano
Obavijest 1 08.12.2020. 10:01:06

Detalji obavijesti

Opisni tekst /
0znati kao neprocitanu I

Ako Zelite da | drugi korisnici unutar Vade oviadtene osobe proitaju ovu poruku, odnosno da na pogetnoj stranici dobe informaciju da ima neproitanin poruka i naken Vageg Eitanja, kliknite na gumb "0znagi kao neprogitanu®

Slika 49

U detaljnom pregledu pojedine obavijesti moguce je oznaciti poruku kao neprocitanu
odabirom ,0znaci kao neprocitanu” te na taj nacin drugim korisnicima koji imaju pravo
pristupa za istu ovlastenu osobu ce i dalje na pocetnoj stranici IS ZNR imati obavijest o
neprocitanoj poruci.

Svakako informaciju dobivenu putem obavijesti sustava od strane IS ZNR interno
komunicirajte s kolegama.
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10. REGISTAR OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANIJA IZ ZASTITE NA
RADU | OBAVLIANJA POSLOVA ZASTITE NA RADU

Kako je propisano vazecim pravilnikom, u okviru ISZNR dodana je nova funkcionalnost koja
omogucuje struénjacima ZNR i koordinatorima odradivanje stalnog stru¢nog usavrsavanja te
vodenje ostalih evidencija kroz Registar osposobljavanja i usavrSavanja iz zastite na radu i
obavljanja poslova zastite na radu.

Svi stru¢njaci ZNR i koordinatori registru mogu pristupiti putem svojeg korisnickog profila:

= Informacijski sustav zastite na radu - DEV

A rotama

@  uputazakorisnike

Informacij stite na radu (1S ZNR) savljanje poslova zastite na radu u sklz

il tenih 0soba za obavljanje poslova zastite na radu, evidencije o
nadleznom ministarstu putem IS ZNR, te evi i

zastite na radu 0dnosna osoba koje je poslodavac odredio za obay

strugnja

wa zadtite na rad, Ovladtena asoba

OVLASTENE 0S08E

Podaci iz IS ZNR koristit ée se za strugni nadzor i reviziju poslovanja oviastenih osoba za obavijanje poslova zastite na radu u odnosu na dobivena oviastenja, pracenje stanja zastite na radu, iz Oviastens caghes koju se unose podaci: Test trtka d.o.0
subjekte, provodenje statistickin istrazivanja iz zastite na rady, izradivanje programe, vodica, metoda | modela zastite na radu, utvrdivane kriterija | postupska u vezi s organizacijom rada, pruzal

oviastenim osobama 2a posiove Zadtita na radu te tielims uprave, provadenje akcija s pojedinih podrucia Zastite na radu | Zastite zdravija na radu 12 2a unapredivanie UKUPNoQ stanj al

EUROPSISTRUCTLEMI
INESTISE FONDON

24 Korisnieki raduni

4, Evidencija zaposlenih ~
Odjavi se

E]  Miero ispitna oprema

Bzt

[ Obsviisnie poslova zastite na radu
& Osposobljavanje ~
i1 Procienarizika

7] ispitivangs radne opreme

& ispitivanje rad okolida (fiz.&imb)

Ispitivanje rad okoliéa (kem &b}

# inivany s .
0 rjgee darola (blo.teb) o Trenutne nema novih obavijestl sustava za Vas

B oviestisustia Pogledajte svoje obavijesti
5 e v

STRUCKJAK ZNR
% evdenciia obavijanja posiova ZNR
O&  Evidenciia koordinacia

®  Termini programa usavisavanja

ST Polaganje kviza

ks un s = Burapbog sseainag fonds

skogs sustava, obite) 1 socijaine politixe
[P Y

Slika 50

etalji ki a

0IB korisnika
21466068475

Email acresa

P test1@mrosp.hr
Test Korisnik mres

Prezime i ime

Test Korisnik

uredi sliku profi Korisnitki ratun aktiviran
Da

Posliednja prijava
24.01.2023. 10:58

Aktivnosti korisnika u sustavu

0 0 0
Novih AZuriranja Brisanja Uredi  .datke

Registar struénjaka
Ukoliko ste obveznik stalnog struénog usavr$avanja molimo vas da

Status odobrenja za rad
Datum do kada vrijedi odobrenje za rad: -

Upisite podatke u Registar

ISete u Registar osposobljavanja i usavréavanja iz zastite na radu i obavljanja poslova zastite na radu

Slika 51
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Nakon $to otvorite svoj korisnicki profil i odaberete , UpisSite podatke u Registar” otvara vam
se prozor za upis/uredivanje podatka u Registru:

Opéi podaci ]
OIB struénjaka ZNR * Ime* Prezime *

12312312316 PERO PERIC

Zvanje * Datum rodenja * Kontakt telefon *

dipl. ing. stroj. m 01.08.2003. 54164646

. Struénjak ZNR Koordinator | Koordinator Il 0soba koja obavlja poslove ZNR kod poslodavca

Strucnjak ZNR
Struéna sprema * Vrsta * Natin stjecanja statusa *

QO sss Qvss O vss Q struénjak I stupnja (O Struénjak Il. stupnja (Q Priznati (O Polozen struéni ispit
O Specijalist zastite na radu

@ Dokaz o stjecanju statusa strucnjaka ZNR Evidencijski broj dokaza o statusu struénjaka ZNR m Datum stjecanja statusa strucnjaka ZNR

Andragoska znanja

Koordinator Il

[Ll\ Dokaz o stjecanju statusa koordinatora Il m Datum stjecanja statusa koordinatora Il Obavlja poslove koordinacije

Slika 52

Prvo se upisuju opci podaci, a ovisno o odabranim opcijama proSiruje se forma za unos
podatka po svakoj kategoriji.

Popis trazenih podataka.

e 'Zvanje' — potrebno upisati skraéenicu zvanja strucnjaka u skladu s navedenim
zakonom odnosno kako je navedeno na diplomi/svjedodzbi,

e Potrebno aktivirati odgovarajuce odabire: ,Stru¢njak ZNR“, ,Koordinator |
,Koordinator II“, ,,Osoba koja obavlja poslove ZNR kod poslodavca“

e Strucnjak ZNR:

o 'Strucna sprema’,

’

o 'Vrsta',

o 'Nadin stjecanja statusa'.

o 'Dokaz o stjecanju statusa stru¢njaka ZNR' — potrebno priloziti presliku
uvjerenja odnosno rjesenja o priznavanju statusa strucnjaka zastite na radu,

o 'Evidencijski broj dokaza o statusu struénjaka ZNR' — potrebno unesti

evidencijski broj uvjerenja ili KLASU i URBROJ rjeSenja o priznavanju statusa
strucnjaka zastite na radu,

o 'Datum stjecanja statusa strucnjaka ZNR' — datum kada je izdano uvjerenje
odnosno kada je rjeSenje doneseno,
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o Ukoliko se oznaci da stru¢njak zastite na radu ima andragoska znanja otvara se
novo polje gdje je potrebno priloZiti presliku dokaza o ste€enim andragoskim
znanjima,

Ukoliko se oznaci da stru¢njak zastite na radu ima status koordinatora | i/ili Il, u oba
slu¢aja se otvara novo polje gdje je potrebno unesti evidencijski broj dokaza o statusu
koordinatora i datum stjecanja statusa,

'Osoba koja obavlja poslove ZNR kod poslodavca' — osoba koja obavlja poslove ZNR kod
poslodavca u skladu s pravilnikom, a nije struénjak ZNR, u ovom sluéaju trazi podatke:

o 'Osoba'—dallije sam poslodavac ili ovlastenik poslodavca,

o ' Temelj za obavljanje poslova ZNR ' — odabrati temelj obavljanja poslova iz
ponudenog u skladu s pravilnikom,

o 'Datum pocetka obavljanja poslova ZNR' — potrebno unijeti datum pocetka
obavljanja poslova ZNR kod poslodavca,

o 'Dokaz o pocetku obavljanja poslova ZNR (odluka/ugovor)' — priloZiti odluku ili
ugovor o radu iz kojih je vidljivo da je osoba odredena za obavljanje poslova
ZNR.

Nakon Sto se podaci unesu potrebno je odabrati ,Spremi i prikazi detalje” osoba je upisana u
Registar.

10.

1. Evidencija obavljanja poslova ZNR

U ovoj evidenciji stru¢njaci/osobe koje obavljaju poslove ZNR kod poslodavca unose podatke
o tome kod kojeg poslodavca obavljaju poslove ZNR.

Napomena: Preduvjet za upis zapisa u ovu evidenciju je da se osoba prvo upise u Registar.

L

a
8

Podetna

Uputa za korisnike

OVLASTENE 0SOBE

2aglavije Zapis

obavlanje poslova zaStie na radu

Osposobljavanje v

Procjentizika

Ispitivanje radne opreme

Ispitivanje rad okolisa (fiz gimb)

Ispitivanje

Ispitivanje rad okoli3a (bio.£imb)

Obavfest sustava

Athiva

JAKZNR

rika

stavi podataka

eni nadzor i rev o a s sun = ovlaiten) zastite na rady, izradu iSljenja iz z3stite na radu za razlicite
ruzenjima poslo 8, sindikatima,

a (kem.&imb)

e

Evidencija koordinacija

Slika 53
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ISZNR je povezan s HZMO tako da se podaci o zaposlenju stru¢njaka ZNR automatski
azuriraju u ISZNR.

Ono sto je potrebno je da strucnjak prvi puta uredi postojece zapise u evidenciji ,,Pregled
poslodavaca i zaposlenja“ i aZurira podatak ,,Obavljanje poslova zastite na radu”.

1 1zHZMO su povuéeni vasi podaci o zaposlenju. Molimo Vas da uredite zapis kod kojeg poslodavca obavljate ili ste obavljali poslove zastite na radu.

Pregled poslodavaca i zaposlenja

2 =
AKTIVNI NEAKTIVNI
i —— _ — = = -
I MINISTARSTVO RADA, MIRQ... 01012019 visoka struéna spremg visoka struéna sprema - 2a .. &0 o I
v
1. 2.
Re 1 Total R 1
Slika 54
Uredivanje zaposlenja =B
Struénjak ZNR Poslodavac Radno vrijeme
o MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA, OBITELJI | SOCIJALNE 8.0

POLITIKE (53969486500)

Datum potetka rada Datum zavrsetka rada
01.01.2019.

Obavljanje poslova zastite na radu *

QO Da O Ne «
Spremi i prikai detalje

Slika 55
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10.2. Evidencija koordinacija (Koordinator Il)

Osobe koje su se u Registru odredile i kao koordinatori Il su duzni voditi evidenciju koordinacija
koja se vodi po identicnom modelu kao i evidencija obavljanja poslova ZNR kod poslodavca.

= Informacijski sustav zastite na radu - DEV

A rotems

@  upvtazakorisnike

a8tite na radu u skdadu s propisanom obvezom o dostavi podataka

OVLASTENE 0S08E
i misljenja iz zsstite na radu za razlicite

| udruzenjima poslodavaca, sindikatima,

&4 Korisniki racuni

T Mjsnoispitns oprema a

B zsotevie sapisnika
[ obavjanje poslova zaftite na radu
Osposabljavanje ~
T Prociena rizika

: Ispitivanje rad.okolisa (fiz.gimb)

s
[
TT1  ispitivane radne opreme
&
P

Ispitivanje rad okolida (kem cimb)

Ispitivanje rad.okoli33 (bio.£imb)

B obaviesti sustava

Bt v

STRUEN.JAKZNR

Slika 56

TraZeni podaci:

e ,Naziv”- upisati naziv projekta/gradilista,

e ,Lokacija gradilista“ — upisati lokaciju/adresu gradilista,

e ,Datum pocetka koordinacije” — odabrati/upisati datum pocetka koordinacije,

e ,Datum zavrsetka koordinacije” — odabrati/unijeti datum zavrSetka koordinacije, ¢ime
ujedno zapis prelazi u kategoriju ,NEAKTIVNO*“.

10.3. Programi usavrSavanja

Odabirom ,,Termini programa usavrsavanja“ osoba koja je upisana u registar ima moguénost
pregleda ponudenih termina programa usavrSavanja u svrhu stalnog stru¢nog usavrsavanja,
te se tim putem mozZe prijaviti na nove termine odnosno pratiti termine na koje je vec
prijavljena.
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= Informacijski sustav zastite na radu - DEV

A rosetna
Informacijski sustav zastite na radu (1S ZNR) sadrzai
nadleznom ministarstvu putem IS ZNR, te evidenci

senciju ovlastenih osoba za obavijanje poslova za
strutnjaka zastite na radu od

narady,

je ovladtenih nscba za obavijanje pos
0sno osoba koje je poslodavac odredia za obavijanje poslova zadtite na radu,

va zastite na radu u skladu s propisanom obvezom o dostavi podataka

@  uputazakorisnike

OVLASTENE 0S08E

Podaci iz 1S ZNR koristit ce se za str.

eni nadzor i reviziju poslovanja ovlastenih osoba za obavijanje poslova zastite na radu u odnosu na dobivena ovlastena, pracenje stanja zastite na radu, izradu strucnih misljenja iz zastite na radu za razlicite

os  Korisnicki rduni subjekte, provodenje statistickih istraZivanja iz zaétite na radu, izradivanje programa, vodica, metoda i modela zadtite na radu, utvrdivanie kriterija | postupaka u vezi s organizacijom rada, pruzanje pemoti udruzenjima poslodavaca, sindikatima,

- oviastenim osobama za poslove Zastite na radu te tijelima uprave, provodenie akcila s pojedinin podruzfa zastite na radu | Zastite zdravlia na radu te za unapredivanje UkUPNog stanja Zastite na ragu.
2 . 5
F]  Mjemoispitna oprema a
B zectavie zapisnika e
\ By ——
B obovljanje poskova zastite na radu - S TS oD

=2 Osposobljavane ~

§1 Procinarizika 1zrada aplikacije-samostalnog modula za generiranje zapisnika o odradenim posloviny

Europske unije i2 Europskag soijainag fonda u okviru Operativnog programa U,
odgovornast Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine pol

e ha radu Informacijskon sustava ZNR, kao | modula 2a pristup | rad inspektora zadtite na radu u Informacijskom sustavu ZNR, sufinancirani su sredstvima

i Ljudski potencijali 2014 -2020.,  skiopu projekta Razvoj sustava e-utenja, upravljanja | pracenja zastite na radu. Sadrzaji koji se prikazuju unutar istih iskdjuéiva su
Uprave 2a rad | 2aditu na radu

Va za rad i zastitu na radu, Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, tel.: +385 16106641, w

Ispitivanje radne opreme.

\spitivanje rac. okolida (fz.8imb) Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitel]i i socijal

0sp.govhe

acija o EU fondovima: www.strukturnifondovi.h
Ispitivanje rad.okola (kem Gimb)

A iapitwanje rad okolisa (bio.Eimb)

o Trenutno nema novih obavijegsgdstava za Vas.

B ol Pogledajte svoje cbavije
B Ahiva ~
STRUENJAKZNR

& Evidenciia obavljanja posiova ZNR

Evidencija koordinacija

EuRoPSKA UKL
BZ Polaganje kviza Praektie suinenerale i = Eurapaiag sociinas fonde

2023 & MROSF - Ministarsivo rada, mirovinskega sustava, obileli f socijaine politixe

Slika 57

Termini programa usavr$avanja

[ o] =1
DOSTUPNI TERMINI PRIJAVLJEN NA TERMINE PREGLED SVIH TERMINA
28.04.2024. 09:00 - 14:00
Najbolji skup

Ea Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji

i socijalne politike
Ulica grada Vukovara 78, Zagreb

Detalji *"

Slika 58

Odabirom detalja programa usavrsavanja moguce je uz pregled dostupnih informacija vezano
za sam program i termin i izvrSiti prijavu na isti:

Detalji termina

Datum odriavanja Vrijeme potetka Vrijeme zavrietka
28042024 09:00 1400
Lokacija odrzavania Podati za pristup Napomena 2 nagin sudjelovania

Ulica grada Vukovara 78, Zagreb

Pradviden broj polaznika MNapomena Status prijava

200 Otvoreno

Program usavriavanja

Naziv Obrazovna institucija Predviden nacin sudieiovanja
Najbolji skup Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine politike Uzivo

Kotizacija Status programa Kontakt podaci

Ne 0dobren (u tijeku) Kotakt mail: iszar@mrosp.hr

Sadrzaj/predavaéi

Anualni skup u sklopu medunarodnog i nacionalnog dana ZNR. Program moZete pogledati na poveznici: hitps:/uznr.mrms.hr/:

p-content/uploads/2023/04/Program%20MROSP_Dan%20ZNR pdf
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Prijavi svoje sudjelovanja I '
Ukupan broj prijava M Broj odbijenin prijava
0

0 0

Prijavljeni korisnik Vrijeme prijave Pot

suwnjo?y

sl <

Slika 59

Nakon Sto odaberemo ,,Prijavi svoje sudjelovanje” mijenjaju se detalji vezani za konkretni
termin te se vidi vasa prijava te njezin status odnosno da li je organizator potvrdio vase
sudjelovanje:

Prijave za termin

0brisi svoju prijavu sudjelovanja

Ukupan broj prijava Broj potvrdenin prijava Broj odbijenih prijava
1 0 ]

Prijavijeni korisnik Vrijeme prijave Potvrda prijave od obrazovne institucije Potvrda sudjelovanja

Test Korisnik 25.08.2023. 10:52:56 Ceka na potvrdu LD

Slika 60

Ujedno u pregledu evidencije ,Termini programa usavrSavanja“ program usavrSavanja
odnosno termin na koji ste se prijavili prelazi u kategoriju ,,PRIJAVLJIEN NA TERMINE®.

10.4. KVviz

Za sve obveznike stalnog stru¢nog usavrsavanja postoji i opcija da jednom u pet godina poloze
,Kviz“ ukoliko nisu zadovoljili uvjet da kroz period od pet godina najmanje jednom godisnje
pohadaju program usavrsavanja.

Kvizu se pristupa tako da se odabere , Polaganje kviza“:

+2 Osposobljavanie v "

§7  Procienarizika

T]  ispitivanje radne opreme
U tu na radu

agreb, Ulica grada Vukovara 78, tel.: +385 1 6106641, www.mr

& ispitivanje rad.okolisa (fiz 8imb)

{2 B 1 R o

Ispitivanje rad.okoliga (kem.<imb)
Ispitivanje rad.okoliéa (bio.Gimb)

Obavijesti sustave

Athiva v

RUENJAKZNR.

Evidencija obavljanja poslova ZNR

Fo A T

Evidencija koordinacija

Termini programa usavrSavanja

ST Polaganje kviza

Slika 61

i
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Nakon toga otvara se evidencija u kojoj se moZe pratiti polaganje kvizova odnosno pokretanje
novog.
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11. API (Web servisi)

Korisnici koji Zele koristiti APl ISZNR trebaju se javiti administratoru sustava na mail:
isznr@mrosp.hr ili broj telefona: +385 01 6459 233, radi daljnjih koraka u realizaciji.

Test okolina IS ZNR dostupna je putem URL: https://isznrtest.gov.hr

API dokumentacija: https://isznrtest.gov.hr/api/v3

Dokument interoperabilnosti dostupan je na poveznici .

Za sva pitanja vezano za IS ZNR, mozZete se obratiti na:
Tel: +385 01 6459 233 ili 228
Mail: isznr@mrosp.hr

12. OBRAZOVNI SURADNIK

U skladu s pravilnikom visokoskolske i znanstvene ustanove, ustanove za obrazovanje odraslih,
javne ustanove na podrudju sigurnosti, zastite zdravlja i mjeriteljstva, udruge na podrudju
sigurnosti, zastite zdravlja i tehnickih ispitivanja, stru¢njaci iz pojedinih podrucja i sl. (u
daljnjem tekstu: obrazovni suradnici) svoje planove i programe moraju dostaviti ministarstvu
najkasnije do 1. prosinca tekuc¢e godine za sljedeéu godinu. Nakon dostavljenih planova i
programa Ministarstvo ocjenjuje iste te ovisno o tome u ISZNR kreira obrazovnog suradnika u
ISZNR.

Nakon toga osoba/e koju obrazovni suradnik odredi mora traZiti pravo pristupa u ISZNR kako
bi mogla unosit podatke za obrazovnog suradnika u ISZNR.

Prvi korak je da ta osoba pristupi ISZNR kako je opisano kod naslova 3. ove upute.

Drugi korak je traZiti pravo pristupa za obrazovnog suradnika u ISZNR tako da odabere svoj
korisnicki profil:
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= Informacijski sustav zastite na radu

A Potetna
Informacijski sustav zadtite na radu (IS ZNR) sadrzava evidenciju oviastenih osoba za obavijanje poslova zastite na radu, evidencije oviastenih osoba za obavijanje poslova zasti
nadleznom ministarstvu putem IS ZNR, te evidenciju strucnjaka zastite na radu odnosno osoba koje je poslodavac odredio 2a obavijanje posiova zastite na radu.

radu u skladu s propisan B2om o dostavi podataka
@  uputazakorisnike

STRUENJAK ZNR

Podaci iz IS ZNR koristit ¢e se za struéni nadzor i reviziju poslovanja oviastenih osoba za obavijanje poslova zastite na radu u odnosu na dobivena ovlastenja, pracenje stanja zastite nag fZradu struénih misljenja iz zastite na radu za
£ Eddencm jaja posiova ZNR razliite subjekte, provodene statistickin Istrazivanfa Iz zastite na radu, Izradivanje programa, vodica, metoda | modela zastite na radu, utvrdivanje kriterija | postupaka u vezi s o icijom rada, pruzanje pomo¢i udruzenima poslodavaca,
sindikatima, ovlastenim osobama za poslove zastite na radu te tijelima uprave, provodenje akcija s pojedinih podrucja zastite na radu i zastite zdravija na radu te za unag@#®nje ukupnog stanja zastite na radu
O&  Evidencija koordinacija
© Termini programa usavréavanja
- .
5= Polaganjekviza
. N cuzg SUKTLRNI
'OBRAZOVNI SURADNIK Cungels wip TICISK] FONDOVI

e o o 15

®  Programi usavrsavanja .
Projekt,

tzrada aplikacije-samostainog modula za generiranje zapisnika o odradenim poslovima zastite na radu Informacijskog sustava ZNR, kao | modula 2a pristup i rad inspektora zastite na radu u Informacijskom sustavu ZNR, sufinancirani su
sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa Utinkoviti Ljudski potencijali 2014.-2020., u skiopu projekta Razvoj sustava e-utenja, upravijanja i pracenja adtite na radu. Sadr2aji koji se prikazuju
unutar istih skljutiva su odgovorost Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitel | socijaine politike ~ Uprave za rad | zastitu na radu

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji ine politike - Uprava za rad i zastitu na radu, Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, tel.: +385 1 6106647, www.mrosp.aov.hr

Vige Informacija o EU fondovima: www strukturnifondovt he

o Trenutno nema novih obavijesti sustava za Vas
Pogledajte svoje obavijesti

Slika 62

Nakon toga da odabere ,Posalji zahtjev“ pod kategorijom prava pristupa obrazovnog
suradnika:

- Status odobrenja za rad
b o Datum do kada vrijedi odobrenje za rad: 01.09.2028.

podatke u Registru

mja Prava pristupa za ovlastene osobe
Nakon uspjesne registracije odnosno aktivacije korisnickog racuna mozete pristupiti IS ZNR, ali ne mozete pristupiti unosu ps

za pojedinog subjekta dok ne podnesete zahtjev za pravo pristupa u skladu s

vam se isti ne odobri ili od strane administratora IS ZNR ili od strane korisni¢kog raéuna koji ima dezvolu za "Upravljanje icima" subjekta za kojeg traZite pravo pristupa

Ukoliko je potrebno moguée je da putem svojeg korisnitkog raéuna imate prave pristupa za unos podataka z;
imate pravo pristupa za vise subjekata onaj za kojega trenutno unosite podatke je oznacen podebljanim

subjekata. U nastavku je vidljivo za kojeg subjekta imate pravo pristupa za unos podatakai s
tekstom.

Pravo pristupa za unes podataka za
[T Test tvrtka d.o.o. (00027604510) | Upravianie korisnicima Upravijanie kadro;
(VSRR Test tvrtka 2 (00011870324) | Upravijanje korisnicima

‘opremom Unos poslova ZNR

Upravijanje kadrg Topremom Unos poslova ZNR

iti podatke o planovima i programima usavravanja molimo vas da traZite pravo pristupa odabirom "Posalji zahtjev

Posalji zahtjev

Slika 63

Zatim, se prikazuje prozor za kreiranje zahtjeva:

Slanje zahtjeva za obrazovnog suradnika

Molimo vas da ovaj obrazac preuzmete, popunite te da ga ovierenog (potpis i pe¢at), skeniranog prilozite nize u obrascu kod polja "Datoteka’.

@ Datoteka * Edukacijska institucija za koju se trazi pristup * -

Napomena (ukoliko smatrate potrebnim)

Slika 64
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Potrebno je preuzeti obrazac te popunjen i ovjere priloZiti zahtjevu u polje “Datoteka”.

Zatim, odabrati obrazovnog suradnika u polju , Edukacijska institucija za koju se trazi pristup”
(Ukoliko trazeni obrazovni suradnik nije vidljiv u ovom izborniku znaci da ga Ministarstvo jos
nije evidentiralo u ISZNR).

Nakon S$to su popunjeni obvezni podaci odabrati ,Posalji” ¢ime je kreiran zahtjev i ¢eka
odobrenje od strane Ministarstva.

Nakon Sto je zahtjev odobren korisniku je vidljiva sljedeca stavka glavne navigacije apliakcije:

= Informacijski sustav zastite na radu - DEV

A Potoma

€ uUsutazakorisnike

STRUENJAK 28R

Evidencia obavianja poslova ZNR
[a  evidencia koordinacha

® Terminl programa usavisavanja
2= Polaganiskviza

OBRAZOVNI SURADNIK

-‘—'

o renutna nema novih obavijesti sustava za Vas
Pogledajte svoje obavijesti

Slika 65

Odabirom ,,Programi usavrSavanja“ otvara se evidencija za pregled istih putem koje je moguce
uredivati/dodavati programe osposobljavanja odnosno pripadajuce termine.

Pregled programa usavrsavanja =

Naziv Obrazovna institucija Predviden nacin sudjelovanja Ostali predviden nadin sudjelovanja Kotizacija Status programa

suuinjoy,

swad <

Nema podataka za prikazati

Slika 66
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Odabirom ,Dodavanje novog programa usavrSavanja“ otvara se prozor za kreiranje novog
programa:

Dodavanje novog programa usavravanja

Obrazovna institucija * - Naziv*

Sadrzaj/predavaci * Predviden nacin sudjelovanja * -

Kontakt podaci * Kotizacija

Slika 67

Trazeni podaci:

'Obrazovna institucija’

e 'Naziv'— upisati naziv programa

e 'Sadriaj/predavaci' — ukratko opisati ovaj dio programa osposobljavanja ili upisati
poveznicu na neki vanjski dokument/opis

e 'Predviden nadin sudjelovanja' — odabrati koji su moguci nacini sudjelovanja u
programu

e 'Kontakt podaci' — upisati kontakt podatke

e 'Kotizacija' — odabrati da li se za program plaéa kotizacija ili ne.

Nakon toga odabrati jednu od ponudenih opcija za spremanje programa usavrsavanja.

Kreiranjem programa usavrSavanja potrebno je istome pridruZiti termine na oje ¢e se modi
osobe iz Registra prijaviti.

Dakle, obrazovni suradnici duzni su putem ISZNR voditi evidenciju programa osposobljavanja
i pripadajucih termina, kako bi se osobe upisane u Registar mogle prijavljivati na iste.
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