Kampanja za zdrava mjesta rada 2018. — 2019.

Upravljanje opasnim tvarima na mjestima rada
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Zakonodavstvo

» Poslodavac je zakonski obvezan osigurati i mjesto rada '____“

Propisi iz podruéja sigurnosti i zastite zdravlja na radu: ‘
= Direktiva 89/391/EEZ (Okvirna direktiva o sigurnosti i zdravlju na radu)
= Direktiva 98/24/EZ (Direktiva o kemijskim sredstvima, CAD)

» Direktiva 2004/37/EZ (Direktiva o karcinogenim i mutagenim tvarima, CMD)

Dio zakonodavstva o kemikalijama:
= Uredba (EZ) br. 1907/2006 (Uredba REACH)

Sigurnosno-tehnigki list — €l. 31. + sadrzaj definiran u Prilogu Il.

. Uredba(EZ) br. 1272/2008 (Uredba CL P)

Prilog I. — zahtjevi razvrstavanja i oznacavanja (fizikalne opasnosti, opasnosti za zdravlje, opasnost za okoli$ + ozon)
Prilog Il. — posebna pravila za oznacavanje i pakiranje

Prilog Ill. — oznake upozorenje (H oznake)

Prilog IV. — oznake obavijesti (P oznake)

Prilog V. — piktogrami opasnosti

Prilog VI. — uskladeno razvrstavanje i oznacavanje
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Zakonodavstvo = Pregled odbora / radnih skupina — kemikalije:

oIl
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ACSH - Savjetodavni odbor za sigurnost i zastitu zdravlja na radu:

(tripartitni - vlada, poslodavci, sindikati)
SCOEL - Znanstveni odbor za ograni¢enja profesionalne izlozenosti kemijskim sredstvima:
(samo struénjaci — ukupno 21)
r . ECHA - Europska agencija za kemikalije:
SLIC — Odbor visih inspektora rada: P g J J
U Odbor drzava ¢lanica (MSC
U CHEMEX -radna grupa . . .( )
U Odbor za procjenu rizika (RAC)
U Odbor za socioekonomsku analizu (SEAC)
Pregled relevantnog zakonodavstva
https://osha.europa.eu/hr/safety-and-health-legislation
o
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Zakonodavstvo

= Uredba CLP - razvrstavanje, oznaéavanje i pakiranje
1)f|2|kalne opasnosti (prilog 1., dio 2.)

eksplozivi

zapaljivi plinovi

zapaljivi aerosoli

oksidirajuci plinovi

plinovi pod tlakom

zapaljive tekucine

zapaljive krutine

samoreagirajuce tvari ili smjese
piroforne tekucine

piroforne krutine

samozagrijavajuce tvari ili smjese
tvari ili smjese koje u dodiru s vodom oslobadaju zapaljive plinove
oksidirajuce tekucine

oksidirajuce krutine

organski peroksidi

tvari ili smjese nagrizajuce za metale

2)opasnost| za zdravlje (prilog 1. dio 3.)

akutno toksicne

nagrizajuce / nadrazujuce za kozu

teSke ozljede oka/nadrazujuce za oko
izazivanje preosjetljivosti di$nih putova/koze

CLP Regulation (EC) No. 1272 / 2008
on the classification, labelling and packaging
of substances and mixtures

s mutagenim uc¢inkom na zametne stanice, karcinogene, reproduktivno toksi¢ne

specificno toksi¢ne za ciljane organe — jednokratno izlaganje
specifi¢no toksi¢ne za ciljane organe — ponavljano izlaganje
s opasnoscu od aspiracije
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Upoznavanje s kampanjom

= Koordinira ju Europska agencija za sigurnost i zdravlje na radu
(EU-OSHA)

» Organizira se u viSe od 30 zemalja

» Podrzava je mreza partnera:

* Nacionalne srediénjice (u RH- Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava)
* Sluzbeni partneri kampanje

Europski socijalni partneri

Medijski partneri

Europska poduzetnicka mreza (EEN)

Institucije EU

» Ostale agencije EU

7
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Kljuéni ciljevi

= Podici svijest o rizicima

= Promicati kulturu prevencije - uklanjanje ili u€inkovito upravljanje rizicima
» PoboljSati razumijevanje rizika povezanih s karcinogenim tvarima

= Usmijeriti se na ranjive skupine radnika

» Pruzati informacije o odgovaraju¢em zakonodavstvu

e 5 @

‘? Europska agencija )
Y zazastitu na radu www.healthy-workplaces.eu/hr Zdrava radna mjesta




O kakvom je problemu rijec?

» Puno radnika je izlozeno opasnim tvarima

= Svijest o ovom problemu Cesto je niska

= Opasne tvari mogu dovesti do:

2
Europska agencija
L zazastitu na radu

akutnih i dugoroc¢nih zdravstvenih problema kao Sto su iritacija kozZe, bolesti
disnog sustava i raka

sigurnosnih problema, kao Sto je poZar, eksplozija i guSenje

znatnih troskova u poslovanju radi zastitnih mjera kao i odgovornosti za
provedbu istih

~
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Sto su opasne tvari?
= Tvari (plinovite, tekuce, krute) koje predstavljaju rizik za sigurnost i zdravlje radnika:

O kemikalije, npr. u bojama, ljepilima, sredstvima za dezinfekciju,
proizvodima za Cis¢enje ili pesticidima

O kontaminanti koji nastaju u procesima, npr. dimovi zavarivanija,
silicijska prasina ili ispusni plinovi dizelskih motora

O materijali prirodnog podrijetla kao $to je praSina Zitarica, azbest ili
sirova nafta i njezini sastavni dijelovi

= Opasne tvari mogu biti prisutne na gotovo svim mjestima rada

= Steta mozZe nastati i nakon kratkoroéne ili dugoroéne
izloZzenosti opasnim tvarima i njihova dugoro€nog nakupljanja u
organizmu

‘? Europska agencija
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Definicije iz Direktive o kemijskim sredstvima

= (a) ,kemijsko sredstvo” znaci bilo koji kemijski element ili spoj, samostalan ili u smjesi, u
prirodnom stanju ili dobiven, uporabljen ili osloboden, kao i osloboden kao otpadak pri bilo kojoj
djelatnosti, proizveden namjerno ili nenamjerno, stavljen na trziste ili ne.

= (b) ,opasno kemijsko sredstvo” znaci i:

- (i) svako kemijsko sredstvo koje je po mjerilima za razvrstavanje opasna tvar u okviru razreda
fizikalne opasnosti i/ili opasnosti za zdravlje utvrdenih u Uredbi (EZ) br. 1272/2008, ... bez
obzira na to je li rije€ o kemijskom sredstvu razvrstanom u toj Uredbi;

« (iii) ...ukljuCujuci svako kemijsko sredstvo kojemu je u skladu s ¢lankom 3. dodijeljena graniéna
vrijednost izlozenosti na radnom mjestu.

» ,Rad koji uklju€uje koristenje kemijskih sredstava” znaci svaki posao u kojem se koriste ili
se namjeravaju koristiti kemijska sredstva, u razliCitim procesima, ukljuCujuci proizvodnju,
rukovanje, skladiStenje, prijevoz, odlaganje i obradu, ili koji je posljedica takvog posla.

~

»

2 Europska agencija

L zazastitu na radu www.healthy-workplaces.eu/hr Idrava radna mjesta




Cinjenice i brojéani podatci

* Prema istrazivanju EU-OSHA kemijske ili bioloSke tvari prisutne su kod 38 %
poduzeca?

Q radnici u EU:

= 17 % rukuje ili je u dodiru s kemijskim proizvodima ili tvarima najmanje 25 % svog
radnog vremena?

= 11 % prijavljuje udisanje dimal/para i prasine (npr. , ,
7 )

= Novi rizici pojavljuju se cijelo vrijeme

1) Sazetak — Drugo europsko istraZivanje poduzec¢a o novim rizicima i onima u nastajanju (ESENER-2), EU-OSHA, 2015., str. 5.
Dostupno na: https://osha.europa.eu/sites/default/files/publications/documents/esener-ii-summary-en.PDF

2) Sesto europsko istrazivanje o radnim uvjetima, Izvje$ée o pregledu, Eurofound, 2016., str. 43. Dostupno na:
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef document/ef1634en.pdf

Europska agencija
za zastitu na radu www.healthy-workplaces.eu/hr
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Cinjenice i brojéani podatci

» Djelatnosti s visokom razinom uporabe opasnih tvari ukljuéuju:
O poljoprivredu -62 %
U proizvodnju -52 %
Q gradevinarstvo - 51 %?

= U mnogim sektorima porasla je upotreba kemikalija jer su tehnologije
na bazi kemikalija zamijenile tradicionalne na€ine rada (npr. pesticidi,
plastika, izolacija)

= U Svedskoj je 2014. kori$teno 3,7 tona opasnih tvari po gradaninu
(1996. je bilo 3,0 tona)

1) ESENER-2 — jzvjeSce o pregledu: Upravijanje sigurno$cu i zdravijem na radu, EU-OSHA, 2016., str. 18.
Dostupno na: https://osha.europa.eu/sites/default/files/ESENER2-Overview_report.pdf

% Europska agencija
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Tri koraka za upravljanje opasnim tvarima

Utvrditi opasnosti:
=Napraviti popis tvari / kemijskih proizvoda koji se koriste ili nastaju na mjestu rada

=Prikupiti podatke o Steti koju oni mogu uzrokovati i nacinima na koje se mogu dogoditi, na primjer putem oznaka ili
sigurnosno-tehnickih listova

=QOcijeniti koriste li se karcinogene ili mutagene tvari, a na koje se primjenjuju rigoroznija pravila

Ocijeniti izlozenost:
=Utvrditi tko moze biti izlozen, ukljucujuci Cistace te radnike na odrzavanju
=QOcijeniti izlozenost radnika ovisno o vrsti, intenzitetu, duljini i uéestalosti izlozenosti, ukljuéujuc¢i kombinacije izlozenosti

=Razmotriti povezane ué€inke s drugim rizicima kao sto su rizici od pozara, apsorpcije kroz kozu ili rada u mokrim uvjetima

Odrediti mjere:

=Popis opasnosti moze se koristi za sastavljanje plana aktivnosti, uklju¢ujuci subjekte koji ga trebaju provesti

=Nadzor nad provedbom i uéinkom mjera

Europska agencija '
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Nacelo STOP

* Poslodavci trebaju odrediti u€inkovite preventivne i zastitne mjere

= QOpasne tvari i procese potrebno je potpuno ukloniti s mjesta rada (npr. stvaranje novih radnih
procesa)

= Ako uklanjanje nije moguce, rizicima je potrebno upravljati na temelju redoslijeda primjene
preventivnih mjera — naéelo STOP

Substitution (zamjena - sigurne ili manje tetne alternative)

Tech n0|0gical Measures (tehnoloske mjere - npr. zatvoreni sustav, lokalna odsisna ventilacija)

Org anisational measures (organizacijske mjere - npr. ograniéavanje broja izlozenih & !E

radnika ili vremena izlozenosti)

Personal protection (osobna zastitna oprema)

‘g Europska agencija
za zastitu na radu www.healthy-workplaces.eu/hr




Posebne rizi€ne skupine

= Odredene skupine radnika mogu biti posebno ugrozene od opasnih tvari,
ukljuéujuci:
« zene
* mlade radnike
* radnike migrante
« privremene radnike

» neosposobljene ili zaposlenike bez iskustva
 C(istaCe i izvodacCe radova

» Uzrok tome moze biti posebna osjetljivost, neiskustvo ili nedostatak
osposobljavanja ili informacija

» Rizike za ove radnike potrebno je uzeti u obzir kod procjene rizika

o
*
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Ukljué€ivanje

Mogu se ukljuciti organizacije svih veli¢ina i iz svih sektora, kao i pojedinci
na sljedec¢e nacine:

« Sirenjem i reklamiranjem materijala kampanje

* sudjelovanjem i organiziranjem dogadaja i aktivnosti

» koriStenjem i promoviranjem alata za upravljanje
opasnim tvarima

 pracenjem kampanje na druStvenim mrezama

‘? Europska agencija \
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Nagrade za dobru praksu u stvaranju zdravih mjesta rada

» Priznanje za u podrucéju sigurnosti i zdravlja na radu

= Organizacije se nagraduju za uspjesne i za upravljanje
opasnim tvarima na mjestima rada

= Otvoreno za organizacije iz:

* drzava Clanica EU

« zemalja kandidatkinja

* potencijalnih zemalja kandidatkinja

» Europskog udruzenja slobodne trgovine (EFTA)

. se proglasavaju na dodjeli nagrada

~
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lzvori potpore za kampanju

» Vodi¢ za kampanju

» Prakti€ni e-alat

» |zvjeSéa

» Serija informativnih listova o
prioritetnim temama

» Baza podataka izvorai alata

= Studija slu€aja i audio-vizualna
baza podataka

= OSHwiki: azurirani odjeljak i
novi €lanci

I
J Europska agencija

= Filmovi o Napu
* Promidzbeni materijali
» Letak kampanje

» Letak o nagradi za dobru praksu

* Plakat
* Videozapisi
* Mrezni natpis
* e-potpis
= Poveznice na korisne mrezne
stranice

L zazastitu na radu www.healthy-workplaces.eu/hr

~

L
X

Idrava radna mjesta

18



Najvazniji datumi

Pokretanje kampanje:
travanj 2018.

Natjec¢aj za nagrade za dobru praksu u drzavama €lanicama na europskoj razini:
2018. i 20109.

Razmjena dobrih praksi za zdrava radna mjesta:
2. tromjesecje 2019.

Europski tjedni za sigurnost i zdravlje na radu:
listopad 2018. i 2019.

Sastanak na vrhu za zdrava radna mjesta i ceremonija dodjele nagrada za dobru
praksu:
studeni 2019.

~

»

*
Europska agencija

za zastitu na radu www.healthy-workplaces.eu/hr Zdrava radna mjesta

19



Dodatne informacije

Saznajte viSe na internetskim stranicama kampanje:
www.healthy-workplaces.eu/hr

Pretplatite se na bilten kampanje:
https://healthy-workplaces.eu/hr/healthy-workplaces-newsletter

Pratite aktivnosti i dogadaje putem drustvenih mreza:
You

Saznajte vise o aktivhostima u vasoj zemlji na:
www.healthy-workplaces.eu/fops

~
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https://www.linkedin.com/company/europeanagency-for-safety-and-health-at-work

